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Plantoes

PLANTAO DA PRIMEIRA INSTANCIA

A Doutora ANGELICA DE MELLO FERREIRA, Juiza Diretora do Férum
Juiz Antonio Carlos Araujo de Oliveira, no uso de sua competéncia
conferida pelo artigo 7° do Provimento GP/CR-003/2013, publicado no
Diario Oficial, edigédo de 07/08/2013 e atendendo a Recomendagéo GP/
CR-01/2009, publicada no Diario Oficial, edicdo de 14.08.2009, e nos
termos da Resolugédo n°® 152/2012 do CNJ, torna publico que, apds a
realizagéo de sorteio, ficou definida a escala de Juizes e servidores a
estes vinculados, para atuagdo em regime de plantdo, nos dias sem
expediente forense, na forma abaixo discriminada, para apreciagao
das medidas urgentes destinadas a evitar o perecimento do direito ou
assegurar a liberdade de locomogéo, no ambito da Primeira Instancia,
abrangendo a jurisdi¢édo de todo o Estado da Bahia, conforme Resolugao
Administrativa N°. TRT5 004/2007, publicada no Diario Oficial, edicdo de
13 de margo de 2007:

05/07/2014 - SABADO

Juiz Plantonista: Rebeca Aguiar Pires Accioly
Servidor Vinculado: Marcondes Pereira da Silva
Telefone Plantonista: (71) 9967-9555

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 5* REGIAO

DIARIO DA JUSTICA

Eletronico

Disponibilizacao segunda-feira, 30 de junho de 2014.

06/07/2014 - DOMINGO

Juiz Plantonista: Thiago Barbosa Ferraz de Andrade

Servidor Vinculado: Isabelle de Sa Santana

Telefone Plantonista: (71) 9952-2677

Telefones de contato da Central de Plantao: (071) 3284-6500 / 6520
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Salvador, 30 de junho de 2014.

ANGELICA DE MELLO FERREIRA
Juiza Diretora do Férum

Atos da Presidéncia

1° EDITAL

VARA DO TRABALHO DE TEIXEIRA DE FREITAS

O Desembargador Presidente Valtércio Ronaldo de Oliveira, do
Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regido, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, acolhendo a proposta constante do
processo 09.54.13.06856-35 da VARA DO TRABALHO DE TEIXEIRA
DE FREITAS e para conhecimento dos interessados, torna publico que,
apos decorridos 60 dias desta publicacado e publicado o 2° Edital,
determinara a eliminagéo, por fragmentagdo mecéanica ou outros
meios, na forma da Lei 7.627/87 e Resolugdo Administrativa n® 016/2004
do Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido, de autos findos ha
mais de 5 (cinco) anos contado o prazo da data dos respectivos
arquivamentos, cuja relagdo encontra-se a disposigao no site deste
Tribunal (www.trt5.jus.br).

Salvador, 18 de junho de 2014.

VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

ATO TRT5 N° 0266, DE 30 DE JUNHO DE 2014

Suspende os prazos judiciais
nos processos em que a
Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos é parte, bem como
a realizagdo de audiéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
QUINTA REGIAO, DESEMBARGADOR DO TRABALHO VALTERCIO
RONALDO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo
com o artigo 45, XXXIV, do Regimento Interno do TRT da 52 Regiéo,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Geréncia Juridica da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT no expediente n°
09.54.14.04266-35 e o fato publico e notério de pane no sistema elétrico
do Edificio Sede da Diretoria Regional dos Correios na Bahia;
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CONSIDERANDO a necessidade de garantir a efetiva defesa nos
processos judiciais, sem prejuizo a Administracao da Justica e ao interesse
publico,

RESOLVE, ad referendum do Orgéo Especial:

Art. 1° Suspender, a partir desta data, no ambito da jurisdigdo do Tribunal
Regional da 52 Regido, a contagem dos prazos nos processos fisicos
e eletrénicos, audiéncias e publicagbes nos feitos em que a Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT figure como parte.

Paragrafo unico.Fica ressalvada a validade dos atos praticados no periodo
de suspenséo.

Art. 2° A Presidéncia editara ato quando da regularizagéo das atividades
no edificio sede da Diretoria Regional da ECT na Bahia.

Publique-se. Cumpra-se.

Salvador, 30 de junho de 2014.

VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

DECISOES DO PRESIDENTE DO TRT 52 REGIAO, DESEMBARGADOR
DO TRABALHO VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA

ATO

APOSENTADORIA-RETIRRATIFICAGAO

250/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
considerando o que consta do processo de matéria administrativa,
autuado sob n°® 952.11.00152-35, RESOLVE: Retirratificar o Ato n° TRT5
126/2011, publicado no Diario Oficial da Uni&o e divulgado no Diario de
Justica Eletronico, edicdo de 19/04/2011, que aposentou, por invalidez
permanente, com proventos integrais, a servidora Lilia da Silva Queiroz, no
cargo da Categoria Funcional de Técnico Judiciario/Administrativa, Classe
“B”, Padrao 06, com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso |, §§ 3° e 17
da Constituigdo Federal, com redagao dada pela Emenda Constitucional
n°® 41/2003 e 47/2005, combinado com o art. 186, inciso |, § 1° da Lei
n° 8.112/90, MP 167 de 19/02/2004 e Lei n°® 10.887/2004, em razdo de
progressao funcional extemporanea deferida pela Presidéncia deste
Tribunal com base no art.102, inciso VIII, b, da Lei 8112/90.

PORTARIAS
PENSAO

0837/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTAREGIAO, DESEMBARGADOR DO TRABALHO VALTERCIO
RONALDO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o que consta no processo n° 09.52.14.00281-35, RESOLVE:
Conceder pensao vitalicia a HILDETE QUADROS DE OLIVEIRA, viuva
do servidor falecido Clemenceau Quadros de Oliveira, com fundamento
no art. 40, §7°, inciso |, da Constituicdo Federal, com redacdo da EC
41/2003, combinado com a MP-167 de 19/2/2004 e art. 2°, inciso |, da Lei
10.887/2004, art. 216,§ 1°, e art. 217, inciso |, alinea “a” da Lei 8.112/90,
a base de 100% (cem por cento), a contar de 04/5/2014, data do ébito
do ex- servidor.

DIARIAS

0876/2014 - GILMAR CARNEIRO DE OLIVEIRA-JUIZ TITULAR DE VARA
DO TRABALHO - TEIXEIRA DE FREITAS-BA - VIAGEM A SERVICO DO
TRT -6 e 1/2 - 08/06/2014 a 14/06/2014.

0901/2014 - ALICE CATARINA DE SOUZA PIRES - JUIZ TITULAR DE
VARA DO TRABALHO - SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO
PROMOVIDO PELO TRT5 - 4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

- ANTONIO RICARDO DE SOUZA AQUINO - JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO - SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO
PELO TRT5 - 4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

- CARLA TERESA BALTAZAR DA SILVEIRA PORTO - JUIZ DO
TRABALHO SUBSTITUTO - SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO
PROMOVIDO PELO TRTS5 - 4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

- CLEAPIMENTABASTOS - JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO -
SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO PELO TRT5
-4 e 1/2-02/06/2014 a 06/06/2014.

- CRISTIANE MENEZES BORGES LIMA - JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO - SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO
PELO TRT5 - 4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

- GERCILIO ALVES MOURA - JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO -
SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO PELO TRT5
-4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

- IRAILCE DE QUEIROZ SABAFIGUEIROA - JUIZ TITULAR DE VARADO
TRABALHO - SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO
PELO TRT5 - 4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

- JOSE CAIRO JUNIOR - JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO -
SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO PELO TRT5
-4 e 1/2-02/06/2014 a 06/06/2014.

- JOSE LUIZ DA COSTA PAIVA - JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO -
SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO PELO TRT5
-4 e 1/2-02/06/2014 a 06/06/2014.

-JULIO CESAR MASSA OLIVEIRA-JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO
- SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO PELO TRT5
-4 e 1/2-02/06/2014 a 06/06/2014.

- LUIZ ANTONIO SILVA VASCONCELOS - JUIZ TITULAR DE VARA DO
TRABALHO - SALVADOR-BA - PARTICIPAR DE EVENTO PROMOVIDO
PELO TRT5 - 4 e 1/2 - 02/06/2014 a 06/06/2014.

0908/2014 - FERNANDO SA MENEZES - ANALISTA JUDICIARIO -
BRUMADO-BA - SUPERVISAO E/OU FISCALIZACAO DE OBRAS -2 e
1/2 - 25/06/2014 a 27/06/2014.

0909/2014 - ADILSON LEMOS DE FARIA - ANALISTA JUDICIARIO
- IPIAU-BA - VIAGEM A SERVICO DO TRT - 4 e 1/2 - 09/06/2014 a
13/06/2014.

0924/2014 - GEOVANE DE ASSIS BATISTA - JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO - VARA DO TRABALHO DE IRECE - LICENCA MEDICA
DO TITULAR - 1 e 1/2 - 26/06/2014 a 27/06/2014.

DIARIAS - RETIRRATIFICAGAO

0900/2014 - 0744/2014 - MANOEL MESSIAS SALES DE JESUS
- TECNICO JUDICIARIO - SANTO AMARO-BA - PRESIDENCIA
ITINERANTE - 1/2 - 20/05/2014 a 20/05/2014. - MARCUS VINICIUS
MELO DOS SANTOS - TECNICO JUDICIARIO - SANTO AMARO-BA -
PRESIDENCIA ITINERANTE - 1/2 - 20/05/2014 a 20/05/2014.

SINDICANCIA

914/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTAREGIAO, DESEMBARGADOR DO TRABALHO VALTERCIO
RONALDO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
de acordo com o paragrafo Unico do artigo 145 da Lei n° 8.112/90 e
conforme expediente de matéria administrativa n® 954.14.03783-35.
RESOLVE: Prorrogar o prazo, por 30 (trinta) dias, para continuidade e
conclusdo da sindicancia para apurar os fatos narrados nos autos do
processo de n° 09.52.14.0124-35, instituido pela portaria TRT5 — 354/2014.

PROCESSOS

PROCESSO: 952.14.0199-35

Requerente: Ricardo Magno Neves de Oliveira

Assunto: Vantagem Pessoal

Despacho: Acolhendo os pareceres das Secretarias de Assessoramento
Juridico e de Controle Interno, emitidos as fls. 8/9, respectivamente,
determino o registro de 1/5 de FC-03, incorporado pelo servidor Ricardo
Magno Neves de Oliveira no Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiéo,
conforme demonstrado na mencionada Certidao n° 009/2012, com efeitos
retroativos a data de exercicio neste Regional.
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PROCESSO: 952.14.0248-35

Requerente: Jeferson Luiz de Santana Passos

Assunto: Ferias

Despacho: Acolho os pareceres das Secretarias de Assessoramento
Juridico e de Controle Interno, emitidos as fls. 19/20 e 21/23,
respectivamente, e indefiro o pedido formulado pelo servidor Jeferson
Luiz de Santana Passos, tendo em vista que as normas apresentadas
admitem o pagamento de indenizagao de férias nos casos de exoneragao
do cargo efetivo ou em comisséo, ndo fazendo qualquer referéncia aos
servidores dispensados do exercicio de fun¢do comissionada.

ATOS PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO, EDIGAO DE
30/06/2014

NOMEACAO

251/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugdo Administrativa n® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgéo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme consta da
Resolugédo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o cargo de Juiz
do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiéo, a
Bacharela em Direito CLARISSA NILO DE MAGALDI, na vaga decorrente
da promogao, por merecimento, da Exma. Juiza Ingrid Heidi Oliva Boness
para o cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho.

252/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugdo Administrativa n® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgdo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme consta da
Resolugdo Administrativa TRT5 n°® 038/2014, para exercer o cargo de Juiz
do Trabalho Substituto da 52 Regido, a Bacharela em Direito BRADIANE
FARIAS RIBEIRO LIMA, na vaga decorrente da remogéo do Exmo. Juiz
Raimundo Dias de Oliveira Neto para o TRT da 72 Regido.

253/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugdo Administrativa n°® 907/2002 do
colendo Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do
Regimento Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de
aprovagao no Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n°®
09.52.12.00188-35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio
Orgéo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regio, conforme
consta da Resolugao Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o
cargo de Juiz do Trabalho Substituto da 52 Regido, o Bacharel em Direito
RAFAEL FLACH, na vaga decorrente da promogéo, por antiguidade, da
Exma. Juiza. Andréa Rocha Trocoli para o cargo de Juiz Titular de Vara
do Trabalho.

254/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugdo Administrativa n° 907/2002 do
colendo Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do
Regimento Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de
aprovagado no Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n°®
09.52.12.00188-35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio
Orgao Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme
consta da Resolugdo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o
cargo de Juiz do Trabalho Substituto da 52 Regiéo, o Bacharel em Direito
DANILO GONGALVES GASPAR, na vaga decorrente da promogao, por
merecimento, da Exma. Juiza Carla Mascarenhas de Oliveira Novelli
para o cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho.

255/2014- O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugédo Administrativa n® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgéo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiédo, conforme consta da
Resolugédo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o cargo de Juiz
do Trabalho Substituto da 5% Regi&o, o Bacharel em Direito LUZNARD
DE SA CARDOSO, na vaga decorrente da promogao, por antiguidade,
do Exmo. Juiz Jodo Batista Sales Souza para o cargo de Juiz Titular de
Vara do Trabalho.

256/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugéo Administrativa n°® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgédo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido, conforme consta da
Resolugcdo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o cargo de
Juiz do Trabalho Substituto da 52 Regido, o Bacharel em Direito RAFAEL
YOSHIDA ROCHA, na vaga decorrente da promog¢ao, por merecimento,
da Exma. Juiza Cecilia Pontes Barreto Magalhaes para o cargo de Juiz
Titular de Vara do Trabalho.

257/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugédo Administrativa n® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgédo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme consta da
Resolugdo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o cargo de
Juiz do Trabalho Substituto da 52 Regio, a Bacharela em Direito FLAVIA
MUNIZ MARTINS, na vaga decorrente da promogao, por antiguidade, da
Exma. Juiza Gilia Costa Schmalb para o cargo de Juiz Titular de Vara
do Trabalho.

258/2014-0 PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugéo Administrativa n°® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgédo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme consta da
Resolugcdo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o cargo de
Juiz do Trabalho Substituto da 5% Regido, o Bacharel em Direito AIRAM
CLEMENTE TORRES DE ARAUJO, na vaga decorrente da aposentadoria,
por invalidez, do Exmo. Juiz Juvéncio Marins de Oliveira.

259/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugdo Administrativa n® 907/2002 do
colendo Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do
Regimento Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de
aprovagao no Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n°®
09.52.12.00188-35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio
Orgéo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme
consta da Resolugdo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o
cargo de Juiz do Trabalho Substituto da 52 Regiéo, o Bacharel em Direito
RAFAEL FIDELIS DE BARROS, na vaga decorrente da promogé&o, por
merecimento, da Exma. Juiza Andréa Barbosa Mariani da Silveira Ludwig
para o cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho.

260/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugédo Administrativa n® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgédo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme consta da
Resolugdo Administrativa TRT5 n° 038/2014, para exercer o cargo de
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Juiz do Trabalho Substituto da 52 Regiao, o Bacharel em Direito CAMILO
FONTES DE CARVALHO NETO, na vaga decorrente da remogéo da
Exma. Juiza Manuela de Albuquerque Viana Xerez para o TRT da 72
Regido.

261/2014-O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
tendo em vista o disposto no artigo 96, inciso |, alinea “c”, da Constituicao
Federal; no artigo 35 da Resolugéo Administrativa n°® 907/2002 do colendo
Tribunal Superior do Trabalho e no artigo 45, inciso X, do Regimento
Interno deste Tribunal, RESOLVE: Nomear, em virtude de aprovagéo no
Concurso Publico de que trata a Matéria Administrativa n® 09.52.12.00188-
35, homologado em 26 de junho de 2014 pelo egrégio Orgéo Especial
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, conforme consta da
Resolugdo Administrativa TRT5 n°® 038/2014, para exercer o cargo de Juiz
do Trabalho Substituto da 5% Regiédo, a Bacharela em Direito JULIANA
MARINHO OKI, na vaga decorrente da promogéo, por antiguidade, da
Exma. Juiza Simone Alcantara de Lima Araujo para o cargo de Juiz Titular
de Vara do Trabalho.

Corregedoria

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA
VARA DO TRABALHO DE CRUZ DAS ALMAS - BAHIA

Correigao Ordinaria realizada no periodo de 26 a 27 de junho de 2014.

Aos vinte e seis do més de junho do ano de dois mil e quatorze, as
dez horas foi instalada a Correicao Ordinaria na Vara do Trabalho de
Cruz das Almas, neste Estado, da qual foram notificadas a Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB/BA, assim como a Associagao Baiana dos
Advogados Trabalhistas — ABAT, através do Edital n. 003/2014, divulgado
no Diario de Justica Eletrénico, em 15 de maio de 2014. A equipe do
Ex.mo Corregedor Regional, Desembargador do Trabalho LUIZ TADEU
LEITE VIEIRA, esteve composta dos seguintes servidores: TEREZA
CRISTINA DE OLIVEIRA ARAUJO, Assessora da Corregedoria; ULI
MARA SANTOS BACELAR, Chefe do Nucleo de Correicédo; CIBELE DE
FATIMA CAMPANHA LISBOA, Chefe de Gabinete; CRISTIANO LUIS
MATSUMOTO, Assistente Administrativo; DANIELLE GIRON VALIM,
Assistente de Gabinete; NILMA CARLA CUNHA NOGUEIRA, Assistente
Administrativo; BRASILINO LIMA DOS SANTOS, Técnico Judiciario/
Seguranga e CLEMENS MESSIAS VILAS BOAS, Técnico Judiciario/
Seguranca.

Presentes o Ex.mo Juiz Titular Dr. CLAUDIO KELSCH TOURINHO
COSTA, bem como o Diretor de Secretaria, SILVIO JOSE BARAUNA DE
FREITAS, e demais Servidores da Vara, a exce¢éo da servidora Francisca
Leide Alves Pimenta, que se encontra em licengca médica.

Com base na consulta dos dados cadastrais do Sistema de Recursos
Humanos deste TRT, dos dados estatisticos do Sistema e-Gestao e
do Sistema de Apoio a Decisdo, bem como nos relatérios fornecidos
pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa, Secretaria de Gestéo
Estratégica, nos esclarecimentos prestados pela Vara do Trabalho e
nas constatagdes decorrentes da inspecéo processual e vistoria de
papéis, o Ex.mo Corregedor Regional registrou algumas observagoes e
recomendagdes nesta Ata. Observe-se que os dados referentes a 2013 ja
foram consolidados pelo sistema e-Gestéo. Quanto aos outros dados desta
Ata, a coleta feita nos respectivos sistemas foi realizada em 09/06/2014,
e abrangeu o periodo de 01/01/2014 a 31/05/2014.

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL DA UNIDADE

1. JUIZES

O Ex.mo Juiz Titular Dr. CLAUDIO KELSCH TOURINHO COSTA exerce
a titularidade da Vara desde 23/08/2010 e, de acordo com as informacdes
cadastrais constantes no Sistema de Recursos Humanos deste TRT, reside
na cidade de Cruz das Almas, sede da jurisdigéo.

A Vara ndo possui Juiz Substituto Designado.

No ano de 2013, foram convocados para atuar na Unidade Judiciaria os
seguintes Juizes do Trabalho: Ana Carolina Gomes Vilas Boas, Cristiane
Menezes Borges Lima, Geovane de Assis Batista, Maria de Fatima Caribé

Seixas, Olga Beatriz VVasconcelos Batista Alves, totalizando 17 (dezessete)
dias de convocagdo. De 01/01/2014, até o dia 31/05/2014, foram
convocados os seguintes Juizes do Trabalho: Ana Carolina Marcos Nery,
Antdnio Ricardo de Souza Aquino, Marcus Nunes Vitério, Olga Beatriz
Vasconcelos Batista Alves, totalizando 14 (quatorze) dias de convocagéo.
1.1 AFASTAMENTOS/LICENCAS (EXCETO FERIAS)
Nao foram registrados no sistema de Recursos Humanos deste Tribunal
afastamentos ou licengas do Juiz Titular, no periodo de 01/01/2013 a
31/05/2014.

2. SERVIDORES

2.1 LOTACAO

Verificou-se, com base na consulta dos dados cadastrais do Sistema de
Recursos Humanos, que a Unidade correcionada tem a lotacéo de 15
(quinze) funcionarios. Destaca-se que o Servidor SILVIO JOSE BARAUNA
DE FREITAS, desde 01/03/1993, é o Diretor da Secretaria.

DATA
NOME FUNGCAO

CARGO | comiSSIONADA -

1°Exercicio| LOTACAO

NOTRTS | yNiDADE

ANDRE LUIZ Técnico

AN D R A D E|Judiciario / Artes| ASSISTENTE 14/04/1992 | 14/04/1992

LORDELO Gréficas
*CARLOS
A NI BAL Técnico
SAMPAIO Judiciario - 22/06/1992 |17/04/2013
BORGES
Analista
C | R O Judiciario/
MAGALHAES Oficial de - 02/03/2012 |01/07/2012
ARAUJO Justica Avaliador|
Federal
Analista
DAVID FELIPE| Judiciario/ ASSISTENTE
DOS SANTOS Oficial de ADMINISTRATIVO| 02/04/2012 |02/04/2012
NETO Justica Avaliador| 2
Federal
DILTON Técnico
BARBOSAl Judiciario / - 25/02/1985 |25/02/1985
ROCHA Seguranga

EDVALDO Técnico

MAGALHAES| Judiciario / - 25/02/1985 |25/02/1985

BORGES Seguranca
Técnico ASSISTENTE

gILDVXQO’\LIJ?AOJudiciério/Apoio ADMINISTRATIVO| 04/05/1987 |11/02/2008

de Serv Div 2
**FRANCISCA| Teécnico
LEIDE ALVES Judicidrio CALCULISTA 31/07/1996 |01/04/2002
PIMENTA
FRANCISCO
SANTOS Técnico
ARAGAOl Judicirio - 12/02/2006 |13/05/2008
JUNIOR
LUCIANO Técnico ASSISTENTE
CARVALHO DE Judiciario DE DIRETOR DE | 22/10/1985 |26/08/1985
MOURA SECRETARIA
LUIZ CLAUDIO JJ;ZE‘;‘I‘; /
LEMOS COSTA Tecnologia da - 04/05/1987 |04/05/1987
FRAGA -

Informacéo
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MARCUS -
M A LT A JTZ.CQ';?O ASS'SJTEI';TE DE| 15/06/2005 |28/03/2011
NASCIMENTO udiciart

N A D J A Técnico
ALMEIDA Judiciario/
SANTOS Portaria

25/02/1985 |25/02/1985

NILTON )
CLOV EDE Técnico SECRETARIO DE 20/07/1987 | 20/07/1987

COSTA Judiciario AUDIENCIA

SANTANA

SILVIO JOSE .

BARAUNA DE| Técnico DIRETORDE | 55/10/1985 |30/01/1985
FREITAS Judiciario SECRETARIA

* Periodos de exercicio no TRT5: 22/06/1992 até 27/12/2010; 18/04/2011
exercendo sua funcéo nesse Egrégio desde entdo.

** Periodos de exercicio no TRT5: 31/07/1996 até 03/04/2001; 29/10/2001,
exercendo sua funcéo nesse Egrégio desde entdo.

(fonte: TRT- Sistema de Recursos Humanos)

2.2. AFASTAMENTOS/LICENCAS (EXCETO FERIAS)

Conforme consulta no Sistema de Recursos Humanos, no ano de 2013
os afastamentos/licengas dos servidores totalizaram 319 (trezentos e
dezenove) dias, sendo 313 (trezentos e treze) decorrentes de licencas
para tratamento de saude (LTS). No corrente ano até 31 de maio, foram
registrados 163 (cento e sessente e trés) dias, todos decorrentes de
licenga para tratamento de saude (LTS).

2.3. ALTERACOES NO QUADRO DE SERVIDORES DA UNIDADE
Entre 1°/01/2013 até o inicio dos trabalhos correcionais, a Unidade néo
teve alteragéo no quadro funcional.

Il - CONDIGCOES DE INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

No relatério do Diretor ndo foram registradas queixas em relagédo as
instalagdes e equipamentos da Unidade. Foi informada a existéncia de
uma solicitagdo pendente junto a Coordenadoria de Apoio as Unidades
do Interior — CAUI, referente a reforma da cobertura da garagem do
Forum. A CAUI foi contactada e informou que o processo referente ao
pleito encontra-se em andamento na Diretoria Geral. O Ex.mo Corregedor
entrou em contato com a Diretoria Geral, que informou a existéncia do
processo n° 0953140096-35 sobre a matéria, o qual estd no aguardo de
novo orgamento, a ser apresentado pela secretaria da vara e que devera
ser remetido aquele setor. O Diretor também registrou uma solicitagao
pendente junto a Secretaria de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdes,
concernente a baixa velocidade do link (taxa de conexao/internet). Nesse
particular, a Diretora da Coordenadoria de Tecnologia e Logistica informou
que existe um projeto para criagdo de um Link redundante objetivando
viabilizar a implantacdo do Pje nas Varas do Interior, aumentando a
disponibilidade de conexdo e se comprometeu a manter contato com
o Diretor da Secretaria para esclarecer quaisquer duvidas, e falar com
a empresa Oi para confirmar se a taxa de conexado que esta sendo
disponibilizada é aquela contratada pelo TRT.

Il - SITUAGAO PROCESSUAL — PRODUTIVIDADE DA VARA

Durante o ano de 2013, a Vara inspecionada recebeu 1.183 (mil cento e
oitenta e trés) processos, com a seguinte discriminagao: 965 (novecentas
e sessenta e cinco) agdes; 01 (um) processo de execugao originaria e
217 (duzentas e dezessete) cartas.

No corrente ano até 31 de maio, a Vara inspecionada recebeu 413
(quatrocentos e treze) processos, com a seguinte discriminagao: 290
(duzentas e noventa) agdes e 123 (cento e vinte e trés) cartas.

De acordo com dados extraidos no Sistema de Apoio as Decisdes,
encontram-se em andamento na Unidade 3.618 (trés mil seiscentos e
dezoito) processos com as seguintes situagdes processuais: 1.076 (mil e
setenta e seis) na fase de conhecimento, 207 (duzentos e sete) na fase de
liquidagéo e 2.335 (dois mil trezentos e trinta e cinco) na fase de execucao.

1. PRODUTIVIDADE VARA

PROCESSOS EM CONHECIMENTO
(Recebidos x Solucionados)

PERIODO 2012 2013 2014
Recebidos 1.126 965 290
Solucionados 1.049 1.199 280
Percentual 93,16% 124,25% 96,55%
SENTENGCAS LiQUIDAS

PERIODO 2012 2013 2014
Sentencas 292 358 60
Liquidas 02 0 0
Percentual 0,68% - -

PROCESSOS EM EXECUGCAO
(Execugéo Iniciada x Execugao Encerrada)

PERIODO 2012 2013 2014
Iniciada 321 399 135
Encerrada 149 138 98
Percentual 46,42% 34,59% 72,59%

(fontes: Relatério da Secretaria de Gestéo Estratégica - dados 2012;
Sistema e-Gestéo - 2013/2014).

2. PRAZOS MEDIOS PARA JULGAMENTO (em dias)
JULGAMENTO

Do ajuizamento da agao até 2013 2014

Prolagio da Sentenga na Rito Sumarissimo 152,55 25,40

fase de Conhecimento guxr:ane'}i;sqmo Ritol15026 |83,17

Rito Sumarissimo | - 4.851,00

Exceto Rito
Sumarissimo 1.143,37 | 4.581,21
1.091,67 | -

Rito Sumarissimo
1.703,35 | 1.750,59

Encerramento da
Liquidagao

Encerramento da
Execucgao

Exceto Rito
Sumarissimo

(fonte: Sistema e-Gestao)

3. PAUTA DE AUDIENCIAS

Conforme constou no Relatdério do Diretor de Secretaria, em média, sao
designadas 19 (dezenove) audiéncias por dia, sendo 12 (doze) inaugurais
- rito ordinario, 02 (duas) inaugurais - rito sumarissimo, 04 (quatro) de
instrugédo e 01 (uma) para tentativa de conciliagéo - processo na fase de
execucgao. As audiéncias sao realizadas, normalmente, de ter¢a a quinta-
feira. O inicio da pauta € marcado para as 08h30min nas tercas-feiras e
as 08h00min nas quartas e quintas-feiras e, com intervalo de 05 (cinco)
minutos entre as audiéncias inaugurais e 15 (quinze) minutos entre as
audiéncias de instrugédo. Foi informado, também, que até o dia anterior ao
inicio dos trabalhos correcionais as audiéncias dos processos submetidos
ao rito sumarissimo estavam sendo designadas para o dia 22/07/2014 e
as demais para 23/07/2014.

3.1 PRAZOS MEDIOS PARAREALIZACAO DE AUDIENCIAS (dias)
Do ajuizamento da agao até 2013* 2014
Rito Sumarissimo 37,66* 18,27

Realizagdo da 12
Audiéncia Exceto

Rito Sumarissimo 56,88 30,84
Rito Sumarissimo 141,7 24,09
Encerramento da
Instrucao
Exceto 151,91 78,75

Rito Sumarissimo

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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* Dados fornecidos pela Coordenaria de Estatistica e Pesquisa
(fonte: Sistema e-Gest&o)

4. PROCESSOS PENDENTES DE DESPACHO/ CUMPRIMENTO
DETERMINAGOES:

Segundo informagdes constantes do Relatério do Diretor, até 26/06/2014
existiam: a) 236 (duzentos e trinta e seis) processos pendentes de
cumprimento (mais antigo com data de 30/04/2014) e b) 17 (dezessete)
processos pendentes de elaboragéo de célculos, nenhum ha mais de 30
dias com os calculistas do Juizo. Nao havia processos com o Assistente
de Juiz, tampouco processos pendentes de despacho.

IV — ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS DA UNIDADE —
PRODUTIVIDADE - PRAZOS MEDIOS PARA JULGAMENTO

1. DOS MAGISTRADOS DA UNIDADE
Conforme relatério do Diretor de Secretaria, o Juiz Titular comparece a
Unidade, semanalmente, as tergas, quartas e quintas-feiras.

2. PRODUTIVIDADE
JUIZ TITULAR: CLAUDIO KELSCH TOURINHO COSTA

PRODUTIVIDADE 2013 2014

COM EXAME DO MERITO

Conciliagdes 370 60
Procedentes, Procedentes em Parte ou 380 50
Improcedentes

Extintos com resolugdo de mérito 33 05
Outras decisdes com resolugdo de mérito 00 00
SEM EXAME DO MERITO

Extintos sem resolugao de mérito 163 31
IArquivamento 128 49
Desisténcia 00 00
Outras decisdes sem resolugdo de mérito 29 06
TOTAL 1.103 201
Destaque: Processos com Sentenga Liquida 00 00
Proferida

(fonte: Sistema e-Gestao.)

1.1 PROCESSOS CONCLUSOS/EM CARGA PARA PROLAGAO
DE SENTENCA:

Até 26/06/2014, conforme relagéo fornecida pelo Diretor de Secretaria:
a. O Ex.mo Juiz Titular Dr. CLAUDIO KELSCH TOURINHO COSTA

possuia 03 (trés) processos conclusos em seu poder para julgamento, 02
dois) na fase cognitiva, 01 (um) embargo de terceiro, todos no prazo.
A Ex.ma Juiza Substituta Dra. ANA CAROLINA MARCOS
NERY possuia 01 (um) processo conclusos para julgamento, na fase
cognitiva, no prazo.
C. O Ex.mo Juiz Substituto Dr. ANTONIO RICARDO DE SOUZA
AQUINO possuia 09 (nove) processos conclusos em seu poder para
julgamento, na fase cognitiva, no prazo.
d. AEx.ma Juiza Substituta Dra. OLGA BEATRIZ VASCONCELOS
BATISTA ALVES possuia 03 (trés) processos conclusos para julgamento,
todos na fase cognitiva e no prazo. Dentre estes processos 01 (um)
encontra-se em remessa para a Central de Cargas.

3. PRAZO MEDIO PARA JULGAMENTO (dias)
JUIZ TITULAR: CLAUDIO KELSCH TOURINHO COSTA
PRAZOS MEDIOS A PARTIR DA
CONCLUSAO PARA 2013 2014
PROLAGAO DA SENTENGA

N° de Processos 15 03
Rito Sumarissimo

Prazo Médio 6,33 2,67

N° de Processos 503 116

Exceto Rito Sumarissim
Prazo Médio 6,73 3,15

JULGAMENTO DE EMBARGOS DE

DECLARAGAO
N° de Processos 86 27
Prazo Médio 0,70 1,30

JULGAMENTO DE EMBARGOS A

EXECUGAO
N° de Processos 72 26
Prazo Médio 0,83 0,85

JULGAMENTO DE EMBARGOS DE

TERCEIROS
N° de Processos 3 -
Prazo Médio 0,33 -

(Fonte: e-Gestao)

V - ASPECTOS DE INSPECAO OBRIGATORIA CONFORME
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

Nos termos do art. 18 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho — CPCGJ, registram-se as seguintes
informacdes prestadas pelo Diretor: a) ha pronunciamento explicito
acerca da admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos de peticao
interpostos, ndo se reputando atendida a exigéncia em caso de despacho
nos quais haja referéncia as locugdes “Processe-se o recurso, na forma
da lei” ou “Admito o recurso na forma da lei”; b) ha o exaurimento das
iniciativas do juizo objetivando tornar exitosa a execugdo, mediante a
utilizagdo do BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD e aplicagao subsidiaria
dos artigos 599, 600 e 601 do CPC; c) ha o registro fidedigno, no sistema
informatizado, de todos os atos processuais relevantes praticados,
mormente liquidagdo de sentenga, quitagdo, oposi¢cdo de embargos e
data de conclus&o ao Juiz para sentenca em processos incidentais; d) em
caso de valor incontroverso, o Juiz ordena, a requerimento do interessado,
a imediata liberagdo do depdsito recursal em favor do credor, apos a
liquidagéo de sentenga em que se apure crédito de valor inequivocamente
superior; ) ha incluséo, em pauta, de processos na fase de execugéo, para
tentativa de conciliagéo e f) o Juiz ordena a citagdo do sécio em caso de
desconsideragéo da personalidade juridica da empresa executada, para
que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique bens da sociedade
(artigo 596 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a execugao, sob pena
de penhora, com o fim de habilitdé-lo a via dos embargos a execugao
para imprimir, inclusive, discuss@o sobre a existéncia ou ndo da sua
responsabilidade executiva secundaria.

Destaca-se que os aspectos relacionados a assiduidade do magistrado,
pauta de audiéncias e principais prazos ja foram anteriormente registrados
nesta ata.

VI - OUVIDORIA

Segundo informagdes da Coordenadoria da Ouvidoria, ndo existem relatos
envolvendo processos da Unidade.

VIl - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

O Diretor de Secretaria encaminhou informagées especificas da Vara, que
se encontram no ANEXO |. Dentre elas, destaca-se que o arquivamento
provisorio dos autos néo é precedido de certiddo do Diretor de Secretaria
ou despacho do Juizo atestando que ndo ha depésito judicial ou recursal
e que foram esgotados e infrutiferos os meios de coergéo do devedor,
embora os autos sejam examinados.

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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VIl - METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
—PEIl - TRT5

1. JULGAMENTO DOS PROCESSOS ANTIGOS (CELERIDADE
PROCESSUAL):

Meta do Indicador n. 7 para o ano de 2010 - solucionar
processos distribuidos até 31.12.2007. Nao cumprida, restando 01 (um)
processo pendente no “processémetro”, vistoriado.

. Meta do Indicador n. 7 para o ano de 2011 - julgar
98% dos processos de conhecimento distribuidos em 2008. Cumprida,
restando 01 (um) processos pendentes no “processémetro”, vistoriado.

. Meta do Indicador n. 7 para 0 ano de 2012 - julgar
98% dos processos de conhecimento distribuidos em 2009. Cumprida,
restando 02 (dois) processos pendentes no “processémetro”, vistoriados.

. Meta do Indicador n. 7 para o ano de 2013- julgar
98% dos processos de conhecimento distribuidos em 2010. Cumprida,
restando 01 (um) processo pendente no “processémetro”, vistoriado.

. Meta do Indicador n. 7 para 0 ano de 2014 - julgar
98% dos processos de conhecimento distribuidos em 2011. Cumprida,
restando 10 (dez) processos pendentes no ‘processdémetro’. Destes 08
(oito) foram vistoriados, 01 (um) encontrava-se em carga com advogado
e 01 (um) ja devidamente sentenciado.

O Ex.mo Corregedor Regional recomendou fosse dada prioridade

ao julgamento dessas agdes.

2.CUMPRIMENTO DAS METAS/INDICADORES DO

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO TRT5 RELATIVAS A 2013/2014:

Meta do Indicador n. 7 de 2013 — Reduzir para, pelo
menos, 32 49% o indice de congestionamento dos processos na fase
de cognigdo. A Vara cumpriu a Meta, por ter atingido o percentual
de 8,82%. Para o ano de 2014, a Meta é reduzir este indice para pelo
menos 30%, e até a data da coleta dos dados (09/06/2014), o percentual
projetado para 31/05/2014 era de 7,24%.

b. Meta do Indicador n. 12 de 2013 — Reduzir para, pelo
menos, 61,73% o indice de congestionamento dos processos na fase de
execucao. O indice alcancado foi de 85,15%, portanto a Meta nao foi
cumprida. Para 2014 a meta é reduzir o indice de congestionamento
para pelo menos 58,64%, e até a data da coleta dos dados (09/06/2014),
a taxa de congestionamento na fase de execugao sem arquivo provisoério
projetada para 31/05/2014 era de 92,67%.

C. Meta do Indicador n. 9 de 2013 — Proferir sentengas
liquidas em quantidade igual ou superior a 65% do total de processos
julgados no ano de 2013. A Vara nao proferiu sentencas liquidas, nao
cumprindo a meta. Para o ano de 2014, a Meta é obter o percentual de
pelo menos 80%, e até a data da coleta dos dados (09/06/2014), constava
no sistema a inexisténcia de sentengas liquidas.

IX- INSPEGAO PROCESSUAL E VISTORIA DE PAPEIS

Foi examinado, por amostragem, um total de 173 (cento e setenta e
trés) autos de processos, sendo 12 (doze) de 2014; 100 (cem) de 2013;
06 (seis) de 2012, 22 (vinte e dois) de 2011, 10 (dez) de 2010, 06 (seis)
de 2009, 06 (seis) de 2008, 01 (um) de 2007, 01(um) de 2006, 01(um)
de 2005, 01(um) de 2004, 01(um) de 2003, 01(um) de 2002, 01(um)
de 2001, 01(um) de 2000 e 03 (trés) 1998. Em relagéo aos processos
vistoriados, observou-se que: a) a Secretaria nem sempre justifica, através
de certiddes circunstanciadas, o atraso no cumprimento dos despachos;
b) foram expedidas notificagdes de decisdo com Aviso de Recebimento, o
que nao é necessario; c) a Secretaria nem sempre regulariza a autuagao
e cadastro de processos em havendo mais de um advogado nomeado
pela parte; d) foram encontradas procuracdes sem aposicéo de datas
ou ato subseqiiente determinando o suprimento do defeito; f) foram
expedidas notificacdes de decisdo com Aviso de Recebimento, o que
ndo é necessario; g) ndo foi respeitado o prazo legal de 48 horas para
notificar as partes da decisao prolatada pelo Juiz da Vara; h) nem sempre
foram observados os prazos do art. 190 do CPC (24 horas para concluséo
dos autos e 48 horas para cumprimento dos despachos); i) em alguns
acordos homologados houve a dispensa das custas, sem a observancia
do minimo legal; j) ndo séo proferidas sentengas liqguidas nem mesmo
nas causas submetidas ao rito sumarissimo; h) nem sempre é concedido
prazo razoavel para que a parte noticie 0 ndo cumprimento do acordo;
j) foi utilizado como fundamento para dispensar a intimagéo da Unido o
Ato n° 94/2010 do TRT5 ja revogado; h) em diversas certiddes foi citado
o Provimento CR 02/2005 ja revogado e i) foram utilizados carimbos com
a expressdo ORIGINAL ASSINADO sem vir acompanhado da assinatura
ou rubrica e identificagdo do servidor responsavel.

Em relacao aos papéis, expedientes e peticbes pendentes de juntada foi
informado pelo Diretor de Secretaria que até o dia anterior da Correigao: a)
havia 42 (quarenta e dois) expedientes devolvidos pelos Oficiais de Justica
pendentes de juntada, sendo o mais antigo datado de 15/05/2014; b) ndo

existiam Avisos de Recebimento para colacionar aos autos, tampouco
notificagdes devolvidas para certificar nos autos; d) havia 10 (dez) peticdes
pendentes de juntada, todas relativas a processos que se encontravam
fora da Secretaria, sendo a mais antiga de datada de 19/09/2013.

Na Vistoria de papéis néo foram detectadas irregularidades no que diz
respeito as datas e prazos para junta-los aos respectivos autos, porquanto
as peticdbes e os mandados mais antigos, sem juntada, referiam-se a
processos que se encontravam em carga, cuja cobranga ja fora efetivada,
através de notificacdo e mandado de busca e apreenséo.

Também foi analisada a listagem referente aos processos em carga, tendo
sido observado que o processo de numero 0000573-87.2010.5.05.0410
RTOrd foi retirado da secretaria em 31/05/2011 tendo sido expedida
notificagcdo cobrando a devolugéo dos autos apenas em 10/04/2014
e mandado de busca e apreensao e oficio para OAB em 20/06/2014.
Tal demora foi justificada em razéo da solicitagdo de carga nao ter sido
localizada na Secretaria da Vara e tal fato somente foi detectado em abril
do corrente ano. Durante os trabalhos correicionais a Unidade diligenciou
junto ao patrono do autor e os autos foram devolvidos e vistoriados.
Verificou-se também que alguns processos retirados em cargaem 2012 e
2013 ainda permanecem fora da secretaria em razéo da demora na pratica
dos atos de cobranga, ndo obstante ja terem sido cobrados e expedidos
mandados de busca e apreenséao.

X - DEMAIS ASPECTOS OBSERVADOS PELA CORREGEDORIA

1. ADMINISTRAGAO DO FORUM

Foi informado pelo Diretor de Secretaria que ele mesmo exerce a fungédo de
Administrador do Férum; que existem 06 (seis) empregados terceirizados,
sendo 04 (quatro) vigilantes e 02 (dois) funcionarios que trabalham no
apoio. Com relagdo a estrutura do prédio, constatou-se que é satisfatéria.

2. AUTUAGAO/PROTOCOLO:

Foi registrado no relatério que: a) o prazo médio de distribuigcdo e autuacéo
das agdes era de 02 (dois) dias; b) ndo havia agdes e cartas pendentes
de autuagdo quando do inicio dos trabalhos correcionais; ¢) a Vara tramita
imediatamente o recebimento das peti¢des; d) a Unidade recebeu 4.664
(quatro mil seiscentos e sessenta e quatro) expedientes no ano de 2013
e e) no ano em curso, até a data de inicio da correigdo, foram recebidos
1.695 (mil seiscentos e noventa e cinco) expedientes e peti¢des.

3. OFICIAIS DE JUSTICA

A jurisdicdo da Unidade abrange o respectivo Municipio e os de
Cabaceiras do Paraguagu, Cachoeira, Castro Alves, Conceigdo da
Feira, Governador Mangabeira, Itatim, Maragogipe, Muritiba, Santa
Terezinha, Séo Félix e Sapeacgu. Divide-se em 02 (duas) zonas, ficando
cada oficial de justica responsavel por uma. Segundo informado pelo
Diretor de Secretaria, o municipio mais distante da cidade sede é o de
Itatim, com cerca de 85 km de distancia.

Constou no relatério do Diretor que: a) até o inicio dos trabalhos
correcionais existiam 44 (quarenta e quatro) mandados pendentes
de cumprimento, sendo o mais antigo uma notificagdo com data de
28/05/2014 e b) o prazo médio para o cumprimento dos mandados é de
10 (dez) dias.

4. ARQUIVO:

Na vistoria dos processos no arquivo provisério da Unidade foram
encontrados alguns paralisados ha mais de 02 (dois) anos, a exemplo
dos de n°s 00242.2000.401.05.00.3 RT, 002492008.401.05.00.2
RS, 00020.2009.401.05.00.9 RT, 0030.2007.401.05.00.2 RT,
00642.2002.401.05.00.0 RT, 00272.2007.401.05.00.3 RT,
00293.2001.401.05.00.6 RT, 00680.2007.401.05.00.8 RT,
00572.2006.401.05.00.4 RT, 0005300. 60.2008.5.05.401 RS. Neste
particular, informou o Diretor que o arquivo provisério conta com inspegao
periddica, tendo a ultima se iniciado em 04/06/2014, ainda em curso. Foi
informado ainda no relatério do Diretor que: a) a ultima eliminagéo de
autos ocorreu em 31/10/2008, oportunidade em que foram descartados
aproximadamente 2.451 (dois mil quatrocentos e cinqiienta e um) autos
relativos ao periodo de 01/042004 a 31/12/2008; b) existem cerca de
3.728 (trés mil, setecentos e vinte e 0ito) processos arquivados — todos
0s anos - sendo 0 ano do mais antigo 1991; c) em 2011 foram arquivados
304 (trezentos e quatro) processos; d) existem 1720 (mil setecentos e
vinte) processos passiveis de eliminagéo (analisados e arquivados ha
mais de 05 anos); e) a proxima eliminagéo de autos esta prevista para
dezembro de 2014. Foi informando também que n&o existem processos
arquivados ha mais de 05 autos pendentes de analise e que ndo existem
autos arquivados ha mais de 05 anos pendentes de eliminagao por existir
saldo remanescente.

Aequipe de correigao constatou que os processos no Arquivo encontram-
se bem organizados, armazenados em lotes numerados e devidamente
identificados. O ambiente é limpo e ventilado.
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XI - BOAS PRATICAS

O Diretor de Secretaria registrou que considera que todas as praticas
adotadas na Unidade s&o consideradas boas, sem contudo elenca-las.
Foi destacado por um dos servidores a boa pratica de aproveitar o verso
da folha de autuagao quando da necessidade de retificagéo, utilizando a
expressao “v.v’ para chamar atencéo; bem como de utilizar todos os meio
possiveis, inclusive redes sociais, para comunicar ao credor a existéncia
de saldos em processos antigos.

Durante os trabalhos correcionais contataram-se ainda os seguintes
procedimentos importantes para uma boa prestacao jurisdicional: a) Os
processos vistoriados, em sua maioria, demonstraram uma sequéncia
logica de atos e expressaram elogiavel celeridade, com poucos
erros; b) o registro na capa dos autos da quantidade de parcelas e as
respectivas datas de pagamento; c) utilizagdo de etiquetas auto adesivas
para identificar os processos com tramitacdo preferencial; d) a vara
atualiza os calculos, antes da pratica de qualquer ato de execugéo; e)
acompanhamento antecipado das metas; f) organizagao do arquivo, com
o0 encaminhamento periédico dos autos findos ao Arquivo Geral, ja aptos
a eliminagao; g) celeridade na juntada de papéis; h) As sentengas sao
proferidas de forma célere; i) inclusédo em pauta de processos na fase de
execugao para tentativa de conciliagéo antes do julgamento dos embargos
a execugao e/ou impugnagéo aos calculos; j) A Verificagcdo da existéncia
de outras agdes em execucéo, antes da liberagdo de saldo de deposito
a Acionada; 1) acordos homologados com clausula determinando que o
valor transacionado seja depositado diretamente na conta-corrente do
reclamante; m) utilizagédo da ata de audiéncia com forga de alvara para
saque do FGTS/Seguro-Desemprego; n) constatou-se a entrega dos
Relatorios pelo Diretor em tempo habil e com dados consistentes em
sua maioria; o) foram solicitadas poucas diligéncias a Secretaria, o que
reflete a exceléncia do trabalho da equipe da Vara e p) a Vara descumpriu
pouquissimos artigos da Consolidagdo de Normas da Corregedoria
Regional (Provimento CR 04/2012).

Xll - DESPACHOS ESPECIAIS E VISTOS EM CORREIGAO COM
REGISTRO EM ATA

Ap0s as vistorias relatadas, ndo foram exarados despachos especiais ou
Vistos em Correigdo com registro em ata.

Xlll - RECOMENDAGOES:

Recomenda-se que: a) a unidade observe todas as informagdes
constantes do item “INSPECAO PROCESSUAL E VISTORIA DE PAPEIS”,
afim de rever as praticas errbneas denunciadas e nao mais pratica-las; b)
as Varas encaminhem a Procuradoria Geral Federal (por meio do e-mail:
regressivas(@.com.br) cépia das sentencgas, transitadas em julgados, onde
a parte Ré esteja condenada, por culpa, em danos morais, possibilitando
que a Unido proceda a Agéo Regressiva (expedigao de oficio nos termos
dos art. 120 e 121 da Lei 8.213/91), segundo orientag¢éo direta do c. TST; c)
0 Juizo dé prioridade no julgamento dos processos que envolvam acidente
de trabalho, consoante determinagao do item X da Recomendagao GP/CR
TRT5 N° 02, de 23 de abril de 2012; d) as Varas do TRT5 encaminhem
mensalmente ao Setor de Movimentacdo de Precatérios, o relatério
individualizado de cada um dos precatérios e requisicdes de pequeno
valor pagos no més imediatamente anterior, cujo executado tenha sido
a Administragao Direta ou Indireta da Unido Federal. A remessa deve
ser feita até o quinto dia util de cada més, e o primeiro encaminhamento
ocorrera em fevereiro, relativo aos pagamentos de janeiro, tudo conforme
Ato TRT5 n° 0610/2012; e) seja dada prioridade ao julgamento das agbes
antigas; f) o arquivamento provisorio dos autos seja precedido de certidao
do Diretor de Secretaria ou despacho do Juizo atestando que néo ha
depdsito judicial ou recursal e que foram esgotados e infrutiferos os meios
de coercéo ao devedor recursal; e g) sejam proferidas sentencgas liquidas.

XIV- SUGESTOES:

Sugere-se que: a) quando sobrar crédito no processo, a vara realize uma
pesquisa no BNDT para verificar a existéncia de débitos da executada
em outros processos e transferir o valor excedente para os processos
em que o débito é superior ao crédito. b) quando qualquer das partes
tiver crédito remanescente a receber e ndo comparecer, que se faga uma
pesquisa no BACEN a respeito da existéncia de conta em seu nome e se
deposite o valor em sua conta corrente, agilizando, assim, o arquivamento
definitivo do processo.

XV - AUDIENCIAS/RECLAMAGOES:

Durante os trabalhos correcionais, compareceram os senhores advogados,
JOSE BATISTA JUNIOR, Presidente da OAB, Subseg&o de Santo Antonio
de Jesus e MARCELO VELAME BRANCO DOS SANTOS, OAB 24045,
Secretario Adjunto, da OAB, subsecdo de Santo Antonio de Jesus e
militante nesta Vara, os quais teceram elogios a equipe da Vara pelos
trabalhos aqui realizados, inclusive pelo bom relacionamento com os
advogados que aqui militam, bem como parabenizaram os trabalhos
correcionais, uma vez que a Correigao ocorreu de forma tranquila, sem
qualquer incidente que interferisse no andamento dos trabalhos na
Secretaria.

XVI- CONSIDERAGOES GERAIS:

Com o término dos trabalhos, houve reunido com a participagéo do
Exmo. Juiz Titular da Vara Dr. CLAUDIO KELSCH TOURINHO COSTA,
dos Servidores da Vara, bem como da equipe da Corregedoria, quando,
inicialmente, o Ex.mo Corregedor agradeceu a acolhida cordial dispensada
a equipe correcional. Ressaltou que, como dito em correi¢des passadas,
a atividade correcional ndo tem sentido persecutério, nem punitivo,
mas, sim, pedagogico, com o intuito de auxiliar os servidores e melhorar
a entrega da prestacao jurisdicional da Justica do Trabalho. Tanto é
assim que durante os trabalhos a sua equipe buscou junto a Secretaria
a regularizagéo das pendéncias encontradas em alguns dos processos
vistoriados. Enfatizou, ainda, que a partir deste ano esta sendo utilizado
novo método de correigao, tanto no que diz respeito a sistematica adotada
pela equipe de vistoria, como, particularmente, a colheita dos dados,
através do e-Gestao, que utiliza os dados do SAMP. Informou que a Ata
sera entregue ainda nesta oportunidade, na qual constardo os dados
estatisticos da Vara. Nesse momento concedeu a palavra a Assessora
Tereza Cristina Araujo de Oliveira, para explanar sobre a estatistica
processual e produtividade da Vara. Ato continuo, parabenizou todos os
servidores pelos excelentes resultados da Correigéo, informando que néo
foram exarados despachos especiais. O Ex.mo Corregedor destacou,
também, que a integragcao fundamenta o espirito de grupo e resulta em
todas as conquistas da Vara, o que se reflete nos jurisdicionados, pois
para eles o que importa néo € o trabalho de um servindo, mas sim o do
grupo como um todo. Comunicou que recebeu elogios dos advogados,
no que concerne a postura adotada pelos servidores, sempre dispostos a
atender e agilizar os processos sob sua responsabilidade. Recomendou
que fossem priorizados os processos da Meta 2, ja que restam poucos,
bem como que o juizo passe a adotar a prolagdo de sentencas liquidas,
pratica importante, em razéo da existéncia de dois calculistas, uma vez
que ja fora sinalizado pelo Corregedor-Geral do TST, quando da sua
Correigao, a possibilidade da exclusdo do segundo calculista, sempre
que a Vara ndo adotar este procedimento. Lembrou também que a
inclusdo no BNDT deve ser efetuada apenas apos a resposta a consulta
ao BACEN, ja que é necessario indicar o status, se ha ou nao garantia.
Com relagéo as obras da garagem, comunicou que ouviu a Diretoria Geral,
que informou a existéncia do processo 0953140096-35 sobre a matéria,
o qual esta no aguardo de novo orgamento, que devera ser remetido
aquele setor. No tocante ao pleito de contratagéo de estagiarios, o Ex.mo
Corregedor comunicou que a Vara devera expedir oficio a Presidéncia
do Tribunal, solicitando a sua contratagdo, nos termos do Ato TRT5
201 de 2013. Esclareceu que a selegéo devera ser efetivada pelo Juiz
Titular, através de provas, entrevistas, etc., como bem Ihe aprouver. Em
relagéo ao pedido dos oficiais de justiga, realizado através da pessoa do
servidor Ciro Magalhaes Araujo, solicitando especial atencao do Ex.mo
Corregedor quanto a necessidade de melhorar as informagdes acerca
dos nomes e enderecos completos das partes, inclusive com indicagdes
que possam facilitar o cumprimento das diligéncias, foi asseverado por
este que oficiara o Presidente da OAB, Subsegdo de Santo Antonio
de Jesus, no sentido de sugerir que ele expega um oficio circular aos
senhores advogados exortando-os para que quando da elaboragao de
suas pegas iniciais, contestagbes, ou outras, indiquem de forma clara
e precisa, além do nome das partes, os seus enderecos completos,
inclusive com informagdes pormenorizadas (pontos de referéncias) para
melhor execugéo dos trabalhos pelos senhores Oficias de Justiga, o que,
sem embargo, facilitara a prestagéo jurisdicional e evitara adiamentos e
procrastinagdes dos feitos. Ato continuo, o Ex.mo Corregedor informou
que, em razao de o servidor Nilton Cloves Costa de Santana, ter sido o
segundo mais votado pelos seus colegas, na Correi¢cao passada, resolveu,
em comum acordo com o Juiz Titular e o Diretor, entregar-lhe o diploma de
honra ao mérito, informando que vai encaminhar proposi¢éo ao Presidente
no sentido de que tal elogio seja registrado nos seus assentamentos
funcionais. O servidor agradeceu o reconhecimento e mencionou que
todos os membros da equipe deveriam ser incluidos neste elogio, ja que
um depende do outro.

Em seguida, foi franqueada a palavra aos presentes, tendo o Ex.mo Juiz
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Titular dito que agradecia a equipe da Corregedoria, que era sempre
uma alegria recebé-los, considerando que os trabalhos correcionais
s&o salutares, uma vez que orienta aos servidores, apresentando-lhes
novas praticas. Ressaltou que o Corregedor € pessoa aprazivel, de bom
humor, e que estas qualidades se refletiam na equipe que o acompanha.
No que toca as sentengas liquidas, informou que tem conversado com
seu assistente, porque tem intengdo de adotar tal pratica com a maior
brevidade possivel, comegando dos processos de menor complexidade.
Renovou seus agradecimentos a Corregedoria e parabenizou a todos
da Secretaria. O Diretor Silvio Baraiina agradeceu a toda sua equipe, a
equipe da Corregedoria atribuiu o sucesso e bons resultados dos trabalhos
tanto a boa diregdo do Magistrado Titular, como a propria atuacéo da
equipe da Vara. Teceu agradecimentos em especial ao servidor Luciano
Carvalho de Moura, que se responsabilizou pessoalmente pela maior
parte dos trabalhos correcionais. Com relagéo as sentengas liquidas,
informou que, em verdade, a Vara possui apenas um calculista, e ndo
dois, como entendeu a Corregedoria, que atualmente se encontra
afastada por problemas de saude, sendo substituida pelo servidor Carlos
Anibal Sampaio Borges. Prosseguindo, convidou a todos os membros da
Corregedoria, ndo somente como servidores, mas também como amigos a
visitar a cidade. Finalmente, Ex.mo Corregedor parabenizou a Vara pelas
boas praticas adotadas e colocou a Corregedoria a disposi¢gdo, ndo sé
do Juiz, mas também dos funcionarios, que poderdo encaminhar suas
consultas a quaisquer dos membros, o que serdo de pronto atendidos.
Sem mais, determinou o encerramento dos trabalhos correcionais.

XVII - DETERMINAGOES PARA MAGISTRADOS E SERVIDORES

Concede-se o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para que seja

andamento aos processos pendentes de cumprimento que, segundo
informagées do Diretor de Secretaria, sdo em nimero de 236 (duzentos
e trinta e seis), a partir de 30/06/2014.

A Corregedoria devera ser informada sobre todas as providéncias
adotadas a medida que forem sendo cumpridas.

XVIII-DETERMINAGOES PARAA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Encaminhe-se copia desta Ata a Presidéncia deste Tribunal, para que seja
analisado o quanto aqui registrado, bem como a sugestéo de que se faca
constar nos assentamentos do servidor Nilton Cloves Costa de Santana o
elogio de que trata o Diploma concedido. Expeca-se oficio ao Presidente
da OAB, Subsecéo de Santo Anténio de Jesus, no sentido de sugerir
que ele expega um oficio circular aos Senhores advogados exortando-os
para que, quando da elaboracéo de suas pecas iniciais, contestagdes, ou
outras, indiquem de forma clara e precisa, além do nome das partes, os
seus enderegos completos, inclusive com informagdes pormenorizadas
(pontos de referéncia), para melhor execugéo dos trabalhos pelos
senhores Oficias de Justica, o que, sem embargo, facilitara a prestagao
jurisdicional e evitara adiamentos e procrastinagdes dos feitos.

XIX — ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a ser registrado, Sua Exceléncia determinou o
encerramento dos trabalhos correcionais no dia 27 de junho do ano em
curso, agradecendo a presenga e a colaboragéo de todos. E, para constar,
eu, Tereza Cristina de Oliveira Araujo, Assessora da Corregedoria, lavrei
a presente ata que depois de lida vai assinada por mim, pelo Ex.mo
Desembargador do Trabalho, Corregedor Regional da Justi¢a do Trabalho
da Quinta Regido, pelo Ex.mo Juiz Titular Claudio Kelsch Tourinho Costa,
e pelo Diretor de Secretaria Silvio José Barauna de Freitas. Entregue,
neste momento, copia da Ata para ciéncia a todos os servidores para
cumprimento das determinagdes/recomendacgbes aqui contidas. A
presente Ata sera publicada no DEJT e inserida na pagina oficial desta
Corregedoria na Internet.

ORIGINAL ASSINADO
LUIZ TADEU LEITE VIEIRA
Desembargador do Trabalho Corregedor Regional

) ORIGINAL ASSINADO
CLAUDIO KELSCH TOURINHO COSTA
Juiz Titular

ORIGINAL ASSINADO i
TEREZA CRISTINA DE OLIVEIRA ARAUJO
Assessora da Corregedoria

ORIGINAL ASSINADO
SILVIO JOSE BARAUNA DE FREITAS
Diretor de Secretaria

ANEXO |

INFORMAGOES COMPLEMENTARES DO DIRETOR DE
SECRETARIA CONFORME RELATORIOS PARA CORREICAO
ORDINARIA

Qual a data em que foi encaminhado

11 o ultimo relatdrio de frequéncia mensal 30/05/2014
’ dos servidores? Especifique o més e maio/2014
o ano de referéncia.
A Vara possui Portaria de Atos
192 Ordinatérios? SIM
’ Em caso positivo, especificar o 01/2012
namero.
Ja foi constituido o Grupo de Avaliagao
de Documentos, nos moldes do Art.
13 4° da Resolugdo Administrativa N. SIM
' 016/2004 (NR pela RA 064/2004)? 01/2010
Em caso positivo, especificar o nimero
da Portaria.

O arquivamento provisoério dos autos
é precedido de certidao do Diretor
de Secretaria ou despacho do Juizo Nao certificamos,
1.4 | atestando que ndo ha deposito judicial | porém examinamos
ou recursal e que foram esgotados e os autos
infrutiferos os meios de coergédo do
devedor?

A Secretaria encaminha os autos
1.5 | findos ao Arquivo Geral ja aptos a SIM
eliminagao?

Em caso de Execugao Provisoria, ha
utilizagdo do sistema BACEN JUD

1.6 quando o executado indica bens a NAO
penhora?
E ordenada pelo Juiz a citagédo do

17 soécio em caso de desconsideragao SIM

da personalidade juridica da empresa
executada?

A Secretaria da Vara procede a
1.8 | cobranca das custas de execugao (Art. SIM
789-A da CLT)?

Ha realizagéo prévia de BACEN JUD
1.9 | antes da inclusdo do devedor no SIM
BNDT?

Ha inclusdo no BNDT de devedor
1.10 | com divida em fase de execugéo NAO
provisoria?

O devedor subsidiario é incluido no
BNDT se ainda nao tiver sido citado e
1.11 | aexecugao estiver sendo processada NAO
exclusivamente contra o devedor
principal?
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EXPEDIMOS.
Porém, estamos
inspecionando os
autos para aplicagédo
da prescricao
intercorrente e
superveniente,
bem como outras
diligéncias que se
fagam necessarias.

Ha expedicéo de certiddo de crédito
nas execugdes paralisadas ha mais de
01 (um) ano, por inércia do credor ou
1.12 | porimpossibilidade de localizagao dos
bens do executado, em conformidade
com o Provimento GP/CR 02/11
alterado pelo 05/137?

A Vara disponibiliza as planilhas de
113 calculos de liquidagéo no diretério

especifico, inclusive para a remessa SIM
de recursos para 22 instancia?
E assegurada a pausa laboral de 10
minutos a cada 50 minutos trabalhados
114 (ndo deduzidos da jornada de trabalho) SIM

para servidores e Magistrados que
executam atividades continuamente
repetitivas (Portaria TRT5 1904/2008)?

A Secretaria da Vara consulta
diariamente o conteudo da pasta Q:\
SAMP\ BAIXA_TST, imprime e junta
aos autos baixados os arquivos ali
gravados ou, na hipétese de arquivos SIM
1.15 | pendentes de diligéncia (arquivos
com a qualificadora “L” no final),
encaminha imediatamente os autos a
Secretaria de Coordenagao Judiciaria
de Segunda Instancia? Qual o passivo
da Vara?

O Juiz Titular utiliza a pratica de marcar
a data do julgamento, mencionando-a

1.16 | apds a expressdo “concluso para AS VEZES
julgamento” — Recomendacgéo
01/20107?
1.17 | O Juiz Titular realiza audiéncias unas? SIM
AUD X
BACEN JUD X
INFOJUD X
118 Quais os sistemas/convénios que a RENAJUD X
. VS
Vara utiliza? E-DESPACHO | -
JUCEB X
SERPRO X
CP-ELET. X

PROVIMENTO CR n° 0002 de 2014

Dispbe sobre a designacéo,
atuacéo, dispensa e convocagdo
dos Juizes do Trabalho Substitutos
nas Varas do Trabalho da 5% Regiao
e determina outras providéncias.

O CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTA REGIAO, DESEMBARGADOR LUIZ TADEU
LEITE VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Ato n° 0504/2013 do Excelentissimo Desembargador
Presidente do TRT da 5% Regido, que delega atribuicdes ao Corregedor
Regional do TRT da 52 Regido, a partir do dia 06/11/2013;

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 63, de 28 de maio de 2010,
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que institui a padronizagao
da estrutura organizacional e de pessoal dos érgaos da Justi¢a do Trabalho
de primeiro e segundo graus, especialmente as disposi¢des contidas no
art. 10 e seus paragrafos;

CONSIDERANDO que o disposto no art. 10, § 1°, da Resolugéo n° 63, de
28 de maio de 2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho visa
atender a garantia expressa no art. 5°, inciso LXXVIII, da Constituicéo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, mediante a soma do trabalho de
um Juiz Titular e um Juiz Substituto;

CONSIDERANDO os Indicadores do Sistema de Estatistica do Poder
Judiciario - Justiga do Trabalho - da Resolugdo n° 76/2009 do Conselho
Nacional de Justica;

CONSIDERANDO as informagdes estatisticas de 12 Instancia relativas ao
ano de 2013 disponibilizadas pelo Servigo de Gerenciamento de Dados
do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiéo;

CONSIDERANDO o carater ininterrupto de que se reveste a atividade
jurisdicional conforme disposto no art. 93, inciso Xll da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO os termos da Recomendagado CGJT N° 002/2010
que fixa a necessidade da presenca constante dos Juizes de primeiro
grau nas suas respectivas jurisdicdes, seja para atendimento as partes e
advogados, seja para a realizagao de audiéncias;

CONSIDERANDO que mesmo quando o quadro de Juizes do Trabalho
Substitutos do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido se encontra
completo, a Corregedoria Regional enfrenta dificuldades na convocagéao
desses Juizes para atender as diversas demandas existentes;

CONSIDERANDO a localizagéo geografica e as peculiaridades locais dos
municipios integrantes das jurisdicbes das Varas do Trabalho da 52 Regiéo;

CONSIDERANDO as recomendagoes feitas pelo Corregedor Geral da
Justica do Trabalho quando da Correigédo de 2014 neste Regional;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n® 104, de 25 de maio de
2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que uniformiza os
vocabulos de tratamento dispensados aos magistrados de 12 e 22 instancia
no ambito da Justiga do Trabalho;

CONSIDERANDO a manifestagéo do CSJT e do CNJ nos autos do Pedido
de Providéncias n® 0002160-08.2012.2.00.0000;

CONSIDERANDO a proposta apresentada pela Comissdo de Estudo
e Revisdo do Provimento CR 03/2012, designada através da Portaria
TRT5 N° 0014/2014,

RESOLVE:
| (1 DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° A designacéo, atuacdo, dispensa e convocagéo dos Juizes do
Trabalho Substitutos para as Varas do Trabalho da 52 Regido obedecerao
ao disposto neste Provimento.

§ 1° O Juiz do Trabalho Substituto podera ser designado para atuar em
Vara do Trabalho de forma continua e por tempo indeterminado, nos
termos do art. 656 da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

§ 2° O Juiz do Trabalho Substituto podera ser convocado para atuar
em Vara do Trabalho de forma eventual e por tempo determinado nas
hipoteses previstas neste Provimento.

Il 0 DAS VARAS QUE POSSUEM JUIiZES DO TRABALHO
SUBSTITUTOS DESIGNADOS

Art. 2° Poderao ser designados, a critério do Corregedor Regional, Juizes
do Trabalho Substitutos para as Varas do Trabalho que tenham quantitativo
de processos novos acima de 1.000 (um mil) no ano anterior, de acordo
com as seguintes regras:

| — Serao designados Juizes do Trabalho Substitutos exclusivos para as
seguintes Varas do Trabalho:

12 a 39? Varas do Trabalho de Salvador;

12 e 22 Varas do Trabalho de Alagoinhas;

Vara do Trabalho de Barreiras;

Vara do Trabalho de Bom Jesus da Lapa;

Vara do Trabalho de Brumado;

12 a 42 Varas do Trabalho de Camagari;
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12 e 22 Vara do Trabalho de Candeias;

Vara do Trabalho de Conceigéo do Coité;

Vara do Trabalho de Eunapolis;

12 a 62 Varas do Trabalho de Feira de Santana;
Vara do Trabalho de Guanambi;

Vara do Trabalho de Ipiau;

Vara do Trabalho de Irecé;

12 a 42 Varas do Trabalho de Itabuna;

Vara do Trabalho de Itapetinga;

Vara do Trabalho de Jacobina;

Vara do Trabalho de Jequié;

12 e 22 Varas do Trabalho de Juazeiro;

Vara do Trabalho de Santo Amaro;

Vara do Trabalho de Santo Antbénio de Jesus;
Vara do Trabalho de Senhor do Bonfim;

12 e 22 Varas do Trabalho de Simdes Filho;
Vara do Trabalho de Porto Seguro;

Vara do Trabalho de Teixeira de Freitas;

Vara do Trabalho de Valenga;

12 e 22 Varas do Trabalho de Vitéria da Conquista.

Il = O aviso declaratério de vaga de Juiz Substituto fixo nas Varas do
Trabalho elencadas no inciso | deste artigo, que ainda ndo contam com
Juiz do Trabalho Substituto designado, sera publicado na medida do
preenchimento do quadro de Juizes Substitutos.

§ 1° As designacdes de que trata o caput deste artigo se fundamentam
no § 1° do art. 10 da Resolugéo n°® 63, de 28 de maio de 2010, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, com nova redagéo dada pela
Resolugdo CSJT n° 114, aprovada em 26 de setembro de 2012, bem
como nas informagdes estatisticas disponibilizadas pela Coordenadoria
de Estatistica e Pesquisa do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regio.

§ 2° Na hipétese de reducdo momentanea do quadro de Juizes do Trabalho
Substitutos, podera ser designado um Juiz do Trabalho Substituto para
atuagéo compartilhada.

§ 3° A elaboragdo de quadro de Juizes do Trabalho Substitutos
designados para Vara do Trabalho obedecera, sucessivamente, a ordem
de antiguidade dos Juizes Substitutos e as suas respectivas preferéncias
de lotagédo, bem como as demais regras previstas neste Provimento.

§ 4° No compartilhamento, devera ser observado o equilibrio entre o
trabalho dos Juizes Titular e do Substituto, sendo que este ultimo nao
podera atuar em numero superior a média dos dias de audiéncia e dos
processos incluidos em pauta pelos Juizes Titulares de cada uma das
Varas para que tenha sido designado.

Art. 3° A Corregedoria Regional acompanhara, anualmente, tomando-se
por base o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro do ano anterior, os
dados estatisticos de processos recebidos pelas Varas, a fim de verificar a
permanéncia dos Juizes do Trabalho Substitutos designados, bem como
a designacao de novos.

Art. 4° Poderao ser designados Juizes do Trabalho Substitutos, exclusivos
ou compartilhados, para as Varas do Trabalho n&o incluidas no inciso
| do art. 2° deste Provimento e que tenham quantitativo de processos
novos abaixo de 1.000 (um mil) no ano anterior, desde que haja nimero
de Juizes do Trabalho Substitutos disponiveis para designagao e seja de
conveniéncia da Administragéo ou quando a complexidade dos processos
assim o recomende.

il ' DA DESIGNAGAO E DISPENSA DOS JUIZES DO TRABALHO
SUBSTITUTOS

Art. 5° Adesignacgéo dos Juizes do Trabalho Substitutos sera feita por ato
do Corregedor Regional, observando-se o disposto neste artigo, a ordem
de antiguidade geral dos Juizes Substitutos e, na hipétese de mais de
uma vaga, também a ordem de preferéncia indicada na manifestacéo, e
dar-se-a por meio de requerimento escrito do Juiz Substituto interessado,
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo de aviso declaratério
da existéncia de vaga.

§ 1° A auséncia de manifestagdo tempestiva dos Juizes do Trabalho
Substitutos em relagdo a quaisquer das Varas disponiveis implicara
renuncia quanto a estas.

§ 2° Néo existindo manifestagéo, o Corregedor Regional fara a designagéo
observando a ordem inversa da lista de antiguidade dos Juizes Substitutos
nao designados.

§ 3° O Juiz designado na forma do paragrafo anterior, que deixar de ser
0 menos antigo, somente sera dispensado apds decorrido o periodo de 3

(trés) meses, salvo se for designado para outra Vara, na forma do caput.
§ 4° O aviso declaratério de vaga para Juiz Substituto fixo, previsto no
caput, abrangera também as demais vagas decorrentes.

Art. 6° Adispensa de Juiz do Trabalho Substituto designado para Vara do
Trabalho ou oposigéo a sua designagéo podera ocorrer:

I — A pedido do Juiz Titular, em peticdo fundamentada dirigida ao
Corregedor Regional em carater sigiloso, salvo para o respectivo Juiz do
Trabalho Substituto;

Il = A pedido do Juiz do Trabalho Substituto, em petigao fundamentada
dirigida ao Corregedor Regional em carater sigiloso, salvo para o
respectivo Juiz Titular;

Il - Quando o Juiz do Trabalho Substituto candidatar-se a vaga aberta
para outra Vara do Trabalho e for designado;

IV — De oficio, por ato motivado do Corregedor Regional.

§ 1° Na hipétese do inciso | deste artigo, o Juiz do Trabalho Substituto
sera cientificado do pedido de dispensa ou de recusa a sua designagao
apresentado pelo Juiz Titular, podendo se manifestar no prazo de 5
(cinco) dias.

§ 2° Decorrido o prazo sem a manifestagéo prevista no paragrafo anterior
ou, havendo manifestagdo e dela cientificado o Juiz Titular, este nao
reconsiderar, o Corregedor Regional, mediante decisdao fundamentada,
podera dispensar o Juiz do Trabalho Substituto e designara um sucessor,
nos termos do art. 5° deste Provimento.

§ 3° Na hipétese do inciso |l deste artigo, quando a dispensa derivar de
iniciativa do Juiz do Trabalho Substituto, o Corregedor Regional, mediante
decisdo fundamentada, podera dispensa-lo, sendo que este continuara
no exercicio de suas atividades até a designagao de seu sucessor, nos
termos do art. 5° deste Provimento.

Art. 7° Dispensado, o Juiz do Trabalho Substituto permanecera vinculado
aos processos em que houver funcionado, na forma e para os fins previstos
nas normas deste Regional acerca da vinculagdo aos processos.

IV-DO JUIZDO TRABALHO SUBSTITUTO DESIGNADO PARA VARA
DO TRABALHO

Art. 8° Os Juizes do Trabalho Substitutos designados para Vara do
Trabalho, na forma do art. 656 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
responderao pelo expediente judicial da Vara, concomitantemente com
o Juiz Titular, e perceberao vencimentos iguais aos dos Juizes Titulares,
conforme o disposto no § 3° do mencionado artigo.

Art. 9° As Varas do Trabalho que possuem Juiz do Trabalho Substituto
designado, de forma exclusiva ou compartilhada, marcardo pautas de
audiéncia em todas as semanas, de forma a atender a Recomendacéo
CGJT n° 002/2010, devendo ser afixadas nas Secretarias das Varas as
datas em que os magistrados ali prestardo atendimento.

Paragrafo unico. O Corregedor Regional podera dispensar o Juiz
do Trabalho Substituto se ficar constatado o descumprimento da
determinagéo prevista no caput.

Art. 10. E vedado o comparecimento semanal alternado entre magistrados
nas Varas do Trabalho que possuem Juiz do Trabalho Substituto designado
em carater exclusivo.

Paragrafo unico. Excepcionalmente e quando estritamente necessario,
inexistindo prejuizo para a atividade jurisdicional, o revezamento semanal
podera ser expressamente autorizado pelo Corregedor Regional.

Art. 11. As Varas do Trabalho, especialmente aquelas que possuem Juizes
do Trabalho Substitutos designados, sdo obrigadas a estabelecer pauta
de audiéncias a fim de garantir o cumprimento dos intersticios previstos
na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria, devendo para tanto,
se necessario, realizar audiéncias nos dois turnos.

§ 1° Em caso de realizagdo de audiéncia em dois turnos, cada pauta
devera ser presidida, preferencialmente, por um dos juizes, sendo-lhes
facultada a escolha do turno mais conveniente.

§ 2° Aplica-se o disposto no paragrafo Unico do artigo 9° caso fique
constatado o descumprimento da determinagéo prevista no caput deste
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artigo.

Art. 12. Adistribuicdo dos servigos, funcdes e a pratica dos atos previstos
na alinea (1d(, do art. 658 e no art. 659 da CLT em cada Vara ocorrera
de comum acordo entre os Juizes que nela atuem, observando-se,
necessariamente, o principio da celeridade processual e a divisdo
equitativa entre Titular e Substituto, no que se refere ao numero de
processos e dias de pauta de audiéncias.

§ 1° Nao havendo acordo entre os Juizes Titulares e Substitutos, ainda
que compartilhados, a Corregedoria Regional regulamentara os servigos
enumerados no caput levando em consideragao a pauta de audiéncias e
0 numero de processos em cada Vara.

§ 2° O Juiz Titular ndo podera designar pauta de audiéncias a ser presidida
pelo Juiz do Trabalho Substituto com numero de processos superior a
média usual da Vara.

§ 3° Considera-se média usual o nimero correspondente de processos
incluidos na pauta diaria nos trés meses anteriores a designagao do Juiz
Substituto.

§ 4° O Juiz do Trabalho Substituto, além de cumprir a pauta de audiéncias
designada, devera apreciar e despachar os processos que lhe forem
conclusos pela Secretaria Vara.

Art. 13. Nas Varas do Trabalho que possuem Juiz do Trabalho Substituto
designado, ainda que compartilhado, este substituira o Titular, e vice-
versa, em seus impedimentos, férias, licengas, auséncias, convocagdes
e afastamentos, independentemente de qualquer ato expedido pelo
Corregedor Regional.

§ 1° Nas hipdteses de afastamentos do Juiz Titular ou do Juiz do
Trabalho Substituto designado por prazo igual ou superior a 1 (um) ano,
sera designado Juiz do Trabalho Substituto provisério, desde o inicio do
afastamento, conforme previsto no art. 5° deste Provimento.

§ 2° Nao sera designado novo Juiz do Trabalho Substituto provisério
na hipétese em que faltar menos de 6 (seis) meses para extingdo das
licengas vigentes.

§ 3° Nas Varas do Trabalho que ndo possuem Juiz do Trabalho Substituto
designado, nos casos de afastamento do Juiz Titular por periodo superior
a 4 (quatro) meses, havendo disponibilidade, sera designado Juiz
do Trabalho Substituto provisério, conforme previsto no art. 5° deste
Provimento.

Art. 14. Nos casos de afastamento do Juiz Titular ou Juiz do Trabalho
Substituto por prazo inferior a 1 (um) ano, havendo disponibilidade, podera
ser concedido auxilio, limitado a 6 (seis) por més, nas seguintes hipoteses:

| - Licengas médicas com duragao superior a 30 (trinta) dias;
Il - Licengas gestante;
Il - Convocagéo do Juiz Titular para o TRT superior a 30 (trinta) dias;

§ 1° Salvo quanto as licengas gestante, os auxilios a que se refere o
caput somente serdo disponibilizados apds o transcurso de 1 (um) més
da licenga do Juiz Titular ou Juiz do Trabalho Substituto Designado.

§ 2° O auxilio sera prestado por Juiz do Trabalho Substituto designado
para atuar em localidades com mais de uma Vara, salvo se for o tUnico
em exercicio na circunscri¢ao, podendo ser convocado para atuar por até
3 (trés) dias por més em Vara do Trabalho diversa daquela em que esta
designado, dentro da mesma circunscrigéo;

§ 3° Nao se aplicam as disposi¢cdes deste artigo nas hipéteses de férias
subsequentes a uma licenga anterior, bem como nos casos de deferimento
de férias sucessivas.

V DA CONVOCAGAO DO JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO
DESIGNADO

Art. 15. A convocagao do Juiz do Trabalho designado para atuagao em
Vara distinta obedecera a uma escala de plantao de acordo com a tabela
de circunscrigao;

§ 1° Nas circunscrigdes com mais de quatro Juizes do Trabalho Substitutos
designados, a escala de plantdo sera elaborada mediante sorteio
bimestral, realizado pela Corregedoria Regional até o dia 15 do més
anterior ao bimestre, com publicagao no Diario da Justica e comunicagéo
aos sorteados por qualquer meio;

§ 2° Serao sorteados no minimo 2 (dois) e no maximo 13 (treze)
magistrados designados, sendo que a convocagao entre estes obedecera
a ordem inversa da antiguidade entre os sorteados e, preferencialmente,
aqueles nao convocados em escalas anteriores;

§ 3° Fica facultada a permuta de outro Juiz com o sorteado para escala,
desde que haja comunicacao prévia e por escrito a Corregedoria Regional,
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis, para fins de registro
na lista de convocagdes e comunicagao as Varas do Trabalho onde os
magistrados atuaréo;

§ 4° O magistrado sorteado que se licenciar nos dias em que constar da
escala sera imediatamente designado para a escala do préximo bimestre;

§ 5° A elaboragdo da escala observara as circunscrigdes a seguir
especificadas:

| - Salvador

Il - Camacari, Simdes Filho, Candeias e Santo Amaro;

Il - Feira de Santana e Alagoinhas;

IV - Santo Anténio de Jesus e Valenga;

V - Senhor do Bonfim, Jacobina, Irecé e Juazeiro;

VI - Jequié e Itabuna;

VIl - Vitéria da Conquista, Brumado, Guanambi e Itapetinga;
VIII - Barreiras e Bom Jesus da Lapa;

IX - Porto Seguro e Eunapolis.

§ 6° O Juiz do Trabalho Substituto designado para Vara do Trabalho ndo
integrara a escala quando:

| [1 estiver em férias ou licenciado por qualquer motivo;

Il — 0 outro Juiz que atua na Vara, Titular ou Substituto, estiver afastado
por qualquer motivo;

11l 1 atuar em Vara com movimentagéo processual superior a 2.500 (dois
mil e quinhentos) processos no ano anterior.

IV [ atuar em Vara com designacéo de pauta dupla, com idéntico numero
de processos, com a finalidade de adequacao dos prazos de intersticios,
previamente agendada para o bimestre da escala e com comunicagéo a
Corregedoria Regional até a data de sua elaboragéo;

V [ estiver no exercicio da Titularidade da Vara.

§ 7° Sera de responsabilidade do Juiz Titular a pauta que seria feita pelo
Substituto designado no respectivo dia, quando este ultimo for convocado
para outra Vara, ainda que o Titular se afaste por licenga médica;

§ 8° O Juiz do Trabalho Substituto apenas sera reconvocado apés a
convocagao de todos os integrantes da lista a que se refere o § 1°,
observada a quantidade de dias por convocagao e ressalvadas as
impossibilidades descritas no § 6°.

§ 9° A convocagao do Juiz do Trabalho Substituto designado para atuagao
em Vara distinta somente ocorrera quando o impedimento, licenga,
auséncia, convocagao ou afastamento do substituido for comunicado a
Corregedoria Regional com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
para as circunscrigdes descritas nos itens | e Il, e 48 (quarenta e oito)
horas, para as demais, contadas do inicio da pauta a ser cumprida.

§ 10 Se as regras dispostas neste artigo forem insuficientes para suprir
a caréncia de Juiz em determinada Vara, serdo convocados Juizes
Substitutos moveis.

Art. 16. Os Juizes Titulares e Substitutos que possuem restricdes de
trabalho quanto a realizagéo de dias de audiéncia deverado, nos periodos
em que tiverem que atuar de maneira isolada, adequar a pauta as suas
respectivas limitagcdes, de forma a ndo ensejar convocacéo de Juiz do
Trabalho Substituto pela Corregedoria Regional.

Art. 17. Existindo na localidade mais de uma Vara do Trabalho em
que funcione Juiz do Trabalho Substituto, em caso de impedimento
ou suspeicédo simultdnea dos Juizes ou do Unico Juiz em exercicio, o
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Substituto da primeira Vara atuara nos processos da segunda e assim
sucessivamente, cabendo ao Juiz do Trabalho Substituto da ultima Vara
atuar como Substituto da primeira, independentemente de qualquer ato
expedido pelo Corregedor Regional.

§ 1° O Juiz do Trabalho Substituto sobre o qual recair a convocagao
prevista no caput somente nao atuara se estiver em férias ou licenciado
por qualquer motivo, hipétese em que a selegéo recaira sobre o Juiz do
Trabalho Substituto da Vara anterior.

§ 2° Nao sera convocado Juiz do Trabalho Substituto nos termos do caput
deste artigo se, existindo na Vara Juiz ndo impedido ou suspeito, o seu
retorno ocorrer em menos de 30 (trinta) dias.

Art. 18. A Corregedoria convocara Juiz do Trabalho Substituto moével, nos
casos de impedimento ou suspeigédo simultanea dos Juizes ou do Unico
Juiz em exercicio, ressalvadas as disposi¢des do artigo 17.

VI 11 DOS JUIZES DO TRABALHO SUBSTITUTOS

Art. 19. Os Juizes do Trabalho Substitutos ndo designados integraréo
o quadro de Juizes Substitutos méveis que atuardo da seguinte forma:

| - Nas férias, impedimentos, licengas e afastamentos dos Juizes Titulares
das Varas do Trabalho ndo contempladas com Juizes Substitutos
designados;

Il - Nos auxilios provisérios das Varas do Trabalho que contam com Juiz
Substituto designado e Titular, quando houver afastamento de um deles
por prazo superior a 1 (um) ano;

11l - Nas licengas médicas do Juiz Titular ou Substituto designado, superior
a 2 (dois) dias, quando um destes estiver em gozo de férias;

IV - Nos demais casos previstos neste provimento e a critério da
Corregedoria Regional, segundo a necessidade de servigos.

VII [ DAS CONVOCAGOES DOS JUIZES DO TRABALHO SUBSTITUTOS

Art. 20. A convocacédo do Juiz do Trabalho Substituto ndo designado
na forma do art. 1°, §1°, obedecera a ordem de antiguidade da lista de
convocagdes, bem como as regras a seguir dispostas:

§ 1° As convocagdes para atuagéo dos Juizes do Trabalho Substitutos
serdo feitas pela ordem de antiguidade, iniciando-se pelo Juiz mais antigo
até alcangar o ultimo colocado, reiniciando-se a partir do primeiro nome
e, assim, continuadamente.

§ 2° Os Juizes do Trabalho Substitutos convocados poderdo permutar as
respectivas convocagdes entre si, assim como um Juiz convocado podera
permutar a convocagao com outro Juiz disponivel.

§ 3° As permutas realizadas com base no inciso anterior deverdo ser
comunicadas a Segao de Atendimento a Magistrados, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias Uteis, para fins de registro na lista de convocagdes
e comunicagao as Varas do Trabalho onde os magistrados atuaréo.

§ 4° Celebrada a permuta, o Juiz do Trabalho Substituto convocado
passara a ocupar, provisoriamente, o lugar na lista de convocagdes
daquele com quem permutou até o esgotamento de todos os demais
nomes dela constantes, quando se restabelecera plenamente a ordem
de antiguidade.

Art. 21. As convocagdes de Juiz do Trabalho Substituto serdo equiparadas
pela quantidade de dias de audiéncias existentes entre as datas, inicial
e final, da convocagéo, considerando-se, também, para compensagéo,
o total de dias de convocagéo, para cada faixa de distancia abaixo
mencionada:

| [ Faixa 01: regido metropolitana [ Salvador, Camagcari, Candeias e
Simdes Filho;

Il L Faixa 02: cidades com distancia de até 300 km da capital [ | Alagoinhas,
Conceigao do Coité, Cruz das Almas, Feira de Santana, Itaberaba, Santo
Amaro, Santo Antonio de Jesus e Valenga;

Il [ Faixa 03: cidades com distancia entre 301 km e 600 km da capital
[1 Euclides da Cunha, lIhéus, Irecé, Ipiau, Itabuna, Itapetinga, Jacobina,
Jequié, Juazeiro, Paulo Afonso, Senhor do Bonfim e Vitdria da Conquista;

IV [J Faixa 04: cidades com distancia superior a 600 km da capital (!
Barreiras, Brumado, Bom Jesus da Lapa, Eunapolis, Guanambi, ltamaraju,

Porto Seguro e Teixeira de Freitas.

§ 1° Havendo prorrogagéo ininterrupta do afastamento de Juiz Titular ou
Substituto, a convocagdo do Juiz do Trabalho Substituto que o estiver
substituindo também sera prorrogada.

§ 2° O Juiz Titular ndo podera designar pauta de audiéncias a ser presidida
pelo Juiz do Trabalho Substituto convocado, com nimero de processos
superior a média usual da Vara.

§ 3° O Juiz do Trabalho Substituto devera cumprir a pauta de audiéncias
designada de acordo com a média usual da Vara.

Art. 22. Os Juizes do Trabalho Substitutos destinados ao cumprimento de
convocagdes programadas serdo convocados mediante sorteio conjunto,
realizado com observancia da ordem decrescente das faixas de distancia
e, sucessivamente, da quantidade de dias de cada convocagao.

Art. 23. As convocagdes efetuadas com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias Uteis serdo comunicadas pela Sec¢édo de Atendimento a Magistrados
por meio de contato telefénico, bem como por meio de correio eletrdnico
dirigido ao endereco institucional do magistrado, fornecido pelo Servigo
de Informatica deste Regional, vinculando-se o recurso de confirmagao
da leitura da mensagem.

§ 1° A auséncia de confirmagao da leitura da mensagem de convocacéo
ndo isenta o magistrado de seu cumprimento, uma vez que é dever do
magistrado acessar seu e-mail institucional.

§ 2° Quando se tratar de convocag@o emergencial, ocorrida com
antecedéncia inferior a 02 (dois) dias Uteis, a comunicacao sera efetuada
exclusivamente mediante contato telefénico com o magistrado.

Art. 24. O Juiz do Trabalho Substituto que retornar de férias, de licenca
ou de outro afastamento, assumira o seu lugar na lista de convocagoes,
conforme a antiguidade da qual é detentor, e tera calculado fator de ajuste
a fim de assegurar condigéo relativa semelhante aos demais Juizes do
Trabalho Substitutos.

Paragrafo unico. O fator de ajuste sera calculado, individualmente, para
cada faixa de distancia, levando-se em consideragédo as quantidades
totais de dias de convocagao anterior e posterior ao afastamento do Juiz
do Trabalho Substituto.

VIl [ DAPARTICIPAGAO NOS CURSOS DE FORMAGAO CONTINUADA

Art. 25. Na forma do Ato Conjunto GP/CR/EJ n° 001/2014 devera o
magistrado Titular de Vara elaborar a sua pauta de audiéncias com
observancia do calendario das Semanas Juridicas, divulgado pela Escola
Judicial TRT5, e escala prevista no art. 15, preferencialmente, mediante
sistema de revezamento com o Juiz Substituto designado para a Vara
que preside, evitando o adiamento das audiéncias.

§ 1°Ainscrigao simultanea na Semana Juridica do Juiz titular e substituto
designado que atuam na mesma Vara, importara na responsabilidade
destes magistrados na antecipagao ou realizagéo da pauta de audiéncias
designadas;

§ 2° Os Juizes Substitutos moveis deverdo informar a Corregedoria a
ordem de preferéncia de inscrigdo em uma das Semanas Juridicas, no
prazo de até 5 (cinco) dias apds a divulgagéo do calendario pela Escola
Judicial, para fins de elaboragao de escala de participagao.

§ 3° Havendo pedidos de preferéncia concorrentes sera observada a
ordem de antiguidade.

§ 4° Na hipdtese de inscrigao dos Juizes Substitutos moéveis e auséncia
de comunicagao prévia a Corregedoria da ordem de preferéncia, ndo sera
suspensa a convocagao sob esta justificativa;

IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Relativamente ao magistrado que apresentar licenga médica, os
2 (dois) primeiros dias de pauta de audiéncia de cada licenga importara
no adiamento das referidas pautas para as préximas disponiveis ou
dias Uteis sem designagéo de audiéncia, sob a responsabilidade do Juiz
afastado, Titular ou Substituto.

§ 1° O Diretor de Secretaria, sob pena de responsabilidade, devera
encaminhar a Corregedoria, com a brevidade possivel, as pautas adiadas,
bem como as pautas futuras com a relagéo dos processos adiados.

§ 2° Nao se aplicam as disposigdes deste artigo se, nos termos do art.13,
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caput, deste Provimento, houver acordo quanto a realizagcdo da pauta
entre Juiz Titular e Juiz do Trabalho Substituto.

Art. 27. Os Juizes Titulares e Substitutos manterdo atualizados seus
enderegos residenciais, telefones e outros dados que possibilitem sua
localizagéo na Segéo de Atendimento a Magistrados e na Coordenadoria
Administrativa de Pessoas.

§ 1° As alteragdes de endereco residencial devem ser informadas,
mediante requerimento formal, dirigido a Corregedoria Regional,
acompanhado do respectivo comprovante de endereco.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pela Corregedoria Regional.

Art. 29. Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogado o Provimento CR - 03/2012 e demais disposi¢cdes em
contrario.

Publique-se no Diario da Justiga Eletronico do TRT da 52 Regiéo.
Salvador, 30 de junho de 2014.

LUIZ TADEU LEITE VIEIRA
Desembargador do Trabalho
Corregedor Regional

PROVIMENTO CR n° 0003 de 2014

Regulamenta procedimentos
relacionados ao acompanhamento
de prazos para prolagdo de
decisdo pelos magistrados de
1° Grau no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 57
Regiéo.

O EXCELENTiISSIMO CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, DESEMBARGADOR DO
TRABALHO LUIZ TADEU LEITE VIEIRA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a edigdo da Recomendagdo n° 01 da CGJT de
09/07/2013;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagéo dos procedimentos
de acompanhamento da produtividade dos magistrados de 12 instancia;

CONSIDERANDO que a apuragao da produtividade de magistrado nao
se restringe apenas a mera verificagdo de dados estatisticos, porque
pressupde o exame de diversos outros fatores, conforme, inclusive,
registrado pelo llustre Ministro Corregedor Geral da Justiga do Trabalho
na ata da Correicdo de 2014 neste Regional;

RESOLVE:

Art. 1° Os prazos para prolagao de decisdes serao apurados considerando
o disposto no inciso Il do art. 189 do CPC.

Art. 2° A cobranga dos processos sera efetuada conforme critério definido
pela Recomendagédo CGJT n°® 01/2013, com fixagao de prazo para sua
devolugdo, observando-se a situagédo de cada magistrado, especialmente
quanto as pautas efetivamente cumpridas mensalmente, numero de
processos conclusos e a complexidade dos feitos na respectiva jurisdigao.

§ 1° Tratando-se de processo que, estando em atraso, tenha sido objeto
de relato pela parte interessada por qualquer meio e, conquanto néo
decorrido o prazo referido no caput, sera notificado o magistrado a fim
de que proceda sua devolugéo.

Art. 3° Devera ser autuado expediente administrativo denominado
[IMatéria Administratival |, modalidade processual genérica dentre aquelas
previstas na Resolugao n° 46/2007 do Conselho Nacional de Justica, para
verificagdo da situagdo do magistrado que, conquanto notificado na forma
do art. 2°, ndo proceder a devolugédo dos processos em atraso.

§ 1° Ao magistrado referido no caput deste artigo sera concedido o prazo
de cinco dias para que apresente justificativa.

| 11 acolhida a justificativa apresentada e, desde que a medida se mostre
suficiente, podera ser dilatado o prazo originalmente concedido.

I 11 Nao se mostrando suficiente a medida de que trata o inciso | deste
artigo, o Corregedor podera, mediante requerimento formal do magistrado,
deferir sua adesao a Plano de Agéo para devolugdo dos processos, que
se realizara nos seguintes termos:

a) Sera concedida a dilagéo do prazo para prolagéo do total das sentencas
em atraso, com a devolugéo de pelo menos dez processos por semana,
devendo ser observada a ordem de concluséao;

b) Durante o prazo concedido a Corregedoria acompanhara o nimero de
processos devolvidos semanalmente, a ordem cronoldgica e o respectivo
prazo;

c) Os processos conclusos neste periodo pelo magistrado deverao ser
julgados no prazo previsto no inciso Il do artigo 189 do Cdédigo de Processo
Civil, sem qualquer dilagéo, considerando que o nimero de dez processos
a serem sentenciados semanalmente se refere tdo somente ao saldo
pendente na data da adeséo ao Plano de Agao.

Art. 4° Decorrido o prazo concedido no Plano de Agédo, sem que os
processos em atraso tenham sido sentenciados, ou havendo acumulo
de novos processos com extrapolagdo do prazo de que trata a
Recomendagdo n° 01 da CGJT de 09/07/2013, sera proposta abertura
de Processo Administrativo Disciplinar, na forma prevista nos arts. 12 e
seguintes da Resolugéo n° 135/2011 do CNJ.

Art. 5° Ultrapassado o prazo do § 1° do art. 3°, sem que o magistrado
apresente qualquer justificativa, ou, embora apresentada, esta néo seja
acolhida, tendo em vista sua contumacia inescusavel, sera proposta
abertura de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 6° Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se no Diario da Justica Eletronico do TRT da 52 Regio.
Salvador, 30 de junho de 2014.

LUIZ TADEU LEITE VIEIRA

Desembargador do Trabalho
Corregedor Regional

Licenga Médica Juiz:

Laudo médico n°: 0122/2014
Magistrado: Luiz Roberto Peixoto de Mattos Santos
Periodo: 10/06/2014 a 12/06/2014 — Prorrogagao

Laudo médico n°: 0846/2014
Magistrado: Guilherme de Macedo Veras
Periodo: 17/06 a 18/06/2014

Diretoria Geral

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQO: Processo:
09.53.14.0172-35. OBJETO: Renovagéo da assinatura da Revista “Isto
E”, pelo periodo de 02 (dois) anos. Valor total: R$ 699,00 (seiscentos e
noventa e nove reais). FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25, inciso |, da Lei
8666/93. DATA DA DECLARACAO: 30 de junho de 2014. AUTORIDADE
COMPETENTE: Mauricio Borba — Diretor-Geral em exercicio, do TRT
da 52 Regido.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO - Processo:
09.53.11.0111-35. CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO
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TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CONTRATADA: TEMPECONTROL
PECAS EQUIPAMENTOS E SERVICOS REFRIGERAGAO LTDA.
Segundo termo aditivo ao contrato de prestagdo de servigos técnicos
de manutencgao preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas, nos
aparelhos de ar condicionado, instalados no Férum Trabalhista de Vitéria
da Conquista, cujo objeto é a prorrogacéo do prazo de que trata a clausula
segunda do contrato original, por 12 (doze) meses, com inicio em 30 de
maio de 2014 e término em 29 de maio de 2015 e o reajuste dos pregos.
Assinam: Mauricio Borba, Diretor-Geral, em exercicio, do TRT da 52
Regido, e Henri Charles Penaforte, pela Contratada.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - PROCESSO N.° 09.53.14.0024-35

No dia 27 do més de maio de 2014, no Tribunal Regional do Trabalho da
52 Regido — Bahia, sdo registrados os pregos da(s) empresa(s) abaixo
identificada(s), para eventual aquisicao de equipamentos eletrénicos,
conforme descrito nos quadros abaixo, resultante do Pregéo Eletronico
n°® 0009/2014, pelo Sistema de Registro de Pregos. As especificagdes
técnicas constantes do processo administrativo 09.53.14.00024-35, assim
como os termos da proposta, integram esta ata de Registro de Precos,
independentemente de transcricédo.

LOTE 6
Preco Limite
Item Material moa:;?; Qtde. Unitario ':';t;)l de
(R$) Adesio
Placa de
captura M-AUDIO
6 de Audio M-TRACK 3 1.038,75 3.116,25 15
externa

O presente Registro de Precos tera vigéncia de 12 meses a contar da
data de publicagao.

Empresa Vencedora: SIERDOVSKI & SIERDOVSKI LTDA

CNPJ: 03.874.953.0001-77

Enderego: Rua Capitdo Rocha, 2393, Centro, Guarapuava/PR,CEP:
85010-270

Telefone / Fax: (42) 3622-1418

E-mal: mservice@mservice.com.br

CADASTRO RESERVA (Decreto 7.892/13, art. 10 e seguintes):

Empresa 1: ARY FREITAS PEREIRA | NET INFORMATICA

CNPJ: 09.274.783/0001-76

Enderego: Av. Nossa Senhora de Copacabana, 435, Copacabana, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 22020-002

Telefone / Fax: (21) 3091-7450 / (21) 3591-1175

Empresa 2: QUALITY ATACADO LTDA - ME

CNPJ: 15.724.019/0001-58

Enderego: Rua Alirio Elias Ferreira, 48, Unido, Belo Horizonte/MG, CEP:
31170-580

Telefone / Fax: (31) 4141-5595

E-mail: qualityatacado@gmail.com

As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderéo exceder, por Orgédo
ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos registrados na Ata
de Registro de Pregos.

O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos nao
podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de pregos para o Orgao gerenciador e Org&os
participantes, independente do nimero de Orgéos néo participantes que
aderirem.

Os materiais deverdo ser entregues no prazo maximo de 10 dias
consecutivos.

Substituigdo: 10 dias consecutivos.

Garantia minima: 01 ano.

Salvador — BA, 27 de maio de 2014

Tarcisio José Filgueiras dos Reis
Diretor-Geral
P/ COONTRATANTE

Edilson Sierdovski
Sécio-Administrador
P/ CONTRATADA

Marcelo Edington de Magalh&es
Escola Judicial
Gestor da Ata de Registro de Pregos

AVISO DE LICITACAO - TRT da 52 Regido — PREGAO ELETRONICO N.°
035/2014 - Tornamos publico, para conhecimento dos interessados, que,
no dia 16 de julho de 2014, as 14 horas (horario de Brasilia), sera realizada
a sessao de abertura da seguinte licitagao: Processo n® 09.53.14.00128-
35, cujo objeto é o Registro de Precos para eventual aquisicao de materiais
descartaveis para o uso dos servidores da Segédo de Arquivo Judicial
deste Regional. LOCAL: Ambiente eletrdnico no sitio da internet www.
licitacoes-e.com.br, provido pelo Banco do Brasil S/A. EDITAL: Disponivel
no mesmo enderego eletrénico. Salvador, 30 de junho de 2014. KATIA
DE SOUZA MOURA [ Pregoeira.

TERMO DE HOMOLOGACAOQ DE PREGAO: Processo 09.53.13.00292-
35. PREGAO: 085/2013. OBJETO: Registro de pregos para eventual

contratagdo de servigos audiovisuais e de legenda oculta (closed
caption). Vencedora: STUDIO CINE VIDEO LTDA ME. Valor total global:
R$517.692,80. Autoridade Homologadora: Mauricio Borba — Diretor Geral
em exercicio.

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PREGAO: Processo 09.53.14.00124-
35 PREGAO: 033/2014. OBJETO: Prestagédo de servicos de copias

xerograficas, plotagens AutoCAD e escaneamento de imagem para
o Nucleo de Manutengéo e Projetos deste TRTS. Vencedora do lote
Unico: IMAGEM EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA. Valor: R$
20.550,00. Autoridade Homologadora: Mauricio Borba, Diretor-Geral,
em exercicio.

Secretaria de Gestao de Pessoas

ATOS

0126/2014-A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, SRA.
AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE, com fundamento no artigo 41
da Constituicdo Federal, artigo 20 da Lei 8.112/90, de acordo com os
artigos 45 e 46 da RA 29/2007, e com os autos do expediente de Matéria
Administrativa n°® 09.54.14.03735-35, conforme delegagéo de competéncia
contida na Portaria TRT5 0870/2012, art. 2°, I; RESOLVE: HOMOLOGAR
as avaliagbes de desempenho com resultados favoraveis a aprovagéo no
estagio probatério, dos servidores abaixo:

Ellise Maria Gomes Costa

Laura Stefania Sousa Bernardes

Milena Bulhdes Vaz

Sandra Cristina Castello Del Caro

0128/2014-A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, SRA.
AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE, com fundamento na Lei 8.112/90,
de acordo com os artigos 48 a 50, da RA 29/2007, e com os autos do
expediente de Matéria Administrativa n® 09.54.14.03810-35, conforme
delegagéo de competéncia contida na Portaria TRT5 870/2012, art. 2°,
I; RESOLVE: HOMOLOGAR as avaliagcdes de desempenho funcional
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com resultados favoraveis, com relagéo aos servidores integrantes do 2°
(segundo) lote, referente ao periodo avaliativo de 2012/2013, conforme
listagem abaixo.

Ana Célia Rosa Ribeiro

Ana Patricia Santana do Amor Divino

Edson Alves Santos Filho

129/2014-A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, SRA.
AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE, com fundamento na Lei 8.112/90,
de acordo com os artigos 48 a 50, da RA 29/2007, e com os autos do
expediente de Matéria Administrativa n® 09.54.14.03906-35, conforme
delegagéo de competéncia contida na Portaria TRT5 870/2012, art. 2°,
I; RESOLVE: HOMOLOGAR a avaliagao de desempenho funcional com
resultado favoravel com relagdo a servidora Ana Paula Rios Ramos,
integrante do 4° (quarto) lote, referente ao periodo avaliativo 2012/2013.

130/2014-A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, SRA.
AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE, com fundamento na Lei 8.112/90,
de acordo com os artigos 48 a 50, da RA 29/2007, e com os autos do
expediente de Matéria Administrativa n® 09.54.14.03903-35, conforme
delegagéo de competéncia contida na Portaria TRT5 870/2012, art. 2°,
I; RESOLVE: HOMOLOGAR a avaliagao de desempenho funcional com
resultado favoravel com relagédo ao servidor Pablo Jorge Jones dos
Santos, integrante do 2° (segundo) lote, referente ao periodo avaliativo
2013/20134.

131/2014-A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, SRA.
AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE, com fundamento na Lei 8.112/90,
de acordo com os artigos 48 a 50, da RA 29/2007, e com os autos do
expediente de Matéria Administrativa n® 09.54.14.03902-35, conforme
delegagéo de competéncia contida na Portaria TRT5 870/2012, art. 2°,
I; RESOLVE: HOMOLOGAR a avaliagdo de desempenho funcional com
resultado favoravel com relagéo a servidora Sane de Brito Maia, integrante
do 3° (terceiro) lote, referente ao periodo avaliativo 2012/2013.

132/2014-A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, SRA.
AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE, com fundamento na Lei 8.112/90,
de acordo com os artigos 48 a 50, da RA 29/2007, e com os autos do
expediente de Matéria Administrativa n® 09.54.14.03811-35, conforme
delegagéo de competéncia contida na Portaria TRT5 870/2012, art. 2°,
I; RESOLVE: HOMOLOGAR a avaliagdo de desempenho funcional com
resultado favoravel com relagdo a servidora Analu Valois Leite Seixas
Fraga, integrante do 2° (segundo) lote, referente ao periodo avaliativo
2013/2014.

PORTARIAS

SUBSTITUIGAO

0249/2014-ABELTAVARESFILHO-GEANCHARLES SOUZAPIMENTEL-
SEC.ASSESSORAMENTO JURIDICO - DESEMBARGADOR DO
TRABALHO RENATO MARIO SIMOES-CJ03 ASSESSOR-06/06/2014
a 20/06/2014.-ANA LIBIA. MENDONCA DE A. ALBUQUERQUE-
FABRICIO MONTEIRO ROCHA-SERVICO DE ATENDIMENTO - INAT E
PENSIONISTAS-FC02 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2-03/06/2014
a 05/06/2014.-ANTONIO MARCOS FARIAS LIMA-ALDEMARO SENA
GOMES JUNIOR-SECRETARIADE ORGANIZAGAO E METODOS-CJ03
DIRETOR DE SECRETARIA-09/06/2014 a 11/06/2014.-IVANA CARLA
CARVALHO DE MACEDO SENNA-ANA CARLA DE MAGALHAES
MELO CALASANS-GABINETE - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
TADEU VIEIRA-FC05 ASSISTENTE DE GABINETE-07/07/2014 a
05/08/2014.-JULIANA FERRAZ BOER-MARIANA CARVALHO FRAGA-
GABINETE - DESEMBARGADOR DO TRABALHO PAULO SERGIO
SILVADE OLIVEIRA SA-FC05 ASSISTENTE DE GABINETE-30/05/2014
a 13/06/2014.-LUCIANE FARIAS DE MELO-MARCO AURELIO
CORDEIRO MOREIRA-GABINETE - DESEMBARGADOR
DO TRABALHO TADEU VIEIRA-FC05 ASSISTENTE DE
GABINETE-07/07/2014 a 24/07/2014.-MARIA° DO CARMO DA
SILVA PESSOA-LUIS CARLOS RUEDA TEJERIZO-SECRETARIA
GERAL DA PRESIDENCIA-FC04 CHEFE DE SEGCAO-26/06/2014
a 25/07/2014.-NATALIA OLIVEIRA LIBHABER-MARIA MAGNOLIA
SEMEDO SENTO SE RIBEIRO-SEC.ASSESSORAMENTO JURIDICO
- DESEMBARGADOR DO TRABALHO JEFERSON MURICY-CJ03

ASSESSOR-26/06/2014 a 07/07/2014.-NILMA  CARLA CUNHA
NOGUEIRA-CIBELE DE FATIMA CAMPANHA LISBOA-GABINETE -
DESEMBARGADOR DO TRABALHO TADEU VIEIRA-FC05 CHEFE DE
GABINETE-02/06/2014 a 16/06/2014.-PAULO ROBERTO VALADARES
SIMOES-ANTONIO CHRISTIANN PINHEIRO SANTOS-06% VARA
DO TRABALHO DE FEIRA DE SANTANA-FC04 SECRETARIO
DE AUDIENCIA-03/06/2014 a 09/06/2014.-VANESSA ALENCAR
MARINHO-MARIA MAGNOLIA SEMEDO SENTO SE RIBEIRO-SEC.
ASSESSORAMENTO JURIDICO - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
JEFERSON MURICY-CJ03 ASSESSOR-08/07/2014 a 13/07/2014.

0252/2014-ABIMAEL ALVES DE LIRA-VANDERLEI ANDRADE
REIS-SECAO DE PAG. DE INATIVOS E PENSIONISTAS-FC04
CHEFE DE SEGAO-14/07/2014 a 14/07/2014.-ABIMAEL ALVES
DE LIRA-VANDERLEI ANDRADE REIS-SECAO DE PAG. DE
INATIVOS E PENSIONISTAS-FC04 CHEFE DE SEGAO-23/07/2014
a 23/07/2014.-ABIMAEL ALVES DE LIRA-VANDERLEI ANDRADE
REIS-SECAO DE PAG. DE INATIVOS E PENSIONISTAS-FC04
CHEFE DE SEGAO-21/07/2014 a 22/07/2014.-ABIMAEL ALVES
DE LIRA-VANDERLEI ANDRADE REIS-SECAO DE PAG. DE
INATIVOS E PENSIONISTAS-FC04 CHEFE DE SEGCAO-18/07/2014
a 18/07/2014.-ABIMAEL ALVES DE LIRA-VANDERLEI ANDRADE
REIS-SECAO DE PAG. DE INATIVOS E PENSIONISTAS-FC04
CHEFE DE SEGAO-16/07/2014 a 17/07/2014.-ABIMAEL ALVES
DE LIRA-VANDERLEI ANDRADE REIS-SECAO DE PAG. DE
INATIVOS E PENSIONISTAS-FC04 CHEFE DE SEGAO-15/07/2014 a
15/07/2014.-CARLOS ANIBAL SAMPAIO BORGES-FRANCISCA LEIDE
ALVES PIMENTA-VARA DO TRABALHO DE CRUZ DAS ALMAS-
FC04 CALCULISTA-29/05/2014 a 27/07/2014.-HELCIO DOS SANTOS
PRAXEDES-LUIZ ROBERTO CARDOSO REIS-VARA DO TRABALHO
DE PORTO SEGURO-FC04 SECRETARIO DE AUDIENCIA-09/06/2014
a26/06/2014.-JULIANAFERRAZ BOER-REGINANUNES DE FERREIRA
BANDEIRA-GABINETE - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
PAULO SERGIO SILVA DE OLIVEIRA SA-FC05 ASSISTENTE DE
GABINETE-07/07/2014 a 25/07/2014.-MAIZA  CRAVO CARVALHO-
ROSANA SCIAMMARELLA LIMA MEIRELLES-SETOR DE PAG.
SERV. ATIVOS - LOTES G-M-FC03 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
3-14/07/2014 a 30/07/2014.-MARINA TOSORATTI PENTEADO-ELIENE
SOUZA DOS SANTOS GUEDES-282 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR-FC04 CALCULISTA-02/06/2014 a 20/06/2014.-VINICIUS
JONES CRYSOSTOMO-JUAREZ DIAS DOS SANTOS-GABINETE -
DESEMBARGADORA DO TRABALHO GRACA BONESS-FC05 CHEFE
DE GABINETE-26/06/2014 a 14/07/2014.
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