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Atos da Presidéncia

ATO TRT5 N° 0393, DE 29 DE JULHO DE 2015

Altera o inciso VIII do artigo 1° do
Ato TRT5 n° 0239, de 14 de maio
de 2015.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
QUINTA REGIAO, DESEMBARGADOR VALTERCIO RONALDO DE
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que o Curso de Reciclagem em Tramite Processual
para a implantagao do Processo Judicial Eletrdnico da Justica do Trabalho
— PJe-JT com foco na elaboragéo de minutas de despacho, na Vara do
Trabalho de Itaberaba, foi programado, consoante o Ato TRT5 n°® 0239,
de 14 de maio de 2015, para o periodo de 1° a 4/9/2015;

CONSIDERANDO que o Provimento GP/GCR TRT5 n° 0008, de 15
de junho de 2015, que alterou o Anexo | do Provimento Conjunto GP/
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GCR TRT5 n° 0001, estabelece que a implantagao do Processo Judicial
Eletrénico da Justica do Trabalho- PJe-JT na Vara do Trabalho de
Itaberaba ocorrera no dia 14/09/2015;

CONSIDERANDO a comunicagao oriunda da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoas — CDP e da Secretaria de Organizagéo e
Métodos — O&M informando novas datas para o curso acima mencionado
na Vara do Trabalho de Itaberaba,

RESOLVE, ad referendum do Orgao Especial:

Art. 1° O inciso VIII do artigo 1° do Ato TRT5 n° 0239, de 14 de maio de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Suspender os prazos processuais nas Varas do Trabalho abaixo
elencadas, nas respectivas datas:

- (..);

- (..);

III - ()

)

)

V| =)

VI,

VIl - Vara do Trabalho de Itaberaba, de 18 a 21/8/2015;
IX-(...)” (NR)

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

Salvador, 29 de julho de 2015.

VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

ATO TRT5 N° 0394, DE 29 DE JULHO DE 2015

Institui a Rede de Governanga
Colaborativa da Estratégia
de Tecnologia da Informagéo e
Comunicag6es do TRTb e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA
REGIAO, DESEMBARGADOR DO TRABALHO VALTERCIO RONALDO
DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Portaria n°® 138/2013, do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, que institui a Rede de Governanga Colaborativa do Poder
Judiciario;

CONSIDERANDO o alinhamento do Planejamento Estratégico da Justica
do Trabalho as diretrizes do Planejamento Estratégico do Poder Judiciario
para o sexénio 2015/2020, aprovado pela Resolugao n° 198/2014 do CNJ;

CONSIDERANDO o Plano Estratégico da Justica do Trabalho, aprovado
pela Resolugédo do Conselho Superior da Justica do Trabalho- CSJT, n°
145/2014, em 28/11/2014;

CONSIDERANDO o Plano Estratégico do Conselho Superior da Justiga
do Trabalho, conforme estabelecido na Resolugdo CSJT n° 146/2014,
em 28/11/2014;

CONSIDERANDO o Ato TRT5 n° 489/2014, que institui a Rede de
Governanga Colaborativa da Estratégia do TRT5 e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO o Plano Estratégico do Tribunal Regional do TRT5 para o periodo de 2015 a 2020, aprovado pela Resolugao Administrativa n® 80/2014,
em 19/12/2014;

CONSIDERANDO a Resolugdao CNJ n° 90, de 29 de setembro de 2009, que determina que o Tribunal elabore e mantenha um Planejamento Estratégico
de TIC - PETI, alinhado as diretrizes estratégicas institucionais e nacionais;

CONSIDERANDO o Acérdao TCU n° 2308/2010 que recomenda ao CNJ orientar as unidades sob sua jurisdigdo, supervisao ou estrutura acerca da
necessidade de estabelecer formalmente: (1) objetivos institucionais de Tl alinhados as estratégias de negaécio; (Il) indicadores para cada objetivo definido,
preferencialmente em termos de beneficios para o negdcio da instituicaéo; (lll) metas para cada indicador definido; (IV) mecanismos para que a alta
administracdo acompanhe o desempenho da Tl da instituicdo;

CONSIDERANDO o Ato TRT5 N° 518/2013, que dispde sobre a composicao e atribuigdes da Comisséo de Informatica do Tribunal Regional do Trabalho
da 52 Regiao,

RESOLVE instituir, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiéo - TRT5, a Rede de Governanga Colaborativa da Estratégia de Tecnologia
da Informagéo e Comunicagdes (TIC), conforme a seguir regulamentado:

CAPITULO | )
DA REDE DE GOVERNANGA COLABORATIVA DA ESTRATEGIA DE TIC

Art. 1° No TRT5, a Rede de Governanga Colaborativa da Estratégia de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdes, tera a seguinte estrutura:

| - Coordenacéao Estratégica;
Il - Coordenacgéo Executiva.

CAPITULOII
DA COORDENAGAO ESTRATEGICA

Art. 2° A Coordenagéo Estratégica sera exercida pela Comissao de Informatica, que tera as seguintes atribui¢des:

| - promover o alinhamento do Planejamento Estratégico de TIC do TRT5 com o planejamento estratégico do Poder Judiciario Nacional e com o Planejamento
Estratégico Institucional do TRTS5;

Il - aprovar a proposta do Plano Estratégico de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo do TRT5 (PETIC) e suas revisoes;

Il - supervisionar a execugéo do PETIC, inclusive quanto ao seu aspecto orgamentario, avaliando os seus resultados;

IV - deliberar sobre propostas, planos de agéo e definir a prioridade das iniciativas e investimentos relativos aos projetos, servicos, aplicagées e infraestrutura
a serem executados no ambito do PETIC;

V - assessorar a Presidéncia do TRT5 na deliberagao sobre a aquisicdo de bens e contratacao de servigos de tecnologia da informagao e comunicagao;
VI - propor politicas de capacitagdo em Tecnologia da Informagao e areas correlatas para magistrados e servidores do TRT5.

CAPIiTULO Il B

DA COORDENAGCAO EXECUTIVA

Art. 3° A Coordenagdo Executiva sera exercida pela Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes - SETIC, a que cabera:

| - coordenar a execugédo do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagao e Comunicagao apds a sua aprovagao, reportando o seu andamento
a Presidéncia do TRT5;

Il - zelar pela observancia das diretrizes nacionais e regionais estabelecidas para a execugao dos trabalhos de desenvolvimento do planejamento estratégico
de TIC do TRTS Tribunal, assim como pelo alinhamento com a estratégia nacional do Poder Judiciario;

Il - propor diretrizes para comunicagéo e monitoramento da estratégia de TIC.

Paragrafo unico. A elaboragédo do PETIC seguira o processo descrito no Anexo | deste Ato.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.

Salvador, 29 de Julho de 2015.

VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente
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DECISOES DO PRESIDENTE DO TRT 5° REGIAO, DESEMBARGADOR
DO TRABALHO VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA

ATOS

NOMEACAO TORNAR SEM EFEITO
(PUBLICADOS NO D.O.U DE 29/07/2015)

375/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso Xl do art. 45 do Regimento Interno, com base na
Lei 8.112/90, art. 13, § 6°, e conforme PROAD n° 2125/2015, RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO o Ato TRT5 n° 305/2015, publicado no DOU em
17/06/2015, que nomeou a candidata Clarissa Ribeiro Roriz, habilitada
em 18° lugar, para o cargo de Analista Judiciario/Judiciaria, em virtude
de decurso do prazo legal para a posse.

376/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso Xl do art. 45 do Regimento Interno, com base na
Lei 8.112/90, art. 13, § 6°, e conforme PROAD n°® 2125/2015, RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO o Ato TRT5 n° 251/2015, publicado no DOU
em 21/05/2015, em virtude de decurso do prazo legal para a posse do
candidato nomeado para o cargo de Técnico Judiciario/Administrativa,
Emanoel Eugenio Alves, habilitado em 4° lugar da relacéo especifica.

NOMEACAO
(PUBLICADOS NO D.O.U DE 29/07/2015)

377/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso X| do art. 45 do Regimento Interno, com base
na Lei 8.112/90, arts. 6°, 92, 10 e 11, e conforme PROAD n° 2125/2015,
RESOLVE: NOMEAR a candidata ISABEL CRISTINA VITAL DE
ANDRADE, habilitada em 12° lugar, no Concurso Publico deste Tribunal,

realizado em 2013 e homologado mediante RATRT5 - 028/2014, divulgada
no DJE TRTS de 29/04/2014 e cujo extrato foi publicado no Diario Oficial
da Uniéo, edigao de 30/04/2014, para ocupar o cargo vago de Analista
Judiciario/Administrativa, na vaga decorrente da aposentadoria de Dulce
Maria Leal de Almeida.

378/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso X| do art. 45 do Regimento Interno, com base
na Lei 8.112/90, arts. 6°, 9°, 10 e 11, e conforme PROAD n° 2125/2015,
RESOLVE: NOMEAR, conforme demonstrativo a seguir, os candidatos
habilitados para o cargo de Analista Judiciario/Judiciaria, no Concurso
Publico deste Tribunal, realizado em 2013 e homologado mediante RA
TRTS - 028/2014, divulgada no DJE TRT5 de 29/04/2014 e cujo extrato
foi publicado no Diario Oficial da Unido, edicao de 30/04/2014:

Class. Candidato(a) Origem da vaga

DECIO LEITE DA Aposentadoria de Augesir José de Carvalho

192 B
FONSECA NETO Filho.

LORENA BARRETO
DE LIMA

Declaracgéo de vacancia de Maria Zilda dos

a
20 Santos Neta.

379/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso Xl do art. 45 do Regimento Interno, na forma do art.
37, VIIl, da Constituicdo Federal, dos arts. 5°, § 2°, 6°, 9°, 10 e 11 da Lei
8112/90, da Lei n°® 7853/1989, regulamentada pelo Decreto n® 3298/1999 e
suas alteragdes, do Decreto n® 5296/2004 e da Instrugdo Normativa TST n®
07/1996; e conforme PROAD n°2125/2015, RESOLVE: NOMEAR para o
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cargo de Analista Judiciario/Judiciaria o candidato FABIO DE CARVALHO,
habilitado em 2° lugar, pela relagéo especifica, no Concurso Publico deste
Tribunal, realizado em 2013, cujo resultado foi homologado mediante RA
TRTS - 028/2014, divulgada no DJE TRT5 de 29/04/2014 e cujo extrato
foi publicado no Diario Oficial da Unido, edi¢cdo de 30/04/2014, na vaga
decorrente da declaragéo de vacancia de Luciana Andrade Freire.
380/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso Xl do art. 45 do Regimento Interno, na forma
do art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, dos arts. 5°, § 2°, 6°, 9°, 10 e
11 da Lei 8112/90, da Lei n° 7853/1989, regulamentada pelo Decreto n°®
3298/1999 e suas alteracdes, do Decreto n° 5296/2004 e da Instrucédo
Normativa TST n°® 07/1996; e conforme PROAD n° 2125/2015, RESOLVE:
NOMEAR para o cargo de Técnico Judiciario/Administrativa a candidata
LUELI SANTOS FIGUEIREDO, habilitada em 5° lugar, pela relagcédo
especifica, no Concurso Publico deste Tribunal, realizado em 2013, cujo
resultado foi homologado mediante RA TRT5 - 028/2014, divulgada no
DJE TRT5 de 29/04/2014 e cujo extrato foi publicado no Diario Oficial da
Unido, edicdo de 30/04/2014, na vaga decorrente da aposentadoria de
Milton Souza Nepomuceno.

381/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
estabelecidas no inciso XI do art. 45 do Regimento Interno, com base
na Lei 8.112/90, arts. 6°, 9°, 10 e 11, e conforme PROAD n° 2125/2015,
RESOLVE: NOMEAR a candidata ANA CAROLINAAGUIAR CARNEIRO,
habilitada em 81° lugar, no Concurso Publico deste Tribunal, realizado
em 2013 e homologado mediante RA TRT5 - 028/2014, divulgada no
DJE TRT5 de 29/04/2014 e cujo extrato foi publicado no Diario Oficial
da Uniéo, edicao de 30/04/2014, para ocupar o cargo vago de Técnico
Judiciario/Administrativa, na vaga decorrente da declaragéo de vacancia
de Tamires Castro.

NOMEAGAO CARGO EM COMISSAO
(PUBLICADO NO D.0.U DE 28/07/2015)

0368/2015 - O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QUINTA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
de conformidade com o artigo 9°, inciso Il, da Lei n® 8.112/90, RESOLVE:
Nomear o(a) servidor(a) LEON DE FREITAS WACHEUX para exercer o
Cargo em Comissao de DIRETOR DE SECRETARIA (CJ03) do quadro
unico de pessoal da secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
Quinta Regido com lotagdo na VARA DO TRABALHO DE IRECE, na
vaga decorrente da exoneragdo do(a) servidor(a) CELIA DE FATIMA
ALVES DE NOVAES.

Corregedoria

AVISO N. 018/2015

O CORREGEDOR REGIONAL DA JUSTICA DO TRABALHO DA 52
REGIAO, DESEMBARGADOR LUIZ TADEU LEITE VIEIRA, no uso
de suas atribuigbes legais e regimentais e tendo em vista a disposicao
constante do artigo 96, §2°, do Regimento Interno desta Corte, AVISA
aos Excelentissimos Juizes da 12 Instancia da Justica do Trabalho da 52
Regido - Titulares e Substitutos - que deverao apresentar os requerimentos
de férias com indicagéo dos periodos de preferéncia para gozo em 2016,
até o final do més de setembro do corrente ano.

Salvador, 28 de julho de 2015.

LUIZ TADEU LEITE VIEIRA

Desembargador do Trabalho

Corregedor Regional

FERIAS

Processo PROAD: 5808/2015

Magistrada: Telma Alves Souto

Despacho: Homologo o pleito formulado pela Magistrada Telma Alves
Souto referente a desisténcia da fruicdo das férias, relativas ao 1° periodo
do exercicio de 2014, deferidas para o interregno de 28/09 a 27/10/15.

Processo PROAD:5660/2015

Magistrada: Jeana Silva Sobral

Despacho: DEFIRO o pedido formulado pela magistrada Jeana Silva
Sobral referente a concesséo de 30(trinta) dias de férias, relativas ao 2°
periodo do exercicio de 2014, para fruigéo a partir de 09/09/2015.

Processo PROAD: 5840/2015

Magistrada: Clarissa Nilo de Magaldi

Despacho: DEFIRO o pleito formulado pela magistrada Clarissa Nilo
de Magaldi referente a suspenséo, no interregno de 03 a 07/08/15, de
suas férias relativas ao 1° periodo do exercicio de 2015, para que possa
comparecer ao |V Encontro Institucional da Magistratura Trabalhista da
52 Regido.

Publique-se.

Diretoria Geral

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PREGAO: Processo 09.53.14.00397-
35. PREGAO: 108/2014. OBJETO.Registro de Precos para eventual
aquisicdo de placas e instrumentos de sinalizagdo para a renovagao
da programacéo visual dos iméveis do TRT da 5% Regido. Empresa
Vencedora: 1-9 REPRESENTACAO E COMERCIO LTDA-ME (lote 1 —
Valor R$ 64.995,00). Autoridade Homologadora: Tarcisio José Filgueiras
dos Reis — Diretor-Geral.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

No dia 17 do més de julho de 2015, no Tribunal Regional do Trabalho da
52 Regido — Bahia, sdo registrados os pregos da(s) empresa(s) abaixo
identificada(s), para, eventual aquisigdo de cadeiras para usuarios
pesados, conforme descrito nos quadros abaixo, resultante do Pregao
Eletrénico n° 021/2015, através de Sistema de Registro de Precos.
As especificagdes técnicas constantes do processo administrativo
09.53.15.00068-35, assim como os termos da proposta, integram esta
ata de Registro de Pregos, independentemente de transcrigao.

O presente Registro de Precos tera vigéncia de 12 meses a contar da
data de publicagéo.

LOTE 1
Prego LIMITE
ITEM | MATERIAL | MARCA | QmD. | uUnit. | JoooF DE.
(R$) ADESAO
Gadora | Troz000
01 giratéria para . 25 1.120,04 | 28.001,00 125
P Especial/
usuarios de Zurique
até 150 kg. q
VALOR TOTAL DO LOTE R$
28.001,00

Empresa vencedora: TECNO2000 INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ: 21.306.287/0001-52

Enderego: Rua Vereador Décio de paula, n°® 101, Bairro Planalto — Formiga/MG.
CEP: 35.570-000

Telefone: (61) 3248-3956

e-mail: andre@tecno2000.com.br

As aquisigdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por Orgéo
ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos registrados na Ata
de Registro de Pregos.

O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos ndo
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podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o Orgao gerenciador e Orgdos
participantes, independente do numero de Orgaos ndo participantes que
aderirem.

Os materiais deverdo ser entregues no prazo maximo de 30 dias
consecutivos.

Prazo para substituigcao dos materiais: 20 dias consecutivos, contados
da notificagéo para esse fim.

Salvador — Ba, 17 de julho de 2015.

Tarcisio José Filgueiras dos Reis
Diretor-Geral do TRT 5% Regiao

André Pires Nascimento
Representante Legal
Tecno2000 industria e comércio Ltda

Gustavo Guimaraes
Coordenadoria de Material e Logistica
Gestor da Ata

ANEXO DA ATA

CADASTRO RESERVA
(Decreto 7.892/13, alterado pelo Decreto 8.250/2014):

Empresa 1: C& AR CLIMATIZACAO LTDA ME
CNPJ:07.289.695/0001-12

Endereco: Rua Prof. Pinto de Aguiar, 21, Loja 01, Boca do Rio, Salvador/BA
Telefone: (71) 3232-2811

Empresa 2: VANESSA SILVEIRAAGUIAR CRUZ ME

CNPJ: 10.711.798/0001-33

Endereco: Av. Dr. Woquiton Fernandes Teixeira, 102, Centro, Caetite/BA.
Telefone: (77) 3454-1608

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO - Processo:
09.53.13.0256-35. CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CONTRATADA: NEWTON OLIVIERI
DE SOUZA E SILVA NETO ME. OBJETO: Primeiro termo aditivo ao
contrato de prestagao de servicos de diregéo teatral para o curso de teatro
do TRT da 52 Regido, cujo objeto ¢ a retificagéo da clausula segunda do
contrato original, referente ao prazo de vigéncia de 12 meses, bem como
a prorrogagao do prazo por mais 11 (onze) meses, com inicio em 16 de
abril de 2015 e término em 15 de margo de 2016, DATADE ASSINATURA:
27 de julho de 2015. Assinam: Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-
Geral do TRT da 5% Regido e Newton Olivieri de Souza e Silva Neto,
pela contratada.

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0185/2015 —
Processo: 09.53.15.0060-35. CREDENCIANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CREDENCIADA: DRA. ANA
MARIA DIAS ANDRADE CLINICA DE ENDOCRINOLOGIAE DIABETES
LTDA. OBJETO: Prestagéo, pela credenciada, de servigos médicos e
paramédicos nas especializagdes constantes de sua proposta, os quais
serdo oferecidos aos magistrados, servidores e aos seus dependentes
deste Regional, bem como aos pensionistas. DATA DE ASSINATURA:
24 de julho de 2015. Assinam: Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-
Geral do TRT da 52 Regido e Ana Maria Dias Andrade, pela credenciada.

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0198/2015 —
Processo: 09.53.15.0060-35. CREDENCIANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CREDENCIADA: SERMECA
- SERVICO MEDICO DO CABULA LTDA. OBJETO: Prestagdo, pela
credenciada, de servigos médicos e paramédicos nas especializagdes
constantes de sua proposta, os quais serdo oferecidos aos magistrados,
servidores e aos seus dependentes deste Regional, bem como aos
pensionistas. DATA DE ASSINATURA: 27 de julho de 2015. Assinam:
Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-Geral do TRT da 5% Regido e
Adauri Correia Santos Pinheiro e Paulo Viana, pela credenciada.

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0205/2015 -
Processo: 09.53.15.0060-35. CREDENCIANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CREDENCIADA: ROCHA

COVOLO SERVICOS MEDICOS SOCIEDADE SIMPLES LTDA. OBJETO:
Prestacéo, pela credenciada, de servicos médicos nas especializagbes
constantes de sua proposta, os quais serdo oferecidos aos magistrados,
servidores e aos seus dependentes deste Regional, bem como aos
pensionistas. DATA DE ASSINATURA: 27 de julho de 2015. Assinam:
Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-Geral do TRT da 52 Regido e
Tatiana Franco Rocha Covolo, pela credenciada.

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0211/2015 —
Processo: 09.53.15.0060-35. CREDENCIANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CREDENCIADA: CLINICA
OTOCLIN CENTRO AVANCADO DE OTORRINOLARINGOLOGIA
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ME. OBJETO:
Prestacéo, pela credenciada, de servigos médicos e paramédicos nas
especializagbes constantes de sua proposta, os quais serdo oferecidos
aos magistrados, servidores e aos seus dependentes deste Regional, bem
como aos pensionistas. DATA DE ASSINATURA: 13 de julho de 2015.
Assinam: Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-Geral do TRT da 52
Regido e Gustavo Leal de Lucena Tavares, pela credenciada.

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0214/2015 -
Processo: 09.53.15.0060-35. CREDENCIANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CREDENCIADA: DERMES
SERVICOS MEDICOS LTDAME. OBJETO: Prestagéo, pela credenciada,
de servicos médicos e paramédicos nas especializagdes constantes de
sua proposta, os quais serao oferecidos aos magistrados, servidores e
aos seus dependentes deste Regional, bem como aos pensionistas. DATA
DE ASSINATURA: 24 de julho de 2015. Assinam: Tarcisio José Filgueiras
dos Reis, Diretor-Geral do TRT da 52 Regidao e Margareth de Santana
Maciel e Leonardo Cardoso Filho, pela credenciada.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: Processo 09.53.15.0123-
35 INEXIGIBILIDADE: 076/215, de acordo com o Art. 25 da Lei 8.666/93.
OBJETO: Locagéo de auditério e salas do hotel Fiesta, com fornecimento
de cofee break, para realizagéo do Encontro Institucional de Magistrados.
Valor total: R$130.000,00. Contratada: Fiesta Bahia Hotel Ltda. Autoridade
Competente: Tarcisio Filgueiras — Diretor-Geral.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO - Processo:
09.53.14.0145-35. CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTAREGIAO. CONTRATADA: ORACLE DO BRASIL
SISTEMAS LTDA. Inexigibilidade: 062/2014. Objeto: Primeiro Termo
Aditivo para prorrogacao do prazo de vigéncia que consta na Clausula
Terceira do contrato original por 12 (doze) meses, contados a partir de
27/08/2015. DATA DE ASSINATURA: 27/07/2015. ASSINAM: Tarcisio
Filgueiras, Diretor-Geral do TRT da 52 Regido e Alberto Borges Brisola,
pela contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO - Processo:
09.53.14.0214-35. CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DAQUINTAREGIAO. CONTRATADA: TORINO INFORMATICA
LTDA. Participagdo em Registro de Precos: 06/2014. Objeto: Primeiro
Termo Aditivo para aquisi¢éo de 05 (cinco) microcomputadores, notebooks,
conforme especificagdes técnicas. DATA DE ASSINATURA: 09/07/2015.
ASSINAM: Tarcisio Filgueiras, Diretor-Geral do TRT da 5% Regido e
Rodrigo do Amaral Rissio, pela contratada.

EXTRATO DE CONTRATO - Processo: 09.53.15.0085-35.
CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA
REGIAO. CONTRATADA: VILA GALE BRASIL - ATIVIDADES
HOTELEIRAS LTDA. Dispensa: 036/2015. Objeto: Locagéo de auditorios
com fornecimento de servigos de alimentos e bebidas para realizagado
da 452 Assembleia Ordinaria do Conselho Nacional das Escolas de
magistratura do Trabalho. Valor total: R$7.313,88 (sete mil trezentos
e treze reais e oitenta e oito centavos). DATA DE ASSINATURA: 18 de
junho de 2015. ASSINAM: Tarcisio Filgueiras, Diretor-Geral do TRT da
52 Regido e Jorge Afonso Campos Rabelo de Almeida, pela contratada.

Secretaria de Gestao de Pessoas

AVALIAGAO DE DESEMPENHO

128/2015 - A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, com
fundamento no art. 9° da Lei n® 11.416/2006, com a redacao alterada pela
Lei 12.774/2012, em observancia a Portaria Conjunta STF. CNJ.STJ.TSE.
TST.STM.CJF.CSJT.TIJDFT N° 4/2013, de acordo com o disposto no art.
50 da Resolugédo Administrativa TRT5 — 29/2007, consoante delegacao
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de competéncia contida na Portaria TRT5 - 0870/2012, art. 2°, lll, e
de acordo com o PROAD n° 2659/2015, RESOLVE: DECLARAR AS
PROGRESSOES FUNCIONAIS dos servidores constantes na tabela a
seguir, com efeitos a contar das datas indicadas no referido demonstrativo,
de acordo com as respectivas avaliagbes de desempenho permanentes

favoraveis, ja concluidas e homologadas.

Mat. Servidor Carreira Cl/Pd A partir de
63195 | Amanda Campos Lima | s oicis judiciaria | A-5 | 20/08/2014
Almeida Trigueiro
61966 | Larissa Maia Diniz Analista Judiciaria | A-5 17/04/2014
44417 | Louise de Oliveira Batista | \usia yudiciaria | B9 | 25/03/2015
Novais
58434 | Natalia Oliveira Libhaber Analista Judiciaria | B-7 09/05/2015
64574 | Raimundo Airton Rocha Neto | Analista Judiciario | A-5 17/12/2014
54080 | Rosedite Teles Valois Técnica Judiciaria B-10 16/02/2015
65040 | Sonia Tomie Watanabe Endo | Técnica Judiciaria | A-5 15/03/2015

129/2015 - A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, com
fundamento no art. 9° da Lei n° 11.416/2006, com a redacéo dada pela
Lei 12.774/2012, consoante a Portaria Conjunta STF.CNJ.STJ.TSE.TST.
STM.CJF.CSJT.TJDFT N°4/2013, em conformidade com o disposto no art.
50, da Resolugdo Administrativa TRT5 — 29/2007, em consonancia com
a delegacgao de competéncia contida na Portaria TRT5 - 0870/2012, art.
2°,11l, e de acordo com o PROAD n° 2659/2015, RESOLVE: DECLARAR
AS PROMOGCOES FUNCIONAIS dos servidores constantes na tabela a
seguir, com efeitos a contar das datas indicadas no referido demonstrativo,
conforme as respectivas avaliagbes de desempenho permanentes
favoraveis, ja concluidas e homologadas:

com as respectivas avaliacbes de desempenho no estagio probatorio,
favoraveis, ja concluidas:

Mat. Servidor Carreira Cl/Pd A partir de
68758 | Priscilla Bernardes de Pinho | Técnica Judiciaria | A-3 21/05/2015
68391 | Tiana Monte Santo Carvalho | Técnica Judiciaria | A-3 07/03/2015

132/2015 - A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, com
fundamento no art. 9° da Lei n® 11.416/2006, com a redacao alterada pela
Lei 12.774/2012, em consonancia com a Portaria Conjunta STF.CNJ.
STJ.TSE.TST.STM.CJF.CSJT.TJDFT N° 4/2013, conforme o disposto no
art. 41 a 47, da Resolugédo Administrativa TRT5 — 29/2007, consoante a
delegagéo de competéncia contida na Portaria TRT5 - 0870/2012, art. 2°,
Il, e de acordo com o PROAD n° 2659/2015, RESOLVE: DECLARAR AS
PROGRESSOES FUNCIONAIS dos servidores constantes na tabela a
seguir, com efeitos a partir das datas indicadas no referido demonstrativo,
de acordo com as respectivas avaliagbes de desempenho favoraveis, ja
concluidas e homologadas.

Mat. Servidor Carreira Cl/Pd A partir de
67662 | Carlos Pereira Junior Técnico Judiciario | A-4 22/09/2015
66801 | Djane Oliveira Vaz Analista Judiciaria | A-4 19/04/2015
51790 | Gileno Rosa Sobrinho Analista Judiciario | A-4 12/05/2015
67794 | Horik Guiherme Almeida da | anaiisia judiciario | A4 | 20/1012015
67700 | Lazaro Cavalcante dos Santos | Analista Judiciario | A-4 22/09/2015
67778 | Lucas Oliveira Garrido Técnico Judiciario | A-4 12/10/2015
60501 | Robson da Costa Oliveira Analista Judiciario | A-4 07/09/2015

Mat. Servidor Carreira Cl/Pd A partir de
59058 | Catarina de Andrade |, .uoa judiciaria | B-6 | 08/08/2014
Hedayioglu Ribeiro
51375 | Jorge Paulo Cosato Junior Técnico Judiciario | C-11 03/02/2015
61966 | Larissa Maia Diniz Analista Judiciaria | B-6 17/04/2015
62067 | Maiara de Souza Macedo Analista Judiciaria | B-6 17/04/2015
69096 | Paulo Robson Gomes Nunes | Técnico Judiciario | C-11 01/04/2015
61745 | VaniaElaine Ferreira Gusmao | oo icn jugiciaria | B-6 | 17/04/2015
de Oliveira

130/2015 - A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, com
fundamento no art. 9° da Lei n°® 11.416/2006, com a redacéo dada pela
Lei 12.774/2012, em consonancia com a Portaria Conjunta STF.CNJ.
STJ.TSE.TST.STM.CJF.CSJT.TJDFT N° 4/2013, em conformidade
com o disposto nos arts. 20 a 40, da RA TRT5 — 29/2007, consoante
delegagdo de competéncia contida na Portaria TRT5 - 0870/2012, art.
2°, ll, e de acordo com o0 PROAD n° 2659/2015, RESOLVE: DECLARAR
AS PROGRESSOES FUNCIONAIS dos servidores constantes na tabela
a seguir, para A2, com efeitos a partir das datas indicadas no referido
demonstrativo, de acordo com as respectivas avaliagdes de desempenho
no estagio probatério, favoraveis, ja concluidas:

Mat. Servidor Carreira Cl/Pd A partir de
70558 | Amanda Barbosa Carvalho | roinicn jugiciaria | A2 | 25/07/2015
Teixeira de Mello
70515 | Cybele Renno Leite Técnica Judiciaria | A-2 11/07/2015
62644 | Danilo Vale de Oliveira Analista Judiciario | A-2 27/05/2015
70272 | Katia Cheim Pereira Galvao | Técnica Judiciaria | A-2 27/05/2015
70043 | Lorena Goes Sampaio Técnica Judiciaria | A-2 27/05/2015
70183 | Nathalia Christine Gadelha | 1o o0 jugiciaria | A2 | 27/05/2015
Gaspar
70132 | Rebeca Fontes de Oliveira Técnica Judiciaria | A-2 27/05/2015

131/2015 - A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, com
fundamento no art. 9° da Lei n° 11.416/2006, com a redacéo dada pela
Lei 12.774/2012, em consonancia com a Portaria Conjunta STF.CNJ.
STJ.TSE.TST.STM.CJF.CSJT. TIDFT N° 4/2013, em conformidade com o
disposto nos arts. 20 a 40, da RATRT5 — 29/2007, consoante delegagéo de
competéncia contida na Portaria TRT5 - 0870/2012, art. 2°, Ill, e de acordo
com o PROAD n° 2659/2015, RESOLVE: DECLARAR APROGRESSAO
FUNCIONAL das servidoras constantes na tabela a seguir, para A3, com
efeitos a partir das datas indicadas no referido demonstrativo, de acordo
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