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Tribunal Pleno

EDITAL N° 13, DE 11 DE JULHO DE 2018

A Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regiéo,
Desembargadora Maria de Lourdes Linhares, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, de acordo com o disposto nos artigos
26, IV, e 45, |, do Regimento Interno desta Corte, torna publico que
no préximo dia 13 de julho (sexta-feira), a partir das 14 horas, sera
realizada a 52 Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno do presente
exercicio, de forma reservada, na Sala de Sessbes Juiz Nylson
Sepulveda, andar térreo do edificio-sede deste Tribunal, sito a Rua Bela
Vista do Cabral, 121, Nazaré, especialmente destinada a apreciagdo de
matéria administrativa em segredo de justica.

Salvador, 11 de julho de 2018.

Maria de Lourdes Linhares
Desembargadora Presidente do TRT da 52 Regido

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 5* REGIAO

DIARIO DA JUSTICA

Eletronico

Disponibilizagao: quarta-feira, 11 de julho 2018.

Atos da Presidéncia

EDITAL n° 014/2018

REVISTA ELETRONICA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 52 REGIAO - ISSN 2317-9155

A Desembargadora do Trabalho Débora Maria Lima Machado, Vice-
Presidente no exercicio da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho
da 5% Regiéo, torna publico aos interessados que a Comissao da Revista
Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido recebera, para
anadlise e selegdo, artigos cientificos e doutrinarios, jurisprudéncias,
trabalhos do meio cientifico e literario para publicagdo na edi¢do n° 11,
ano 2018, cujo tema ¢ “O DIREITO E O PROCESSO DO TRABALHO
APOS 30 ANOS DA CRFB/88".

INFORMAGOES GERAIS

A Revista Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido tem
periodicidade semestral e € composta por: a) Artigos Doutrinarios;
b) Jurisprudéncia comentada; c) Trabalhos do Meio Cientifico e d)
Verve literaria.

Serao aceitos para avaliagao trabalhos da autoria de magistrados e
servidores da Justi¢a do Trabalho, procuradores, advogados, professores
e demais operadores do Direito.

A edigdo numero 11 da Revista contara com uma tiragem impressa como
meio de divulgagao dos trabalhos.

NORMAS PARA ENCAMINHAMENTO DOS TRABALHOS
1) DAS SECOES

A Secgao Artigos Doutrinarios compde-se de artigos técnicos, limitados
a 10 (dez) trabalhos, de reflexdo sobre temas pertinentes ao universo
juridico, notadamente temas contemporaneos afetos ao Direito do
Trabalho, Processual do Trabalho e Direitos Humanos e Fundamentais.

A Secao Jurisprudéncia Comentada contempla as decisbes recentes,
emanadas pelas 12 e 22 Instancias do Tribunal Regional do Trabalho da
Quinta Regido, por intermédio de seus julgados (sentengas, ementas
e acorddos). Serdo aceitas e/ou selecionadas apenas decisbes com
relevante interesse e comentadas.

A Secado Trabalhos do Meio Cientifico € um espago destinado a
publicagdo de resenhas de pesquisas em andamento ou recém-concluidas
no meio académico, monografias, dissertacbes e teses, contendo uma
resumida descri¢do do tema de estudo, objetivos, métodos e técnicas
de investigagao, resultados, principais conclusdes e outras informagdes
pertinentes.

A Secéo Verve Literaria foi incluida a partir desta edigao para contemplar
os trabalhos artisticos dos magistrados e servidores do TRT. Podem ser
encaminhados poesias, poemas, contos e cronicas.

2) DA SUBMISSAO DOS TRABALHOS

Os trabalhos deverao ser remetidos para o endereco eletronico: revista.

escola@trt5.jus.br até o dia 14.10.2018.
3) DOS TRABALHOS ENVIADOS

a) Seréo aceitos, preferencialmente, artigos inéditos, ligados ao tema
central: “O DIREITO E O PROCESSO DO TRABALHO APOS 30 ANOS
DA CRFB/88".

b) A remessa do trabalho ndo acarretara qualquer remuneragéo a
seus autores, em razéo dos direitos autorais. Ao enviar o artigo o autor
manifesta, de forma tacita, a sua autorizagéo para a disponibilizagdo do
artigo e sua posterior veiculagéo no site do Tribunal, da Escola Judicial e
da Biblioteca Digital do Tribunal Superior do Trabalho (BDTST).

Assinado de forma digital por JAILDES MARIA PEREIRA:18580
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c) Cada autor podera submeter mais de um trabalho, ficando a critério
da Comisséo Editorial sua selegao, inclusive para publicagao em edigdes
posteriores da revista.

d) O texto, a ser submetido a apreciacao do Conselho Editorial da Revista,
devera ser apresentado na versdo WORD (para eventual diagramagéao
e padronizagdo dos arquivos aprovados), precedido por uma folha de
rosto, que n&o sera computada como parte integrante do artigo, na qual
se fara constar:

1) o titulo do trabalho.

2) o nome completo e um breve histérico do autor (no maximo em 5 linhas,
com sua maior titulagdo académica, qualificagao, instituigdo a que pertenca
e a principal atividade profissional exercida).

3) Informagdes para contato: endereco eletrdnico, nimeros de telefone etc.

e) As opinides emitidas pelo autor em seu trabalho sdo de sua exclusiva
responsabilidade, ndo representando o pensamento do Tribunal Regional
do Trabalho da Quinta Regi&o.

4) DA FORMATAGAO
4.1) ARTIGOS DOUTRINARIOS

a) Os trabalhos deverdo ter, no minimo, 7 laudas (cerca de 10.500
caracteres) e, no maximo, 20 laudas (cerca de 30.000 caracteres),
observada a ortografia oficial, fonte Times New Roman e as normas
da ABNT.

b) Seguido do titulo do artigo devera vir resumo de 200 a 500 palavras, em
espaco simples e 3 a 5 palavras-chave, separadas por ponto e alinhadas
a esquerda.

c) Os artigos devem ser enviados exclusivamente pelo meio eletronico,
para o enderego informado no item 2.

d) Notas de referéncia (rodapé) deverao ser numeradas sequencialmente,
aparecendo obrigatoriamente na mesma pagina da citagao.

4.2) JURISPRUDENCIA COMENTADA

a) podera ser encaminhada de forma integral ou em excerto, devendo
conter todas as referéncias (Tribunal, magistrado, n® do processo,
comprovante de publicag&o).

b) contemplara decisdes recentes, do TRT5 ou outros Tribunais, de
relevante interesse e comentadas.

4.3) TRABALHOS DO MEIO CIENTIFICO

a) Poderdo ser encaminhadas obras cientificas, pesquisas em andamento
ou recém concluidas no meio académico, monografias, dissertagdes e
teses, contendo uma resumida descrigdo do tema de estudo, objetivos,
métodos e técnicas de investigagao, resultados, principais conclusdes e
outras informagdes pertinentes, limitadas a 05 (cinco) laudas, em fonte
Times New Roman;

b) também poderdo ser encaminhadas resenha ou critica de livro,
publicado nos ultimos cinco anos, de 03 (trés) a 04 (quatro) laudas, em
fonte Times New Roman;

c) deverao ser indicadas todas as referéncias da obra resenhada,
conforme normas da ABNT.

4.4) VERVE LITERARIA

A secgédo verve literaria contempla poesias, poemas, contos e cronicas,
devendo ser encaminhadas em fonte Times New Roman.

5) DOS PRAZOS

A Revista Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho da Bahia, nUmero
11, ano 2018, seguira o seguinte cronograma:

a) de 12 de julho de 2018 a 14 de outubro de 2018 — periodo para
encaminhamento do material pelos autores para o enderego eletrénico
da revista;

b) de 15 de outubro a 15 de novembro de 2018 — avaliagéo dos trabalhos
pelo Conselho Editorial, diagramacgéo da revista eletrénica, divulgacéo e
disponibilizagao.

6) DISPOSIGOES FINAIS

Os setores que assessoram o Conselho Editorial da Revista poderao,
sempre que se fizer necessario, efetuar revisdes gramaticais e alteragbes
de ordem editorial (normalizagdo bibliografica), bem como a adequagéo
dos trabalhos as normas disciplinadas pela Associagao Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as regras de diagramagao da Revista.

Os casos omissos e eventuais consultas poderdo ser encaminhados ao
Conselho Editorial da Revista, por meio do enderego eletronico: revista.
escola@trt5.jus.br.

Informagdes adicionais podem ser encontradas na pagina da Escola
Judicial do TRT da Quinta Regido: http://escolajudicial.trt5.jus.br.

Salvador, 11 de julho de 2018.

MARIA DE LOURDES LINHARES
DESEMBARGADORA PRESIDENTE

ATO
(PUBLICAGAO PREVISTA PARA D.O.U., EDICAO DE 12/07/2018)

281/2018-A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no exercicio da presidéncia, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando o que consta do
processo de matéria administrativa autuado sob n° 2663/2018 PROAD
; RESOLVE: Aposentar a servidora SONIA ALVES FIGUEIREDO, com
proventos integrais, no cargo da categoria funcional Técnico Judiciario /
Administrativa, Classe C, Padrao 13 (Lei N° 12.774/12), com fundamento
no artigo 3° da Emenda Constitucional n. 47/2005, e vantagens previstas
no art. 62 da Lei n° 8.112/90, combinado com o art. 3° da Lei n® 8.911/94
(revogado pela Lei n° 9.527/97, mas cujos atos praticados foram
convalidados pelo art. 3° da Lei n° 9.624/98), bem como vantagem prevista
no art. 2° da Lei n. 8.911/1994.

PORTARIAS

DESIGNAGAO

1458/2018-EDSON CARLOS DE SOUZA FILHO-02* VARA DO
TRABALHO DE SIMOES FILHO-FC02 ASSISTENTE-16/07/2018
(Processo PROAD: 7470/2018).

1470/2018-INEZ CARDOZO HAFELE-NUCLEO DE ASSESSORAMENTO
ADMINISTRATIVO DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DE
PESSOAS-FC02 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2-09/07/2018
(Processo PROAD: 14812/2017).

1483/2018-ANTONIO ALBERTO DE JESUS-SECRETARIA GERAL DA
PRESIDENCIA-FC02 ASSISTENTE-06/07/2018 (Processo PROAD:
7573/2018).

1486/2018-MARIA DA CONCEICAO CHAVES LADEIA-01* VARA DO
TRABALHO DE VITORIA DA CONQUISTA-FC04 SECRETARIO DE
AUDIENCIA-18/07/2018 (Processo PROAD: 7538/2018).

DESLIGAMENTO

1456/2018-INEZ CARDOZO HAFELE-NUCLEO DE ASSESSORAMENTO
ADMINISTRATIVO DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DE
PESSOAS-FC02 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2-09/07/2018
(Processo PROAD: 14812/2017).

1457/2018-EDSON CARLOS DE SOUZA FILHO-02* VARA DO
TRABALHO DE SIMOES FILHO-FC04 CALCULISTA-16/07/2018
(Processo PROAD: 7470/2018).

1484/2018-MARIA DA CONCEICAO CHAVES LADEIA-02* VARA DO
TRABALHO DE VITORIA DA CONQUISTA-FC04 SECRETARIO DE
AUDIENCIA-18/07/2018 (Processo PROAD: 7538/2018).
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REMOGAO

1459/2018-CARLOS EDUARDO KNEIPP-VARA DO TRABALHO
DE BARREIRAS-VARA DO TRABALHO DE CONCEICAO DO
COITE-11/07/2018 (a pedido do servidor)) (Processo PROAD: 7508/2018).

1460/2018-FLAVIA CHAVARRI CORREA E CASTRO REIS-06% VARA
DO TRABALHO DE SALVADOR-SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS-09/07/2018 () (Processo PROAD: 7574/2018).

1471/2018-RAFAELA MELO PACHECO LIMA-REMOVIDO PARA-
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS-03/07/2018 () (Processo
PROAD: 5202/2016).

1485/2018-MARIA DA CONCEICAO CHAVES LADEIA-02% VARA DO
TRABALHO DE VITORIA DA CONQUISTA-012 VARA DO TRABALHO DE
VITORIA DA CONQUISTA-18/07/2018 () (Processo PROAD: 7538/2018).

DIARIAS

1440/2018 - GERCILIO ALVES MOURA - JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO - SALVADOR/BA - SEMANA DE FORMAGAO CONTINUADA
PARA MAGISTRADOS - 5 e 1/2 - 03/06/2018 a 08/06/2018.

1441/2018 - MARCOS NUNES VITORIO - JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO - SALVADOR/BA- SEMANA DE FORMAGAO CONTINUADA
PARA MAGISTRADOS - 5 e 1/2 - 03/06/2018 a 08/06/2018.

1448/2018 - CLARISSA NILO DE MAGALDI SABINO - JUlZ DO
TRABALHO SUBSTITUTO - FEIRA DE SANTANA/BA - SUPERVISIONAR
AREALIZAGAO DE HASTA PUBLICA - 1/2 - 04/07/2018 a 04/07/2018.

1449/2018 - JOAO LUIZ DE SOUSA - 54 - FEIRA DE SANTANA/BA -
SUPERVISIONAR HASTA PUBLICA - ACOMPANHANDO JUIZ(A) - 1/2
- 04/07/2018 a 04/07/2018.

1450/2018 - SERGIO RICARDO DA SILVA OLIVEIRA - TECNICO
JUDICIARIO - BRASILIA/DF - PARTICIPAR DE TREINAMENTO - 5 e
1/2 - 15/07/2018 a 20/07/2018.

1451/2018 - FABRICIO COZER MARTINS - ANALISTA JUDICIARIO -
BRASILIA/DF - PARTICIPAR DE TREINAMENTO - 5 e 1/2 - 15/07/2018
a 20/07/2018.

1453/2018 - MARCOS NUNES VITORIO - JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO - SALVADOR/BA - REALIZAR EXAMES PERIODICOS -2
e 1/2 - 21/04/2016 a 23/04/2016.

1469/2018 - TARCISIO JOSE FILGUEIRAS DOS REIS - ANALISTA
JUDICIARIO - BRASILIA/DF - PARTICIPAR DE REUNIOES (CEF,
FUNCEF, CSJT) - 1 e 1/2 - 11/07/2018 a 12/07/2018.

DIARIAS — RETIRRATIFICAGAO

1221/2018 - 0883/2018 - IOMAR SANTANA VALADARES - TECNICO
JUDICIARIO - SALVADOR/BA - REALIZAGAO DE FORCA TAREFA - 6
e 1/2 - 13/05/2018 a 19/05/2018. - IOMAR SANTANA VALADARES -
TECNICO JUDICIARIO - SALVADOR/BA - REALIZACAO DE FORCA
TAREFA - 6 e 1/2 - 20/05/2018 a 26/05/2018. - IOMAR SANTANA
VALADARES - TECNICO JUDICIARIO - SALVADOR/BA - REALIZAGAO
DE FORCA TAREFA - 6 e 1/2 - 10/06/2018 a 16/06/2018. - IOMAR
SANTANA VALADARES - TECNICO JUDICIARIO - SALVADOR/BA -
REALIZACAO DE FORCA TAREFA - 6 e 1/2 - 03/06/2018 a 09/06/2018.
- IOMAR SANTANA VALADARES - TECNICO JUDICIARIO - SALVADOR/
BA - REALIZAGAO DE FORGA TAREFA - 6 e 1/2 - 27/05/2018 a
02/06/2018.

Corregedoria

Edital n°® 17/2018

A CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 5a. REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais,

Faz saber aos interessados em geral, especialmente partes e advogados,
que realizara CORREIGAO ORDINARIA na 12 Vara do Trabalho de
Camacari, ao tempo em que COMUNICA aos Exm°s Magistrados Titular
e Auxiliar, bem como a Diretora da Unidade as orientacdes prévias e
medidas necessarias a serem observadas:

1. Apartirde 16/07/2018 serao iniciados os trabalhos correicionais
com abertura, pela Corregedoria, quando os processos que tramitam
na Unidade Correicionada passardo a ser submetidos a vistoria
remota, ndo apenas diretamente (via acesso ao sistema PJ-e e
Samp, se for o caso), mas também pelas ferramentas desenvolvidas
pelo nucleo do e-Correigao no Bl — Business Inteligence, com dados
extraidos do sistema e-Gestao;

2. Com a publicagéo deste Edital sera aberto Proad utilizando
o assunto “Correigdo: Correigdo Ordinaria”’, onde deveréao ser
registrados todos os atos praticados, decorrentes das agdes
correicionais;

3. Para melhor analise das particularidades locais e principais
rotinas adotadas, os formularios pré-correicionais, enviados para
o e-mail da Unidade, deverdo ser respondidos no prazo neles
assinalado, assinados pelo Diretor e pelo Juiz Responsavel, e
juntados ao PROAD respectivo mediante a funcionalidade “Fazer
Pedido Complementar”. Fica vedado o envio do formulario por
meio alternativo (mensagens eletronicas, malote digital, etc.), salvo
na ocorréncia de impedimento técnico relevante que inviabilize o
cumprimento do prazo ora fixado, o que devera ser comunicado a
Secretaria da Corregedoria;

4. Nos dias 31/07/2018 e 01/08/2018, a Correi¢gao presencial
sera feita na Unidade, com a visita da Exm? Desembargadora
Corregedora e da sua equipe, oportunidade na qual:

a) Os MM. Juizes Titular e Auxiliar estdo convocados a
comparecer, sendo imprescindivel sua presenca durante
a visita correicional, ressalvados afastamentos legais e
impossibilidades faticas que deverdo ser previamente
informados a Secretaria da Corregedoria Regional;

b) As audiéncias designadas serao realizadas normalmente,
devendo ser disponibilizado o atendimento necessario
aos processos constantes da pauta, apenas sobrestando-se
sua realizagéo pelo tempo em que for necessaria reunido do
Desembargador com os Juizes;

c) A Desembargadora Corregedora reunir-se-a com o Juiz
Titular e o Substituto Designado, quando houver, bem
como com o Diretor de Secretaria e o Assistente de Diretor,
em hordarios a serem agendados no inicio dos trabalhos
correicionais, mantendo-se, contudo, a disposigao dos demais
servidores que manifestem interesse em se reunir;

d) Na oportunidade da Correigdo, a Desembargadora
Corregedora estara disponivel para atendimento de
advogados e peritos em horario a ser agendado com a Equipe
Correicional. Assim, determina-se que o gestor da Unidade
providencie o envio de oficios aos Presidentes das OAB
das cidades jurisdicionadas, cujas cépias deverao ser
inseridas no respectivo PROAD. Determina-se, ainda, a
afixagao deste edital no atrio da Vara ou Férum noticiando
a realizagao da Correigao;

e) Solicita-se a disponibilizagdo, dentro das possibilidades
locais, de espago para a equipe de Correi¢cdo, com mesas e
acesso a internet/rede elétrica/telefone;
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f) Frisa-se que quando divulgadas as datas de Correi¢cdo em
Foruns Trabalhistas estarao abrangidos também os Nucleos
de Apoio a Administragéo do Férum, Central de Mandados,
Arquivo. Os Postos Avangados, quando existentes, também
estdo abrangidos, sendo que o servidor responsavel esta
convocado a comparecer na respectiva Vara, nos termos do
item 1 acima.

5. As unidades poderao passar por nova Correigdo, no presente
exercicio, previamente comunicada para tal fim.

6) O presente é expedido para ser afixado na sede da unidade
inspecionada e publicado na forma da lei.

Salvador, 09 de julho de 2018.

Dalila Nascimento Andrade
Desembargadora Corregedora Regional

Edital n°® 18/2018

A CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 5a. REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

Faz saber aos interessados em geral, especialmente partes e advogados,
que realizara CORREICAO ORDINARIA na 42 Vara do Trabalho de
Camagari, ao tempo em que COMUNICA aos Exm°s Magistrados Titular
e Auxiliar, bem como a Diretora da Unidade as orienta¢des prévias e
medidas necessarias a serem observadas:

1. Apartir de 16/07/2018 seréo iniciados os trabalhos correicionais
com abertura, pela Corregedoria, quando os processos que tramitam
na Unidade Correicionada passardo a ser submetidos a vistoria
remota, ndo apenas diretamente (via acesso ao sistema PJ-e e
Samp, se for o caso), mas também pelas ferramentas desenvolvidas
pelo nucleo do e-Correigdo no Bl — Business Inteligence, com dados
extraidos do sistema e-Gestéo;

2. Com a publicagéo deste Edital sera aberto Proad utilizando
o assunto “Correicdo: Correicdo Ordinaria”, onde deverédo ser
registrados todos os atos praticados, decorrentes das acdes
correicionais;

3. Para melhor analise das particularidades locais e principais
rotinas adotadas, os formularios pré-correicionais, enviados para
o e-mail da Unidade, deverdo ser respondidos no prazo neles
assinalado, assinados pelo Diretor e pelo Juiz Responsavel, e
juntados ao PROAD respectivo mediante a funcionalidade “Fazer
Pedido Complementar”. Fica vedado o envio do formulario por
meio alternativo (mensagens eletronicas, malote digital, etc.), salvo
na ocorréncia de impedimento técnico relevante que inviabilize o
cumprimento do prazo ora fixado, o que devera ser comunicado a
Secretaria da Corregedoria;

4. Nos dias 02 e 03/08/2018, a Correi¢ao presencial sera feita na
Unidade, com a visita da Exm? Desembargadora Corregedora e da
sua equipe, oportunidade na qual:

a) Os MM. Juizes Titular e Auxiliar estdo convocados a
comparecer, sendo imprescindivel sua presenga durante
a visita correicional, ressalvados afastamentos legais e
impossibilidades faticas que deverdo ser previamente
informados a Secretaria da Corregedoria Regional;

b) As audiéncias designadas seréo realizadas normalmente,

devendo ser disponibilizado o atendimento necessario
aos processos constantes da pauta, apenas sobrestando-se
sua realizagéo pelo tempo em que for necessaria reunido do
Desembargador com os Juizes;

c) A Desembargadora Corregedora reunir-se-a com o Juiz
Titular e o Substituto Designado, quando houver, bem
como com o Diretor de Secretaria e o Assistente de Diretor,
em horarios a serem agendados no inicio dos trabalhos
correicionais, mantendo-se, contudo, a disposi¢do dos demais
servidores que manifestem interesse em se reunir;

d) Na oportunidade da Correigdo, a Desembargadora
Corregedora estara disponivel para atendimento de
advogados e peritos em horario a ser agendado com a Equipe
Correicional. Assim, determina-se que o gestor da Unidade
providencie o envio de oficios aos Presidentes das OAB
das cidades jurisdicionadas, cujas cépias deverao ser
inseridas no respectivo PROAD. Determina-se, ainda, a
afixagao deste edital no atrio da Vara ou Férum noticiando
a realizagao da Correigao;

e) Solicita-se a disponibilizagédo, dentro das possibilidades
locais, de espaco para a equipe de Correicdo, com mesas e
acesso a internet/rede elétrica/telefone;

f) Frisa-se que quando divulgadas as datas de Correi¢cdo em
Foéruns Trabalhistas estarao abrangidos também os Nucleos
de Apoio a Administragdo do Férum, Central de Mandados,
Arquivo. Os Postos Avangados, quando existentes, também
estdo abrangidos, sendo que o servidor responsavel esta
convocado a comparecer na respectiva Vara, nos termos do
item 1 acima.

5. As unidades poderao passar por nova Correigdo, no presente
exercicio, previamente comunicada para tal fim.

6. O presente é expedido para ser afixado na sede da unidade
inspecionada e publicado na forma da lei.

Salvador, 09 de julho de 2018.

Dalila Nascimento Andrade
Desembargadora Corregedora Regional

Diretoria Geral

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

No dia 24 do més de abril de 2018, no Tribunal Regional do Trabalho
da 52 Regido — Bahia, sdo registrados os pregos da(s) empresa(s)
abaixo identificada(s), para eventual aquisicdo de equipamentos
que compdem os sistemas de sonorizagdo do Tribunal Regional
do Trabalho da 5% Regido, em Salvador-BA, conforme descrito
nos quadros abaixo, resultante do Pregéo Eletrénico n® 002/18, pelo
Sistema de Registro de Precos. As especificagdes técnicas constantes
do processo administrativo n° 0270/2018, assim como os termos da
proposta, integram esta ata de Registro de Precos, independentemente
de transcricao.

O presente Registro de Precos tera vigéncia de 12 meses a contar da
data de publicagéo.
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Unidade s .
Item Material de Qtde. | MARCA P“""‘:;’;"a”° L/:E::aie (R;)“a'
medida
1 Sistema microfone sem fio, Shure mod. PG58-M15 ou similar und 3 Shure 1.250,00 15 3.750,00
2 Sistema microfone lapela, Shure mod. GLXD14BR/93 ou similar und 2 Shure 2.856,00 10 5.712,00
3 Sistema microfone sem fio Head Set, Shure mod. PGA31 ou similar und 2 Shure 1.302,00 10 2.604,00
4 Caixa de som passiva 325w, Oneal mod. OPB 2030 ou similar und 4 Oneal 1.300,00 20 5.200,00
5 Caixa de som ativa 450w Oneal mod. OPB2050 ou similar und 2 Oneal 2.100,00 10 4.200,00
6 Amplificador 3.600 Watts Studio R mod. X3 ou similar und 3 Behringer 2.500,00 15 7.500,00
7 Mesa de som 48 canais Yamaha mod. TF5 ou similar und 1 Yamaha 20.108,00 5 20.108,00
8 Mesa de som 20 canais Yamaha mod. MG20 ou similar und 3 Yamaha 3.300,00 15 9.900,00
9 Mesa de som 12 canais Yamaha mod. MG12 ou similar und 2 Yamaha 1.560,00 10 3.120,00
10 Gravador digital de som mod. DRP-1 Gemini ou similar und 4 Zoom 614,00 20 2.456,00
11 Expansor de canais de som rack In/Out Yamaha TIO1608-D ou similar und 1 Yamaha 7.950,00 5 7.950,00
TOTAL DO LOTE R$72.500,00

Empresa vencedora: CARVALHO MIRANDA EMPREENDIMENTOS EIRELI ME
CNPJ: 11.502.318/0001-97

Endereco: Av. Deputado Manoel Novaes, 911, Centro, 48700-000

Telefone: 75- 9208-3500

E-mail: carvalho.miranda2017@gmail.com

As aquisicdes ou contratagdes adicionais nao poderéo exceder, por Orgdo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos registrados na Ata de
Registro de Pregos.

O quantitativo decorrente das adesdes a presente ata de registro de pregos nao podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
nela registrado para o Orgéo gerenciador e Orgéos participantes, independente do nimero de Orgdos n&o participantes que aderirem.

Prazo de entrega dos materiais: A entrega dos materiais devera ser efetuada no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados a partir do dia
seguinte a data do recebimento da cépia do empenho correspondente.

Prazo de substituicdo dos produtos: Durante o periodo da garantia/validade a contratada promovera aos ajustes ou substituigdo no prazo de 5 (cinco)
dias uteis de todo ou parte dos materiais que apresentarem problemas, sem qualquer 6nus para o TRT, a contar do dia seguinte a comunicagao do fato.

Prazo de Garantia: O prazo da garantia de um ano contra descolamentos.
Pedido minimo: N&o havera pedido minimo.

Salvador—Ba, ___ de de 2018.

Tarcisio José Filgueiras dos Reis
Diretor-Geral do TRT 52 Regido

Tatiana Santos de Carvalho
P/ Empresa Adjudicataria

Nilma Carla Cunha Nogueira
Coordenadoria de Manutengao e Conservagao
Gestora da Ata
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ANEXO DA ATA

CADASTRO RESERVA

Constitui Anexo ao presente instrumento o Histérico de Classificagao
dos Licitantes constante do sistema LICITAGOES-E, disponivel
publicamente em www.licitaces-e.com.br — contendo o registro
das licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigcos acima pelos
precos ora registrados, porventura tenham havido interessados, nos
termos do inc. Il e do §1° do art.11 do Decreto n°7.892/2013, com a
redacao dada pelo Decreto n°8.250/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO - Proad: 5021/2015
Proc. 09.53.14.0186-35. CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CONTRATADA: ENGEL TECH
ENGENHARIA EM ELEVADORES E ESCADAS ROLANTES LTDA-EPP.
Quinto termo aditivo ao contrato de manutengdo preventiva e corretiva,
com fornecimento de pegas, para elevadores no TRT5 nos edificios
Ministro Coqueijo Costa e Presidente Médici, cujo objeto é a prorrogagédo
do prazo de que trata a clausula segunda do Quarto Termo Aditivo, por 12
(doze) meses, com inicio em 14 de outubro de 2018 e término em 13 de
outubro de 2019, e do reajuste a ser definido através do apostilamento,
quando da divulgagdo do INPC-IBGE. DATA DE ASSINATURA: 11 de
julho de 2018. Assinam: Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-Geral
do TRT 52 Regi&o e Alexandre Bayerl Coelho pela Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO - Proad: 7495/2015
Proc. 09.53.13.00012-35. CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO. CONTRATADA: NUTRICASH
SERVICOS LTDA. Sexto termo aditivo ao contrato de servigos de gestéo
informatizada na manutengao de veiculos, para atendimento a frota do
TRT5, cujo objeto é a prorrogagéo do prazo de que trata a clausula primeira
do quarto termo aditivo, por 12 (doze) meses, com inicio em 27 de julho
de 2018 e término em 26 de julho de 2019. DATADE ASSINATURA: 10 de
julho de 2018. Assinam: Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-Geral
do TRT 52 Regido e Rosane de Freitas Manica pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO - Proad: 8894/2017. CONTRATANTE:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO.
CONTRATADA: GREEN4T SOLUCOES TILTDA. Execug&o de servigos de
assisténcia técnica, manutengao preventiva e corretiva, com fornecimento
de pecas e consumiveis como requisito de preservagao das caracteristicas
de desempenho atuais e com finalidade de garantir alta disponibilidade
a infraestrutura do centro de dados, sala cofre. Valor Fixo Mensal: R$
26.500,00 (vinte e seis mil e quinhentos reais). DATA DE ASSINATURA:
10 de julho de 2018. ASSINAM: Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-
Geral, do TRT da 52 Regiéo e Vaner Benedito Soares da Silva e Antonio
Donizete Lopes Bob, pela Contratada.

Coordenadoria de Administragao de Pessoas

PORTARIAS

SUBSTITUIGAO

0593/2018-MARCELO GUIMARAES DOS SANTOS-ELTON CARLOS
DE OLIVEIRA E SILVA-142 VARA DO TRABALHO DE SALVADOR-CJ03
DIRETOR DE SECRETARIA-15/10/2018 a 25/10/2018 (Processo PROAD:
6089/2018).

0594/2018-RAFAEL BRAATZ-FABIO SANTOS MELO-VARA
DO TRABALHO DE PORTO SEGURO-CJ03 DIRETOR DE
SECRETARIA-26/06/2018 a 04/07/2018 (Processo PROAD: 7382/2018).

0595/2018-CRISTIANY ELIAS LOPES-UBIRAJARA MESQUITA DOS
SANTOS-01# VARA DO TRABALHO DE ILHEUS-CJ03 DIRETOR DE
SECRETARIA-29/06/2018 a 29/06/2018 (Processo PROAD: 7527/2018).

0596/2018-MAGDA SUELY MATOS COSTA-NELMA SILVA CALIXTO
DOURADO-132 VARA DO TRABALHO DE SALVADOR-CJ03 DIRETOR
DE SECRETARIA-20/06/2018 a 04/07/2018 (Processo PROAD:
6488/2018).

0597/2018-ADERBAL GOMES SANTOS-MARCIA BRITO PEREIRA-
COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA-CJ02
DIRETOR DE COORDENADORIA-11/07/2018 a 13/07/2018 (Processo
PROAD: 7587/2018).

0598/2018-THAIS SANNI CARNEIRO DE LACERDA-JOSE JESSE
NASCIMENTO BORGES-NUCLEO DE DISTRIBUICAO DE MANDADOS
OFICIAIS DA COORDENADORIA DE EXECUCAO E EXPROPRIAGAO-
FC05 CHEFE DE NUCLEO-24/07/2018 a 02/08/2018 (Processo PROAD:
7567/2018).

0599/2018-CRISTIANO LUIS MATSUMOTO-PEDRO MARCELO REIS
DOS SANTOS-COORDENADORIA DE SEGURANGA INSTITUCIONAL-
CJ02 DIRETOR DE COORDENADORIA-03/07/2018 a 12/07/2018
(Processo PROAD: 7577/2018).

0601/2018-JOSE MAXIMO DA CRUZ NETO-MAURICIO BAPTISTA
DE MELO-COORDENADORIA DE PAGAMENTO-CJ02 DIRETOR
DE COORDENADORIA-02/08/2018 a 15/08/2018 (Processo PROAD:
7633/2018).

SUBSTITUIGAO TORNAR SEM EFEITO
0600/2018-0557/2018-FLAVIA CORTES SILVA-MARIA DAS GRACAS

PEREIRAAMAZONAS-NUCLEO DE CERIMONIAL DACOORDENADORIA
ADMINISTRATIVA-FC05 CHEFE DE NUCLEO-22/06/2018 a 27/06/2018.

Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas

ATO

041/2018-O DIRETOR DA COORDENADORIADE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA
REGIAO, com fundamento na Lei 8.112/90, de acordo com os artigos 48
a 50, da RA 29/2007, e com os autos do PROAD 7575/2018, conforme
delegacdo de competéncia contida na Portaria TRT5 0157/2018, art.
3°, ;RESOLVE:HOMOLOGAR a avaliagédo de desempenho funcional
com resultado favoravel, com relagao a servidora PATRICIA BAQUEIRO
WASCONCELLOS MELLO, integrante do 2° (segundo) lote, referente ao
periodo avaliativo 2017/2018.

PROCESSOS

PROAD 6294/2018

Requerente: Larissa Maia Diniz

Assunto: Averbagéo de tempo de contribuigdo

Decisdo: Conforme informagdo supra, averbe-se o tempo de ser vigo
registrado na certiddo de doc. 2, totalizando 455 (quatrocentos e cinquenta
e cinco) dias de servigo publico estadual, que poderdo ser averbados
para efeito de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o art. 103,
| da Lei 8.112/90.

PROAD 6617/2018

Requerente: José Maciel Lopes da Silva

Assunto: Averbagéo de tempo de contribuigéo

Decisdo: Conforme informagado supra, averbe-se o tempo de ser vigo
registrado nas certiddes de doc. 2, totalizado 2.051 (dois mil e cinquenta e
um) dias de servico publico federal, que poderéo ser averbados para todos
os efeitos existentes a época, de acordo com o art. 100, da Lei 8.112/90.

PROAD 6848/2018

Requerente: Fabricio Cozer Martins

Assunto: Averbagéo de tempo de contribuigéo

Decisdo:Conforme informagéo supra, averbe-se o tempo de ser vigo
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registrado na certiddo de doc. 2, totalizado 1.975 (um mil, novecentos
e setenta e cinco) que poderdo ser averbados para cinco) dias de
servigo publico federal, que poderéo ser averbados para todos os efeitos
existentes a época, de acordo com o art. 100, da Lei 8.112/90.

PROAD 7390/2018

Requerente: Hamana Karla Rocha Ferreira

Assunto: Averbagéo de tempo de contribuigéo

Decisdo:Conforme informagéo supra, averbe-se o tempo de ser vigo
registrado na certiddo de doc. 2, totalizado 876 (oitocentos e setenta e
seis) dias de servigo publico federal, que poderao ser averbados para todos
os efeitos existentes a época, de acordo com o art. 100, da Lei 8.112/90.

PROAD 7336/2018

Requerente: Andrea da Silva Costa

Assunto: Averbagéo de tempo de contribuigéo

Decisdo:Conforme informagéo supra, averbe-se o tempo de ser vigo
registrado na certiddo de doc. 2, totalizado 396 (trezentos e noventa e
seis) dias prestados na iniciativa privada, que poder&o ser averbados
para efeito de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o art. 103,
V da Lei 8.112/90.
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