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ATO TRT5 N° 0297/2013

Altera o Ato TRT5 N° 0257/2013, de 02 de
maio de 2013, que disciplina as acdes de
promocao da acessibilidade das pessoas em
geral e especificamente das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida as
instalacdes do Tribunal Regional do Trabalho
da 52 Regiéo.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO,
DESEMBARGADORA DO TRABALHO VANIA JACIRA TANAJURA CHAVES, no uso
de suas atribui¢cbes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Os artigos 3° e 4° do Ato TRT5 N° 0257/2013, de 02 de maio de 2013, que
disciplina as acbes de promocdo da acessibilidade das pessoas em geral e
especificamente das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida as instalagfes
do Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido, passam a vigorar com a seguinte

alteracao:
“Art. 3° A Comissdo serd composta por representantes dos seguintes segmentos:
| — AMATRADS;
Il — Servidores com deficiéncia;
Il — Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacdes;
IV - Secretaria de Administragao;
V — Secretaria de Gestéao de Pessoas;
VI — da Secéao de Assisténcia Social;
VIl — Secéo de Atendimento Médico;

VIIl — Secéo de Enfermagem;
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IX - Nlcleo de Obras.

8§ 1° Apenas para a composicao inicial da Comissao, a Presidéncia indica o
Analista Judiciario MARCELO DE CARVALHO MONTEIRO FILHO, como
representante dos Servidores com deficiéncia, e recebera os oficios com as
indicacdes do representante titular e suplente das unidades relacionadas nos
incisos deste artigo. Apos a primeira composicdo, as indicacfes seguirdo as
regras contidas nos paragrafos subsequentes.

8 2° Os demais representantes dos Servidores com deficiéncia serdo indicados
pela prépria Comissao, de acordo com as necessidades que surgirem.

8 3° As unidades referidas neste artigo indicardo um representante titular e um
suplente, através de oficio dirigido a Comisséao.

Art. 4° A Comissdo Permanente de Acompanhamento das Condicbes de
Acessibilidade eleger4d um Coordenador e um Coordenador Adjunto, por voto da
maioria absoluta dos membros que a compdem, para mandato de dois anos, em
reunido especificamente designada para esse fim, cuja pauta deve ser divulgada
com antecedéncia minima de quinze dias.” (NR)

Publique-se. Cumpra-se.

Salvador, 28 de maio de 2013.

(assinado digitalmente)
VANIA J. T. CHAVES
Desembargadora do Trabalho
Presidente do TRT 52 Regido
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