Poder Judiciario Federal

TRT da 52 Regido (BA)

Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regiao

Coordenadoria de Contabilidade

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1 Este Termo de Referéncia contém informacOes relativas a contratacdo de empresa
especializada para a disponibilizacdo de ferramenta de consulta (Sistema Web de Gestdo
Tributaria), que oferece informacOes e orientacdes sobre a incidéncia de retencGes relativas ao
INSS, IRRF, Contribui¢des Sociais (CSLL, PIS/Pasep e COFINS) e ISS.

1.2. Quadro resumo com descricdao e quantidade dos itens:

Valor
Item Cadigo Especificagao Unidade | Quantidade unitario Valor total
Assinatura do Sistema
Web Gestdo
Tributaria, Plano
Diamante, com
acesso ilimitado de
CATSER | consultas/més e
21040 | possibilidade de
cadastramento de até
12 usuarios, por 12
meses (com
pagamento
antecipado).

01 Unidade 1 RS 10.788,00 | RS 10.788,00

2. JUSTIFICATIVAS

2.1 Do objeto. As retencdes tributarias constituem uma das obrigacGes a serem observadas pela
Coordenadoria de Contabilidade quando da liquidacdo de despesas referentes as contratacGes de
pessoas fisicas e juridicas, estando previstas em varias normas legais. A Coordenadoria de
Contabilidade visa com esta contratacdo, além da aquisicdo de uma solugcdo que forneca
informacdes e orientagOes sobre a incidéncia de retencdes relativas ao INSS, IRRF, ContribuicGes
Sociais (CSLL, PIS/Pasep e COFINS) e ISS, agilidade no processo de dirimir duvidas proporcionada
pelas funcionalidades da ferramenta, tendo em vista a grande quantidade de normas legais que
versam sobre o tema Gestdo Tributaria, sujeitas a constantes alteracdes, o que demandaria grande
disponibilidade de tempo para realizacdo de pesquisas.

2.2. Alinhamento a normativos: Em seu artigo 128, O Cédigo Tributario Nacional — CTN prevé que a
lei é instrumento juridico apto para realizar transferéncia de responsabilidade tributaria, eximindo
o contribuinte da obrigagdo, ou atribuindo-a a este em carater suplementar. Neste sentido, nasce a
figura do substituto tributario. Embasados por esta autorizagao legal, varios entes tributantes tém
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criado obrigacoes tributarias para aqueles que, embora ndo sejam contribuintes, possuem relagdo
com o fato gerador, sendo este o caso deste Regional na qualidade de contratante.

2.3 Da inexisténcia de Estudo Técnico Preliminar: Tratando-se de contratacdo de valor estimado até
o limite estabelecido nos incisos I e II do art. 75 da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, a

elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar foi dispensada, nos termos do art. 34, I da Resolucao CSJT
n°® 364/202.

2.4 Do quantitativo e do preco. Para esta contrata¢do, ha duas possibilidades de aquisi¢ao: Plano
Ouro ou Plano Diamante, com custo anual de RS 7.188,00 e RS 10.788,00, respectivamente.
Sugerimos o Plano Diamante, diante de suas funcionalidades diferenciais, ou seja, por possibilitar
consultas da legislacdo por municipios, além ndo limitar o nimero de consultas/més.

2.5. Dos critérios de sustentabilidade: Quanto a critérios e praticas de sustentabilidade, ndo se
veiculam especificagGes técnicas do objeto desta contratacdo, haja vista a exequibilidade do
produto ofertado ser inteiramente virtual.

2.6. Do Enquadramento. Para a presente contratagdo sugere-se o enquadramento como
inexigibilidade de licitagdo, hipotese prevista no art. 74, caput da lei 14.133/2021, em decorréncia
da inviabilidade de competi¢ao para contratar o produto descrito no objeto, apesar de haver outras
solugdes no mercado. Justifica-se o enquadramento sob trés aspectos, conforme entendimento da
Sumula n.2 252/2010 do Tribunal de Contas da Unido — TCU:

(2) O primeiro aspecto é o carater especializado da solucdo através da ferramenta especifica,
produzida pelo corpo técnico da empresa, que possibilita a pesquisa sistematizada de informagdes
sobre as retengdes tributarias, além de outras funcionalidades exclusivas.

(2) O segundo ponto é a singularidade do objeto, uma vez que a solucdo apresenta
especificidade e peculiaridades proprias.

(3) Desse modo, a confianca na escolha do eventual contratado decorre do terceiro aspecto do
enquadramento: a notodria especializagdo da contratada, cuja seguranca na selecdo se revela na
potencialidade de obter o melhor produto disponivel que atenda as necessidades da
Administragao. A Open Solugdes Tributdrias Ltda é uma empresa voltada para a prestagao de
servigos de capacitagao e treinamento para entidades publicas e privadas de todo o pais, que ja
ministrou diversos cursos para os servidores desta Coordenadoria. E responsavel pela edi¢do da
obra mais completa do pais acerca do tema, o livro Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios,
lancado em 2012 e atualizado anualmente desde entdo, estando em sua 8.2 edicdo.

2.7 Algumas caracteristicas do Sistema web Gestdo Tributaria (ferramenta GT-Facil) que
comprovam ser este Sistema o Unico a atender as necessidades desta Coordenadoria:




Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regi@o

2.7.1 A ferramenta de simula¢do disponivel no site Gestdo Tributaria (GT-Facil) permite
diferenciar o tratamento da operacdo de acordo com a natureza juridica do contratado.
Ou seja, caso o pagamento seja efetuado a pessoa fisica, pessoa juridica, cooperativa de
trabalho ou Microempreendedor Individual (MEI), a orientacdo apresentada sofre
alteragdao. Nao temos conhecimento da existéncia de outra ferramenta com esta
caracteristica.

2.7.2 A ferramenta do sistema Gestdo Tributaria (GT-Facil) também distingue o tratamento
das entidades contratantes de acordo com sua natureza juridica, com riqueza de
detalhes. Ou seja, para entidades que integram a Administragao Publica Federal (6rgdos
publicos, autarquias, fundacdes publicas e empresas da Unido), o simulador (GT-Facil)
apresenta orientagOes especificas acerca da Instru¢do Normativa RFB n2 1.234/2012.
Ndo temos conhecimento da existéncia de outra ferramenta com esta caracteristica.

2.7.3 O GT-Facil permite a analise das atividades que podem ser exercidas por
Microempreendedor Individual — MEIl. Ou seja, faz a simulacdo levando em
consideragao a natureza juridica do contratado e, por isso, indica quais atividades
podem ser exercidas pelo MEI, evitando contratagdes irregulares. Dessa forma, se o
cliente indicar um servigo e selecionar que ele sera prestado por MEI, automaticamente
o GT-Facil indica se aquele servico pode ser prestado por esse tipo de empresario. Ndo
temos conhecimento da existéncia de outra ferramenta com esta caracteristica.

2.7.4 O GT-Fécil diferencia o tratamento dos drgdos, autarquias e fundacOes de direito
publico dos Estados e Municipios, quanto as Contribuicbes Sociais na fonte (CSLL,
PIS/Pasep e COFINS). No que se refere ao ISS — Imposto Sobre Servigos, o GT-Facil traz
orientagoes, indicando ao Contratante como proceder em relagcdo a vdarias situacoes
polémicas. Ndo temos conhecimento da existéncia de outra ferramenta com esta
caracteristica.

2.7.5 O GT-Facil possibilita a consulta pelo cédigo ou pela descricao do servigo na
Classificacdo Nacional de Atividades Econdémicas - CNAE, enriquecendo em muito as
formas de pesquisa, ja que as atividades que constam deste banco de dados sdo
descritas com nivel de detalhamento muito maior que na LC 116/2003. Ndo temos
conhecimento da existéncia de outra ferramenta com esta caracteristica.

2.7.6 Quanto ao Imposto de Renda Retido na Fonte, o GT-Facil trata da hipétese de pagamento a
pessoa juridica e a pessoa fisica. Nao temos conhecimento da existéncia de outra
ferramenta com esta caracteristica.
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2.7.7 O site Gestdao Tributaria faz uma vinculacdo das normas de acordo com a natureza
juridica do contratante. Assim, se o tomador do servico é da area federal, pode filtrar
apenas a legislacdo que diz respeito ao seu perfil, excluindo da pesquisa as leis,
instru¢bes normativas e outras normas que se aplicam, por exemplo, apenas as
empresas privadas. Essa filtragem é baseada no Quadro Sinético de Obrigacdes — QSO,
constante da proposta do Gestao Tributaria e concebido pelo coordenador do servigo,
Alexandre Marques Andrade Lemos, autor da obra Gestdo Tributaria de Contratos e
Convénios, que esta em sua 82. edicdo. Ndo temos conhecimento da existéncia de outra
ferramenta com esta caracteristica.

3. NATUREZA DA DESPESA

3.1. Natureza da despesa. A despesa estd enquadrada como assinatura de periédicos e anuidades
com o cddigo 3390.39.01, que engloba o acesso ao portal organizado pela eventual Contratada,
pelo periodo de 12 meses.

4. FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

4.1 A gestdo e fiscalizacdo desta contratacdo, regidas, no que couber pelo ato TRT5 210/2014, serdo
realizadas da seguinte forma:

4.1.1 A fiscalizacdo sera realizada por servidor da Coordenadoria de Contabilidade, que
atestara a nota fiscal para pagamento.

4.1.2 A gestao administrativa da contratacdo cabera ao Diretor da Coordenadoria de
Contabilidade.

4.2 A agao da fiscalizagdo ndao exonera o fornecedor de suas responsabilidades.

5. VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

5.1 Prazo de vigéncia do contrato: 12 meses.
5.2 Cronograma estimado de suprimento: ndo se aplica

5.3 Prazo de entrega da senha de acesso: maximo de 10 (dez) dias consecutivos contados a partir do
recebimento da ordem de fornecimento.

5.4 Os dados de acesso ao sistema deverdo ser transmitidos por e-mail, no correio eletronico:
contabilidade@trt5.jus.br

5.4.2 O horario de entrega: ndo se aplica
5.5 Em conformidade com o art. 140 da Lei 14.133/21, o objeto da presente licitacdo sera recebido:

a) provisoriamente, no momento da entrega dos dados de acesso, para conferéncia.
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b) definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir do recebimento provisério ou
da conclusdo das pendéncias apontadas pela fiscalizacdo.

\ 6. GARANTIA

6.1 A garantia deverad seguir as previsdes do Cédigo de Defesa do Consumidor.

‘ 7. SUTENTABILIDADE

7.1 Quanto a CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE, n3o se veiculam especificacdes
técnicas do objeto desta contratacdo, haja vista o produto ofertado ter seu acesso inteiramente de

forma virtual, sem previsao de geracdo de residuo.

8. PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera efetuado conforme a legislacdo vigente.

8.2 A nota fiscal/fatura ndo aprovada serd devolvida ao fornecedor para as necessarias correcées,
com as informacdes que motivaram sua rejeicdo, reiniciando o prazo estabelecido para pagamento.

9. FORMALIZAGAO DO ACORDO

9.1 A efetivacdo da contratacdo de fornecimento se caracterizara pela assinatura de termo de
contrato ou pelo simples recebimento pelo fornecedor da Nota de Empenho emitida pelo érgao

requisitante do objeto.

10 OBRIGACOES DO ORGAO CONTRATANTE

10.1 S30 obrigacdes do Orgdo Contratante, além daquelas dispostas em lei:

a) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigacdes do contrato.

b) Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal.

c) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, comunicando a Contratada as ocorréncias que a
seu critério exijam medidas corretivas.

d) Proceder a publicacdo da homologacdo da contratacdo, e de seus aditamentos na imprensa
oficial.

11 OBRIGAGOES DO FORNECEDOR CONTRATADO

11.1 S3o obrigacdes da empresa fornecedora, além daquelas dispostas em leis e normas
pertinentes:
a) Dar acesso aos produtos em prazo ndo superior ao maximo estipulado neste termo de

referéncia.
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b) Entregar os servigos constantes na proposta comercial, para a qual for aprovada a documentacao
técnica na fase de habilitacdo.

c) Corrigir, no prazo de 3 (trés) dias uUteis contados da notificacdo para este fim, os eventuais fatos
que impegam 0 acesso ao sistema.

d) Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro, de acidentes, impostos,
contribui¢des previdencidrias e quaisquer outras que forem devidos e referentes aos eventuais
servicos executados por seus empregados, uma vez que 0os mesmos nao tém nenhum vinculo
empregaticio com a Administragdo.

e) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Administra¢do ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

f) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigbes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao.

g) N3o transferir sua responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou
quaisquer outros.

h) Garantir a veracidade das informacgdes disponibilizadas tendo em vista seu carater oficial.

12 MULTAS

12.1 Resguardados os direitos que a Administracdo tem de aplicar as penalidades legalmente
previstas, no caso de inadimplemento parcial ou total do objeto desta contratacdo serdo aplicadas
ao fornecedor as seguintes multas:

a) Atraso injustificado na entrega da solugdo: multa moratdria didria equivalente a 1% (um por
cento) do valor da contratacdo, limitado a 20 (vinte) dias.

b) Atraso injustificado na correcdo de eventual bloqueio ao acesso ao produto: multa moratdria
diaria equivalente a 2% (dois por cento) do valor da contratacdo, limitada a 10 (dez) dias.

c) Inexecucdo parcial do contrato: multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor da parte
inadimplida do pedido (valor que pode ser acumulado com o disposto nas alineas anteriores). Sera
considerada inexecucdo parcial do contrato o acesso incompleto ao produto ofertado sem
justificativa até o limite dos prazos originais maximos de entrega estabelecido neste Termo de
Referéncia.
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d) Inexecucdo total do contrato: multa compensatéria de 30% (trinta por cento) do valor da
contratacdo (valor que pode ser acumulado com o disposto nas alineas anteriores). Serd
considerada inexecucdo total do contrato se até o limite dos prazos originais maximos de entrega
estabelecido neste Termo de Referéncia nao houver o acesso total ao produto sem justificativa.

13 PROPOSTA DE PRECOS E O CUSTO ESTIMADO

13.1 A proposta de precos devera indicar a solucdo oferecida e estar incluidos todos os custos
relacionados ao fornecimento dos produtos, incluindo impostos, taxas, seguros, garantia e outros
necessarios a perfeita consecugao do objeto.

13.1.1. Prevalecerd em casos de divergéncia entre o preco total e o preco unitdrio, o valor
ofertado como preco unitario, e, no caso de divergéncia entre o valor em algarismos e o
valor por extenso, prevalecera o valor por extenso.

13.2 A empresa Open Solugdes Tributarias, detentora dos direitos autorais da ferramenta “Sistema
Web Gestdo Tributaria”, oferece as duas opg¢des de aquisicdo abaixo discriminadas, conforme
proposta da empresa.

Opcdes de Plano:

Plano Valor Anual *
Ouro RS 7.188,00
Diamante RS 10.788,00

* Pagamento Antecipado, em cota unica.

Entendemos que a opg¢do “Plano Diamante”, com custo anual de RS 10.788,00, é a que melhor
atende as necessidades desta Coordenadoria de Contabilidade. A Proposta da Open tem validade
até 18/03/2024.

Salvador, 22/01/2024

Marcos Galdino Mendes de Santana
Diretor da Coordenadoria de Contabilidade
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