PROAD 3570/2024

Trata-se de processo administrativo para a contratacio de palestrante para participar de painel in company com o tema
“Género e Raga. A precarizacdo do trabalho das mulheres negras”, o qual integra a programacao do 17° Encontro

Institucional da Magistratura Trabalhista da 5% Regido, realizado pela antropdloga e pesquisadora Naira dos Santos Gomes, —  MARIANA
CPF 021.424.535-70, com carga hordria de uma hora e trinta minutos, no dia 08/04/2024, para 150 participantes, com valor m CARVALH(
total de R$ 1.000,00 (um mil reais). 02l0w/2024 0816
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O processo encontra-se instruido com os seguintes documentos: 020012024 14:22

1 — Documento de Formaliza¢do da Demanda;

2 — Termo de Referéncia elaborado pela Escola Judicial, com a justificativa da contratacdo, demonstrando a notéria
especializacdo, indicando como fundamentacio legal a inexigibilidade de licitacdo, disposta no art.74, III, “f “da Lei de
14.133/21;

3 — Proposta da empresa;

4 — Justificativa do preco, conforme razdes expostas no Termo de Referéncia (estando o valor de cada hora-aula dentro dos
parametros definidos na Tabela de Remuneragao dos Profissionais de Ensino contratados por este Regional com titulagdo de
graduagdo);

5 - Documentagdo que comprova a regularidade fiscal e trabalhista; Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do CNJ; Portal da Transparéncia e Certiddo Negativa de Vinculo com o 6rgio;

6 - Autorizacdo do Ordenador de despesa para continuidade da contratagao;

7 - Disponibilidade Orcamentdria;

8 - Sugestdo de enquadramento realizado pela Coordenadoria de Licitagdes e Contratos com base no art.74, III, “f “da Lei de
14.133/21.

Convém registrar, que estdo incluidos no conceito de curso “in company” todos aqueles eventos restritos ao publico-alvo do
TRTS, que serdo ministrados para servidores do Tribunal. Ou seja, englobam aqueles eventos acessiveis apenas aos
integrantes do quadro institucional e realizados de acordo com a metodologia, demanda, caréncias e o horério definidos pelo
contratante.

Em conformidade com a instrug@o processual e com o Parecer Referencial n° 1 /2023 da Secretaria de Assessoramento
Juridico, a Escola Judicial ratifica o enquadramento da despesa no art.74, III, “f “da Lei de 14.133/21, sugerido pela unidade
demandante.

Dito isto, convém observar o posicionamento da Secretaria de Assessoramento Juridico deste Tribunal, exarado no
PARECER JURIDICO REFERENCIAL n° 1/2023, Doc.2 do PROAD 8601/2023, com recomendacdes para

a uniformizac¢do da instrug¢do dos processos destinados a contratag@o de curso fechado/in company, organizadas em
topicos, abaixo transcritos :

DA CARACTERIZACAO DA HIPOTESES DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PREVISTA NO ART. 74, Ill, “F” DA
LEI 14.133/2021

a) INVIABILIDADE DE COMPETICAO - ndo basta simplesmente descrever no processo o objeto como “capacitagdo e
treinamento” ou “contratagdo de curso in company”, sendo necessdrio demonstrar que se trata de servigo técnico
especializado listado no art. 6° da Lei 14.133/2021, voltado ao treinamento ou aperfeicoamento de pessoal e executado por
profissional ou empresa de notoria especializagdo.

b) SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO - o servico a ser contratado enquadra-se como

servico especializado porquanto preenche a definicdo imposta pela Lei 14.133/2021 no inciso XVIII do art. 6°: servicos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;

¢) DA NOTORIA ESPECIALIZACAO - o Termo de Referéncia precisa apontar em tépicos especificos as informagoes
relativas a notéria especializacdo, acompanhado dos documentos pertinentes e correspondentes (curriculos, folder,
contetido programdtico, técnicas especiais, titulos de especializacdo dentre outros disponiveis);

d) O SERVICO NAO PODE SER DE PUBLICIDADE OU DE DIVULGACAO;

e) O SERVICO DEVE SER VOLTADO AO TREINAMENTO OU APERFEICOAMENTO DE PESSOAL.

DA INSTRUCAO PROCESSUAL

a) DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — documento inicial do processo onde deverd ser retratada a
necessidade do setor delAnandante;
b) TERMO DE REFERENCIA - conceituado pelo art.6°, XXIII, da Lei 14.133/2021 como sendo o documento necessdrio



para a contratagdo de servigos, no formato padrdo simplificado aprovado pelo Grupo de Trabalho deste TRTS e que se
encontra disponibilizado para a Escola Judicial, unidade que cuida dessas contratagdes;

c) ESTIMATIVA DA DESPESA — lastreada por meio da proposta da empresa ou do profissional;

d) PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS — conforme informagdo da unidade competente;

e) COMPROVACAO DE QUE O CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO
MINIMA NECESSARIA - entendemos que podem ser dispensadas as exigéncias referentes a qualificacdo econdmico-
financeira e as certidoes de regularidade fiscal estadual e municipal quando o valor do curso se limitar a Y4 (um quarto) do
limite para dispensa de licitacdo para compras em geral. Esse valor deve ser aferido ano a ano posto que ocorrerdo
atualizagoes periodicas no limite para dispensa de licitacdo

f) DA JUSTIFICATIVA DO PRECO - além de topico evidenciando justificativa do prego, a unidade demandante deve
anexar os documentos que possibilitem a comparagdo com aquele preco cobrado pela contratada a outros orgdos ou
empresas ou outros documentos igualmente idoneos, conforme preconizado pelo §4° do art. 23 da Lei 14.133/2021:

Art. 23. (...) §4°. Nas contratagoes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel estimar o
valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd comprovar previamente
que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagoes semelhantes de objetos de mesma natureza,
por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data da contratagdo pela Administragcdo, ou por outro meio idoneo.

Da leitura dos autos, vé-se o atendimento dos itens relacionados no citado parecer, necessdrios a aplicacdo do art.74, III, “f
“da Lei de 14.133/21.

Em 02/04/2024

MARIANA CARVALHO FRAGA
Coordenadoria Executiva
Diretoria-Geral

Trata-se de processo administrativo para a contratacdo de palestrante para participar de painel in company com o tema
“Geénero e Raca. A precarizacdo do trabalho das mulheres negras”, o qual integra a programacao do 17° Encontro
Institucional da Magistratura Trabalhista da 5* Regido, realizado pela antrop6loga e pesquisadora Naira dos Santos Gomes,
CPF 021.424.535-70, com carga hordria de uma hora e trinta minutos, no dia 08/04/2024, para 150 participantes, com valor
total de R$ 1.000,00 (um mil reais), através de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art.74, III, “f “da Lei de
14.133/21.

Considerando o PARECER JURIDICO REFERENCIAL n° 1/2023 da Secretaria de Assessoramento Juridico, constante no
Doc. 2 do PROAD 8601/2023 e o cumprimento de suas recomendacdes, declaro inexigivel a licitagdo de acordo com o art.
74, 111, “f “da Lei de 14.133/21:

CONTRATADA Valor Total

Naira dos Santos Gomes R$ 1.000,00

A SOF para emissio da Nota de Empenho.
Ato continuo, & CLC para o registro no PNCP da declara¢do da inexigibilidade, bem como da Nota de Empenho.
Apbs, a Escola Judicial para as providéncias pertinentes a realizagdo da capacitacao.

Em 02/04/2024

Tarcisio Filgueiras
Diretor-Geral
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