TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS
DISPENSA — ART. 75, VIII DA LEI 14.133/2021

PROAD N2 3010/24

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art.6°, XXIlI, alinea a)

1.1.

OBIJETO:

O presente termo de referéncia tem como objeto a contrata¢do de auditdrios, por
meio de DISPENSA DE LICITAGCAO, sem disputa, na hipdtese do art. 75, inciso VIII,
nos termos da Lei n2 14.133/21 e demais normas aplicaveis, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O objeto desta contratacdo ndao se enquadra na categoria de bem de luxo,
conforme Decreto n? 10.818/2021 e Ato GP TRT5 N. 033, de 26 de janeiro de
2023.
1.3. QUANTITATIVO:
ESPECIFICACAO CATSER | UNID. | VALOR UNIT. | QTD | VALOR TOTAL

Locagdo de auditérios para a
realizacao da primeira edi¢do de
2024 do Encontro Institucional da

22721 |DIARIA| R$7.000,00 [ 7 | RS$49.000,00

Magistratura Trabalhista

1.4.

PARTICIPACAO NA DISPENSA:

No presente caso, embora o valor da contratacdo ndo ultrapasse RS
80.000,00 (oitenta mil reais), optou-se, com base no art. 49, Ill, da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, por ndo aplicar a
exclusividade para microempresas e empresas de pequeno porte (ME/EPP),
conforme disposto no inciso |, art. 48 da referida Lei Complementar.

Verifica-se ndo ser adequado para a administracdo publica restringir a
participagdo as ME/EPP, tendo em vista a necessidade de ampliar a
competitividade e obter a proposta mais vantajosa.

De todo modo, importa destacar que a presente contratacdo ndo desampara
as ME/EPP, de forma que 2 (dois) dos 3 (trés) fornecedores consultados se
enquadram como empresa de pequeno porte.
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Por fim, faz-se necessario sopesar principios pertinentes a contratacdo como
o da competitividade, da economicidade e da eficiéncia, prezando pela
proposta mais vantajosa para a administragao.

1.5.  PRAZO DE VIGENCIA:

A contratacdo terd inicio a partir da publicacdo no PNCP e vigerd pelo prazo 30 dias,
contados do pagamento efetivado, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/21.

1.6. NATUREZA:

A contratacdo é caracterizada como comum, pois os padroes de desempenho e
gualidade podem ser objetivamente definidos neste instrumento, por meio de
especificagdes usuais de mercado.

1.7. REALIZAGCAO DE ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES:

Considerando a reduzida complexidade do objeto e seus requisitos, a elaboragao
de estudo técnico preliminar foi dispensada, nos termos do art. 14, | da IN 58/2022
do Ministério da Economia, bem assim do art. 72, | da lei 14.133/2021.

1.8.  ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL (PCA):

O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacbes Anual 2023,
conforme detalhamento a seguir:

ITEM DESCRICAO

PCA - 2024 - 045 ENCONTRO INSTITUCIONAL E ESCOLA JUDICIAL ITINERANTE -
despesas com a realizacao dos respectivos eventos

. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
ENCONTRO INSTITUCIONAL DA MAGISTRATURA TRABALHISTA DA BAHIA:

O evento tem periodicidade anual e serd realizado através da atuagao conjunta do
TRT5 e da Amatra5, por intermédio da Escola Judicial.

O evento reune toda a magistratura trabalhista e propde integrar os magistrados,
produzindo e difundindo conhecimentos.

A préxima edicdo ja teve a data de realizacdo consensualmente regulamentada pela
Amatra 5 e TRT5 para periodo de 05 dias compreendido entre 08 a 12 de abril de
2024, perfazendo carga hordria média de 30 horas.

A Escola Judicial pretende, ao adquirir o produto especificado, atender, de forma
satisfatdria, a demanda do evento institucional acima especificado, destinado a um
publico de aproximadamente 200 (duzentos) participantes.




REALIZAGAO FORA DA SEDE:

As atividades a serem realizadas na préxima edicdo do evento demandardo
tamanho e formacdo de layouts de sala diversos.

Além de conferéncias, objetivando a reunido de todos os magistrados em
auditdrios, o evento contard com a realizagdo de oficinas, debates e sessdes de
cinema, de forma concomitante, demandando a utilizacdo de auditério, além de
diversas salas.

As atividades diversificadas implicam o ajuste de formatacdes distintas de cadeiras
- ircular, , ou frcu - vi ao fisi

formato circular, em “U”, ou em circulos com movimentacdo fisica dos
participantes.

Diante de tais especificidades, o evento ndo se afigura acomodavel nos prédios que
compdem o TRTS.

CARATER EMERGENCIAL:

Conforme ora fundamentado, a locacdao de espaco para realizagdao do evento, em
razdo de suas especificidades, se afigura indispensavel, sobretudo em razdo da
inexisténcia de estrutura compativel no Tribunal Regional do Trabalho.

O Encontro Institucional tem periodicidade bianual, razdo pela qual a necessidade
de contratacdo do objeto do presente termo de referéncia é recorrente.

Por tal razao, a atual gestdao da Escola Judicial iniciou processo de contratagdo para
atender a demanda de forma continuada, pelo periodo de 24 meses, através da
modalidade pregdo, nos termos do PROAD 138/2024.

Todavia, a despeito das acdes prévias de planejamento e da razoavel preocupacao
com a antecipacdo dos atos necessarios para a contratacdo, objetivando evitar a
auséncia de cobertura do servico respectivo para fazer frente as demandas do
Tribunal, percalgos havidos no transcurso do proad, alheios a ingeréncia da Escola
Judicial, comprometeram a projecdo estimada do prazo para finalizacdo da
contratacdo e de provavel disponibilidade do novo prestador apto a atender a
demanda.

A Ultima consulta aos autos do processo 138/2024 evidencia que a abertura do
procedimento licitatério estd prevista somente para o dia 01/04/2024, de modo
que até a data prevista para o inicio das atividades do Encontro Institucional, em
08/04/2024, remanesceriam apenas 04 dias Uteis, prazo notoriamente insuficiente
para o transcurso da contratacdao em sua completude.



4.

Tratam-se de fatos notoriamente imprevisiveis, pelo que ndo ha que se falar em
desidia administrativa ou inobservancia do dever de agir do administrador publico
neste particular.

A situacdo assume contornos mais preocupantes considerando a confirmacao de
palestrantes (PROADS 1913/24, 2762/24, 2758/24, 3266/24, dentre inuUmeros
outros), bem assim a contratacdo de servicos essenciais para realizacdo do evento,
a exemplo de cerimonial (1580/24), servico de audio e video (2187/24), servico de
manobrista (2884/24), locacdo de mobilidrio e utensilios para realizacdo de buffet
(3121/24), contratacdo de grupo musical para apresentacdo (2267/24), contratacdo
de grupo artistico para apresentacdo teatral (1502/24), aquisicdo de livros
(2399/24), além contratacdo de servico de traslado para deslocamento de
participantes para atividades externa.

Assim sendo, e considerando a urgéncia para atender a situacdo apta a
comprometer a continuidade da prestacao do servigo - consubstanciada no risco de
inviabilizacdo da realizacdo do maior evento de capacitagdo e reciclagem de
magistrados do trabalho no estado, objetivando o robustecimento da entrega da
prestacao jurisdicional -, outra alternativa ndao resta a Administracdo sendo a
contratacdo de auditérios, de forma emergencial, com esteio no art. 75, VIl da lei
14.133/21, na medida necessdria e suficiente para atender a demanda especifica de
realizacdo da primeira edicdo do evento que acontecerda no periodo de 08 a
12/04/2024.

Ressalte-se que esta unidade demandante ndo podera se valer de dispensa de
carater emergencial para fazer frente a demandas futuras, que deverdo ser supridas
apos regular contratacdo de prestacdo de servico continuado através de pregdo
eletronico, sob pena de desvirtuamento do instituto.

Frise-se, por fim, que as propostas que instruem o presente feito foram solicitadas a
fornecedores com comprovada experiéncia na prestacdo do servico objeto da
presente contratacdo, nos termos de pesquisa de mercado executada pela unidade
demandante.

ENQUADRAMENTO LEGAL:

Trata-se de locacdo de carater urgente, objetivando atender a situag&o apta a ocasionar
prejuizo ou comprometer a continuidade de servigos publicos, nos termos do inciso VIII do
art. 75 da Lei 14.133/21.

DESCRICAO DA SOLUCAO: (art.6°, XXIlI, alinea c)
4.1. A descri¢ao da solugao como um todo abrange a contratagdo de estrutura de

auditdrio para viabilizar a realizagdo de dois eventos de grande porte e
complexidade a serem produzidos pela Escola Judicial, nos termos seguintes:



4.2.

ESPECIFICACAO:

4.2.1. Encontro Institucional da Magistratura Trabalhista:
° Periodo: de 08 a 12/04/2024
° Horario: das 8h as 18h, com intervalo de 01 hora para almogo
° Publico previsto: 200 participantes
° Formato: auditério
4.2.2. Programagao do evento:

O espaco a ser contratado devera atender a demanda do evento, definida

através da programacdo que segue:

Mesa de abertura 9h as 9h15
Conferéncia de Abertura: TEMA:
Equidade de género e diversidade no Poder 9h15 as
Judicidrio: Desafios, impactos e 10h30
transformacdes.
10h30 as
INTERVALO 10h45
Palestra: TEMA - Racismo e Branquitude: .
. . . 10h45 as
analise critica do Direito como fator de 12h
perpetuacdo das desigualdades 08/04/2024
(segunda-feira)
INTERVALO 12h as 14h
. . 14h as
Palestra Tema: Interseccionalidade 15h15
15h15 as
INTERVALO 15h30
19 Painel interativo com escuta social
15min de fal idod
(., min de ?asegon e 15h30 as
didlogo mediado) — género e raga. 17h
Emprego doméstico: analise critica
interseccional
Palestra: Tema - Aplicacdo da Convencao
de Nova York e da LBl nos processos 9h as 10h15
trabalhistas
10h15 as
INTERVALO 10h30

09/04/2024
(terca-feira)




29 Painel Interativo com escuta social
(15min de fala seguido
de didlogo mediado) — Pessoa com

Deficiéncia. Tema: Empregabilidade 10h30 as
qualificada da Pessoa com Deficiéncia: 12h
Desafios e
perspectivas na superagao das barreiras
e combate ao capacitismo.
INTERVALO 12h as 14h
OFICINA 1 - Recorte tematico Raca
Oficina 2 — Recorte tematico Género 14h as 17h
Oficina 3 — Recorte tematico PcD
Welcome Coffee 8h30 as 9h
Ralt_estra: I:GBTFobla e analise da oh as 10h15
jurisprudéncia trabalhista
3° Painel Interativo com escuta social —
LGBT+ 10h15 as
Tema: Empregabilidade qualificada da 11h45
comunidade LGBTQIAPN+. 10/04/2024
(quarta-feira) T1ras 2
as
INTERVALO 13h45
Conversa com a Presidéncia 13h50 as
(CONFIRMAR TITULO) 14h50
ARTE DEBATE — TEMATICA CENTRAL 14h50 3
— As vivéncias da 17h as
comunidade LGBTQIAPN+
Palestra: Marco juridico e normativo
nacional e internacional de protegcao aos
direitos 9h as 10h
humanos e fundamentais dos povos
origindrios e comunidades tradicionais
10h30 as
INTERVALO 10h45
PAINEL Palestra 1 TEMA: 11/04/2024
Envelhecimento ativo, género e etarismo (quinta-feira) 10h15 as
Palestra 2 TEMA: Gordofobia e 12h
opressoes estéticas no mercado de trabalho
INTERVALO 12h as 14h
AULA DE CAMPO - Visitas com rodas de
conversa em 3 instituicdes que trabalham com 14h as 17h

a pluversalidade social e a empregabilidade.




Apresentacao dos relatérios da aula de

9h as 10h
campo
INTERVALO 11%';] @
L 12/04/2024

CONFERENCIA DE ENCERRAMENTO (sexta-feira) 10h15 as

TEMA: Hermenéutica Antidiscriminatoria e 11h30

Igualdade Substantiva
ENCERRAMENTO ARTISTICO / 11h30 as
LUDICO 13h

4.2.3. Estrutura necessaria para atender a demanda:

Para atender a demanda decorrente da programacao supra, sera necessaria a locacao
de auditérios nos seguintes termos:

ITEM DATA DESCRICAO TURNO QTD
Auditdrio com capacidade .
1 08/04/2024 para até 200 pessoas integral 01
Auditdrio com capacidade .
para até 200 pessoas integral 01
2 09/04/2024
Auditdrio com capacidade .
. vespertino 02
para até 100 pessoas
Auditdrio com capacidade .
3 10/04/2024 para até 200 pessoas integral 01
Auditdrio com capacidade .
4 11/04/2024 , t I 01
/04/ para até 200 pessoas integra
5 12/04/2024 Auditério com capacidade integral 01




5.

para até 200 pessoas

TOTAL 07

REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art.6°, XXIlI, alinea d)

5.1

ESPECIFICACAO TECNICA:

5.1.1. DISPONIBILIDADE DE AGENDA PARA O PERIODO DE REALIZACAO DOS
EVENTOS:

Constitui condicdo para a habilitacdo, além daquelas previstas em lei, que a
empresa candidata tenha disponibilidade de agenda para realizacdo dos eventos
a que se refere o presente termo de referéncia, no periodo de 08 a 12 de abril de
2024, para o quantitativo de publico e nos termos acima descritos.

5.1.2.  AUSENCIA DE FLEXIBILIDADE DE DATAS:

A participagao do publico alvo - constituido por magistrados - nos eventos objeto
deste TR demanda o remanejamento de pautas de audiéncia, bem assim de
outros compromissos inerentes ao exercicio da funcao jurisdicional, razdo pela
qual as datas de realizacdo foram fixadas com considerdvel antecedéncia. Assim
sendo, ndo serd possivel flexibilizar o periodo de realizacdo para se adequar a
agenda disponibilizada pela contratada.

5.1.3.  AUDITORIO MODULAVEL:

Os eventos produzidos demandam a distribuicdo do publico dos eventos para
constituicdo de oficinas e comissdes de discussdes de eixos tematicos, dentre
outras dinamicas e atividades peculiares.

Assim sendo, e objetivando evitar a dispersdo do publico nos deslocamentos, a
estrutura do espaco devera ser modulavel, permitindo a locacdo de:

a) 01 Unico auditério com no minimo 200m? por dia, correspondendo a 01 diaria;

b) 02 auditérios contiguos com no minimo 200m? cada, por dia, que poder3o ser
utilizados de forma individual e concomitante, ou ainda em formato de espaco
Unico, perfazendo neste caso metragem total de 400m?, correspondendo a 02
diarias de utilizacdo em qualquer hipdtese;

c) 03 auditérios contiguos com no minimo 200m? cada, por dia, que poderao ser
utilizados de forma individual e concomitante, ou ainda em formato de espacgo
Unico, perfazendo neste caso metragem total de 600m?, correspondendo a 03
didrias de utilizacdo em qualquer hipdtese;



ltem Descricao Metragem Qtd [ Metragem | Total de
individual (m?) total (m?)* | didrias
1 auditorio modulavel 200 1 200 01
2 auditorio modulavel 200 2 400 02
3 auditorio modulavel 200 3 600 03

*caso seja utilizado o formato de espago Unico.

A unidade de medida a ser utilizada para fins de oferta de proposta ser3,
portanto, a da diaria do espaco minimo a ser demandado, correspondente a 01
auditdrio com metragem minima de 200m?, nos termos do item 3.1.2.

5.1.4.  AUTORIZAGAO PARA PRESTACAO DE SERVICO DE COFFEE BREAK OU
ALIMENTAGCAO POR EMPRESA CONTRATADA DO TRT5:

A empresa prestadora dos servicos de locacao de auditdrios se obriga a permitir
a prestacdo de eventuais servicos de buffet (coffee break, refeicdo) por empresa
especializada contratada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido para
esta finalidade, desde que esta atenda as exigéncias legais e sanitdrias.

5.1.5. LOCALIZAGAO:

Objetivando a otimizacdo da logistica e transporte de servicos, insumos e
equipamentos necessarios a realizacdo do evento, bem assim o traslado de
participantes, o auditério deve estar localizado a uma distancia de até 20
quildmetros do local da sede administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da
52 Regido, na Rua do Cabral, 121 - Nazaré.

5.1.6. METRAGEM:

Considerando-se o publico estimado para os eventos, bem assim o espagamento
reputado minimamente razodvel pela unidade administrativa para cada
participante em metro quadrado, objetivando garantir conforto ao publico, a
area total do(s) auditério(s) deverd ser de no minimo 200 m?, observado o
guanto estabelecido no item 4.1.1.

5.1.7. MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURA E EQUIPAMENTOS

A contratada se obriga a conceder acesso da contratante as suas dependéncias
no dia anterior ao previsto para o inicio dos eventos programados, bem assim no
dia posterior ao de encerramento, ou nos dias imediatamente anteriores ou
subsequentes, nos casos em que nao haja funcionamento das atividades da
prestadora, em horarios a combinar, objetivando a instalacdo de estrutura e



equipamentos indispensaveis a realizacdo dos respectivos eventos, sem Onus
para o contratante.

Outrossim, eventuais custos a titulo de montagem e desmontagem cobrados por
fornecedores devem integrar os respectivos precos ofertados para o item 1.

5.1.8. CLIMATIZACAO:
A area do auditorio devera ser climatizada.
5.1.9. ESTACIONAMENTO:

A estrutura do prédio que abriga os auditorios deverd ser provida de
estacionamento com no minimo 100 vagas, preferencialmente exclusivo para
participantes do evento, sendo admitida ainda a modalidade rotativa, sem
exclusividade. Devera ainda ser disponibilizada a quantidade de 15 vagas
exclusivas para utilizacdo a critério da equipe de organizacao.

5.1.10. INTERNET:

A estrutura para realizacdao do evento devera ser provida de servigo de internet
(wi-fi) para eventual utilizagdo pelo Tribunal.

5.1.11.  SALAS DE APOIO:

A estrutura para realizacdo do evento deverd contemplar a existéncia de pelo
menos 02 salas de apoio para utilizacdo pela equipe de producdo do evento, com
metragem minima de 3m? cada uma.

Outrossim, eventuais custos a titulo de montagem e desmontagem cobrados por
fornecedores devem integrar os respectivos precos ofertados para o item 1.

5.1.12. MOBILIARIO:

Os auditdrios devem ser equipados com mobilidrio para atender a capacidade
minima de pessoas em formato auditdrio ou carteira escolar; as cadeiras devem
ter assento acolchoado ou, em quantidade apta a atender a demanda de
participantes do evento.

5.1.13.  ESPACO(S) PARA RECEPCAO E COFFEE BREAK (foyer):
Considerando-se a necessidade de recepg¢ao dos participantes para

credenciamento e direcionamento, além de prestacdo de servigo de coffee break,
afigura-se necessdria a existéncia na estrutura contratada de espaco(s) (foyer)



apto a atender as demandas respectivas, contiguas aos auditérios, com metragem
minima de 180 m?.

5.1.14.  SANITARIOS:

O andar que abriga a estrutura de auditérios deve ser provido de pelo menos um
sanitario masculino e outro feminino para utilizacdo dos participantes, que devera
ser oferecido e mantido em estado de plena limpeza e organizacdo, com
capacidade para utilizacdo simultanea de 05 participantes em cada, totalizando 05
cabines/baias para o masculino, e 05 cabines/baias para o feminino, considerada a
soma das cabines/baias de todos os sanitarios eventualmente disponiveis no
andar.

5.1.15. ACESSIBILIDADE:

A estrutura deve atender a requisitos de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia — abrangendo as visuais e motoras —, tais como elevadores e rampas
de acesso, inclusive ao palco.

5.1.16. LIMPEZA E CONSERVACAO:

A locacdo do espaco devera contemplar o servico de limpeza e conservacao do
local.

5.2. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:

5.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na
descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que
se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

5.2.1.1. A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os
requisitos legais e regulamentos aplicaveis, a legislagdo ambiental
para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude
dos trabalhadores e demais envolvidos na prestacao dos servicos,
devendo ainda estimular as boas praticas de otimizacdo de
recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo, pautados
nos seguintes pressupostos e exigéncias:

5.2.1.1.1. Fazer uso racional de dgua, adotando medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada e mantendo critérios especiais e
privilegiados para aquisicdio e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reduc¢do do consumo;

5.2.1.1.2. Promover a reciclagem/destinacdo adequada dos residuos
gerados nas atividades;



6.

5.2.1.1.3. Respeitar as Normas Brasileiras sobre residuos sdlidos, bem
como as normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
- ANVISA, sobretudo a Resolugdao - RDC n243 - ANVISA, de 1
de setembro de 2015.

5.2.1.1.4. Observar, sobretudo, as disposi¢des contidas no Guia de
Contratacbes Sustentdveis da Justica do Trabalho do CSIJT,
instituido pela Resolu¢do n.2 310/2021, no que couber.

5.3. SUBCONTRATACAO:

Configurada a hipdtese de indisponibilidade superveniente do equipamento
ocorrida apds a confirmacdo da reserva, em decorréncia de caso fortuito ou
forca maior, e diante da impossibilidade de remanejamento da data
previamente agendada para realizacdo do evento, ficara permitida a
subcontratacdo, oportunidade em que se obrigara a contratada a
disponibilizar estrutura compativel com as especifica¢cdes do objeto.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
6.1. PRAZO DE EXECUGAO:

A locacdo vigerd durante o periodo de realizacdo da primeira edicdo de 2024 do
evento objeto da presente demanda, qual seja, de 08 a 12/04/2024.

6.2. LOCAL E HORARIO DE EXECUGAO:

A execucdo do objeto ocorrerd nas dependéncias da contratada, no espaco onde
localizada a estrutura designada para realizacdo dos eventos.

A contratada deve franquear acesso do contratante ao local de realizagdo das
atividades nos dias de evento no periodo compreendido entre 07h00 e 19h00;

6.3. ESTRATEGIA DE FORNECIMENTO:

6.3.1. A autorizacdo de execucdo da locacdo contendo a nota de empenho
serd enviada por correio eletronico (escolajudicial2 @trt5.jus.br);

6.3.2. O prazo e os horarios de execu¢do devem coincidir com a data prevista
do evento, conforme programacdao do contratante, ressalvada a
hipétese do item 4.1.5.

6.3.3. A nota de empenho serd encaminhada ao contratado em, no minimo, 2
(dois) dias antes da data prevista para o evento.

6.3.4. A contratada poderd entrar em contato com a Escola Judicial para
dirimir quaisquer duvidas nos telefones (71) 3319-7158 e pelo e-mail
escolajudicial2 @trt5.jus.br



mailto:escolajudicial2@trt5.jus.br
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6.4. RECEBIMENTO DO OBIJETO:

Em conformidade com o art. 140, | da lei 14.133/21, o objeto desta contratacdo
sera recebido:

6.4.1. PROVISORIAMENTE, pelo responsdvel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, no momento da entrega e liberagdo do espago, mediante
termo detalhado, observado o cumprimento das exigéncias a cada dia
de realizacdo do evento, devendo o auditério estar disponivel e em
perfeitas condicdes de uso com antecedéncia minima de 01 (uma) hora
antes do horario previsto para inicio das atividades do contratante;

6.4.2. DEFINITIVAMENTE, apds o fim da vigéncia do prazo de locacdo e
consequente aceitacdo, em até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir do
recebimento provisorio, apds a verificacdo da conformidade ou da
conclusdo de eventuais pendéncias sinalizadas por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente.

6.4.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade
da contratada pela perfeita execu¢ao do contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato obedecerdo ao Ato GP n? 32, de 26 de
Janeiro de 2023, que dispde, inclusive, sobre a atuag¢dao dos(as) fiscais e
gestores(as) de contratos no Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido,
conforme Lein. 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.2. A gestdo administrativa do contrato caberd ao (a) Diretor(a) da Secretaria da
Escola Judicial, a quem competira gerenciar quaisquer alteracdes decorrentes
da contratacao.

7.3. A fiscalizacdo do contrato serd realizada por servidor da Secretaria da Escola
Judicial, que serad responsavel pelo recebimento do objeto e por atestar as
notas fiscais para pagamento, na condi¢do de representante do contratante.

7.4. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei
n? 14.133/2021, art. 115, §59).

7.5. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugdo ou
de materiais nela empregados (Lei n2 14.133/2021, art. 119).



7.6. O contratado serda responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdao da execuc¢ao do contrato, e nao
excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n? 14.133/2021, art. 120).

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pela CONTRATADA, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias
Uteis contados da finalizag¢do da liquidagao.

a) A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do contrato,
deverd providenciar o credenciamento no Sistema de Gestdao Or¢camentdria e Financeira
da Justica do Trabalho - (SIGEO-JT) para viabilizar os pagamentos das faturas vincendas
no curso da execuc¢ao do contrato. Para instrugdes deve ser acessado o seguinte link:

https://docs.google.com/document/d/114hIn6y4i2nAlXuTrkBcTYmMtiMzN 8Ebv6Bbd7E
dvg/edit?usp=sharing

b) Apds o recebimento definitivo, a CONTRATADA devera emitir e protocolar a nota
fiscal no sistema SIGEO-JT, acompanhada da regularidade fiscal e trabalhista
(CND-Federal, CRF e CNDT ou SICAF), para fins de ateste pelo fiscal do contrato e
posterior liquidacao.

c) O prazo de liquidagao sera de até 5 (cinco) dias uUteis a contar do recebimento da
nota fiscal.

d) Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
prazo de validade, data da emissdo, dados do contrato e do 6rgdo contratante, o
periodo respectivo de execucdo do contrato, o valor a pagar e eventual destaque do
valor de retencdes tributdrias cabiveis.

e) Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢do da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus ao CONTRATANTE.

f) O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenc3do das
condicOes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagcdao em licitagdo, no ambito do érgao, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

g) Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias uteis,


https://docs.google.com/document/d/1I4hln6y4i2nAlXuTrkBcTYmMtiMzN_8Ebv6Bbd7Edvg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1I4hln6y4i2nAlXuTrkBcTYmMtiMzN_8Ebv6Bbd7Edvg/edit?usp=sharing

regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

h) Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

i) Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

j) Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

k) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacio do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

) A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, n3o sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida LC.

m) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

n) No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento.

0) No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA serdo

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do IPCA para corre¢cao monetaria.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensa de licitacdao, sem disputa, com fundamento na hipdétese do art. 75,
Il da Lei n? 14.133/2021.

9.2. O fornecimento do objeto sera integral.

9.3.  EXIGENCIAS PARA HABILITACAO:



9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

9.3.8.

9.3.9.

Previamente a celebragcdo do contrato, a Administragdo verificara o
eventual descumprimento das condi¢gdes para contratagao,
especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,

mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido, cujo acesso pode ser efetivado através do
link https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep.

A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12
da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsdvel pela prdtica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

O interessado sera convocado para manifestagao previamente a uma
eventual negativa de  contratacgao.

Caso atendidas as condi¢bes para contratacdo, a habilitacdo do
fornecedor serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracdo, a respectiva documentacado atualizada.

N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdao estar em
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis

9.3.10.

deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

Serdao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

9.4. HABILITACAO JURIDICA:

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.4.4.

9.4.5.

9.4.6.

9.4.7.

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em
todo o territdrio nacional;

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a  verificacdo da  autenticidade no  sitio:
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagio de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada
como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18
de margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

9.4.8.

9.4.9.

9.4.10.

9.4.11.

Sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddao ao Pronaf — DAP ou DAP-P
valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial
de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do
art. 42, §22 do Decreto n2 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos
da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts.
17 a 19 e 165).

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracGes ou da consolidacdo respectiva.

9.5. HABILITAGOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.5.1.

9.5.2.

9.5.3.

9.5.4.

9.5.5.

Prova de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta no 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

Declaracdao de que n3ao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddao negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de
1943.



9.5.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver,

relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.5.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que

pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.5.8. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.5.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais

relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentagao de certidao ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na
forma da respectiva legislacdo de regéncia.

10. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO

10.1.

10.2.

10.3.

Objetivando definir estimativa de valor da contratacdo, a unidade
demandante procedeu a pesquisa de mercado para levantamento de
propostas.

A pesquisa direta foi feita com 02 (dois) fornecedores, mediante solicitagcao
formal de cotagdo por e-mail, encaminhados no periodo de 27/02/2024 a
07/03/2024, conforme documentos anexados.

Os valores constantes das propostas juntadas foram os seguintes:

Evento/Item PROPOSTA 1 | PROPOSTA 2 MEDIA

Locacdo de auditérios para a realizagdo da
primeira edicdo de 2024 do Encontro [ R$69.498,93 | R$49.000,00 | R$59.249,46
Institucional da Magistratura Trabalhista

10.4.

10.5.

Os parametros de estimativa de custos seguiram as diretrizes dos normativos
do Poder Executivo e do Tribunal de Contas da Unido (TCU), por meio da
obtencdo de precos diretamente com fornecedores, ocorrendo
concomitantemente a selecdo da proposta economicamente mais vantajosa.

A despeito dos esforcos empreendidos, ndo foi possivel identificar na
pesquisa de precos efetivada a existéncia de mais um fornecedor apto a
atender as especificagdes do objeto de forma plena, considerando-se
sobretudo a prdtica de diversos fornecedores de proibir, por motivos de
seguranca alimentar, a entrada de alimentos e bebidas sob a responsabilidade




do contratante, obstando desse modo a observancia da especificacdo prevista
no item 5.1.4.

10.6. Conforme se verifica no quadro acima, o menor valor total proposto para a
realizacdo do servico foi de RS 49.000,00 (quarenta e nove mil reais), da
Convencdo Estadual das Assembleias de Deus da Bahia - CEADEB, CNPJ
13.890.215/0001-77.

11. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

11.2.1.

11.2.2.

11.2.3.

11.2.4.

11.2.5.

Gestdo/Unidade: EJD — Escola Judicial do TRT5
Fonte de Recursos: 1499000000

Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0029 - Aprecia¢ao de Causas
na Justica do Trabalho — Bahia)

Iltem de execugdo: 151062024000011 - ENCONTRO INSTITUCIONAL E
ESCOLA JUDICIAL ITINERANTE - despesas com a realizagdo dos
respectivos eventos.

Plano Interno: P.O.: 0000 - Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho
- Despesas Diversas.

12. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

Considerando a permissdo do art. 95, inciso | (dispensa em razdo de valor) da Lei
14.133/2021, optou-se por dispensar a confec¢do do instrumento de contrato, motivo
pelo qual a contratacdo serd formalizada pela emissdo da nota de empenho.

13. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

13.1. S3o obrigacGes do érgdo contratante, além daquelas dispostas em lei:

13.1.1.

13.1.2.

Proporcionar todas as facilidades indispensdveis a boa execugao das
obriga¢des decorrentes do contrato, inclusive permitindo o acesso de
empregados, prepostos ou representantes da contratada as
dependéncias do prédio onde localizada a drea do evento;

Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal.



13.1.3.

13.1.4.

Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, comunicando a
contratada as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas.

Proceder a publicacdo do extrato de contrato e de seus aditamentos na
imprensa oficial.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. S3o obrigacdes da contratada, além daquelas dispostas em leis e normas
pertinentes:

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.

14.1.7.

14.1.8.

15. MULTAS

Disponibilizar o(s) auditério(s) no prazo previsto e em perfeitas
condicOes de utilizacdo, funcionamento, higiene e limpeza.

Permitir o acesso e a prestacao de servico de coffee break por empresa
especializada com quem o Tribunal Regional do Trabalho mantém
contrato.

Providenciar imediatamente as solugbes necessarias em caso de
constatacdo, por ela ou pelo contratante, de incorrecdes e deficiéncias
no(s) servico(s) prestado(s) ou qualidade insatisfatéria.

Zelar pela manutencao do local, inclusive com limpeza regular das salas
disponibilizadas, de modo a permitir que o evento e os servicos a ele
inerentes, tais como o coffee break, sejam executados dentro dos
padrdes de qualidade.

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de
acidentes, impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras
qgue forem devidas pelos servicos executados por seus empregados,
uma vez que os mesmos nao tém nenhum vinculo empregaticio com o
contratante.

Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do
contrato quando se verifiquem vicios, defeitos ou incorrec¢des.

N3o transferir sua responsabilidade para outras entidades, sejam
fabricantes, representantes ou quaisquer outros, exceto naquilo que for
autorizado nos termos deste documento.

Garantir que os itens fornecidos atendam plenamente a legislagao
vigente, sobretudo no tocante as questdes sanitarias e ambientais.



15.1.

Resguardados os direitos que a Administracdo tém de aplicar as penalidades
legalmente previstas, no caso de inadimplemento parcial ou total do objeto
do presente certame serao aplicadas as seguintes multas:

15.1.1. Inexecugdo parcial do contrato: multa compensatdria de 20% (vinte por

cento), por dia de inexecucdo, incidente sobre o valor do objeto
inadimplido.

15.1.1.1. Sera considerada inexecucdo parcial do contrato a disponibilizacdo
incompleta do pedido sem justificativa (auséncia de entrega
pontual das salas e dependéncia para coffee break, devidamente
equipadas, nos dias e horarios designados) até o limite dos prazos
originais maximos de entrega estabelecido neste Termo de
Referéncia.

15.1.2. Inexecucdo total do contrato: multa compensatéria de 30% (trinta por

cento), incidente sobre o valor integral do objeto contratado.

15.1.2.1. Serd considerada inexecucdo total do contrato se até o limite dos
prazos de entrega estabelecidos neste TR ndo houver a contratada
efetivado a entrega total do pedido, sem justificativa.

16. RESCISAO DO CONTRATO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas
as partes contraentes.

O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversdrio do
contrato, desde que haja a notificacdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

Caso a notificacdao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do
contratual ocorrera apods 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.



16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejard a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indeniza¢Oes e multas.

A extincdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2
14.133, de 2021).

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1.

AUSENCIA DE FRACIONAMENTO: A unidade demandante n3o contratou, para
o curso do exercicio de 2024, servico de idéntica natureza, inexistindo desse
modo configuracdo de fracionamento de despesa.

Salvador, 07 de MARCO de 2024

AMONI GUERRA PESSOA LAVIGNE
Diretora de Secretaria - SEJUD
Integrante Requisitante

MAURICIO BORGES FARIAS
Secao de Orcamento e Contratacdes - SEOCO
Integrante Técnico
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