Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

TERMO DE REFERENCIA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
CONTRATACAO DE VAGAS EM EVENTO EXTERNO DE CAPACITACAO

LEI N2 14.133/2021

1. OBIJETO (Art. 69, Inciso XXIlI, alineas “a” e “c”)
1.1 Contratagao de inscrigdes em curso, conforme dados a seguir:

—\ CRISTIANE

=] viLasBoas
PINTO DE

CARVALHO

03/04/2024 08:57

Nome do curso:

PODCAST DA ESCOLA JUDICIAL
Tema: Projeto de lei dos trabalhadores de aplicativos

Unidade Promotora do
evento:

ESCOLA JUDICIAL

Contratado(a):

Gerson Concei¢ao Cardoso Junior - advogado

Unidade demandante:

ESCOLA JUDICIAL

N2 de vagas a serem indefinido
contratadas:
CATSER 25232 - Pagamento Inscrigao Eventos

NUMERO DO ITEM DE
EXECUCAO

151062024000009 - CURSOS EAD - SEJUD - despesas com
contratacdo de cursos no formato Educacdo a Distancia (EAD)
externos

2. PUBLICO ALVO

3. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO
A demanda estd prevista no Plano Anual de Capacitacdo da unidade?
(X)Sim () Nao () A unidade ndo possui Plano de Capacitagdo especifico
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4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO (Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “b”)

Podcasts sdo programas de audio sob demanda. O ouvinte pode escutd-los na hora que quiser,
ao contrario dos programas de radio tradicionais. Esse tipo de formato de dudio esta cada vez
mais popular no Brasil. Podem ser em diferentes formatos, como entrevista, reportagem, contos
de histodria, analise, aula e outros.

Assim, visando a democratizacdo dos conhecimentos, a Escola Judicial do Tribunal Regional do
Trabalho da 52 Regido (Ejud5), a partir de agora, conta com mais uma ferramenta para promover
e disseminar conhecimentos juridicos relativos ao mundo do Direito do Trabalho, além de outros
temas relevantes para esta Justica Especializada.

Os instrutores que participardo da elaboracdo de cada episdédio do PodCast da EJud5 serdo
responsaveis pelas etapas de definicdo de um tema macro e assuntos relacionados; pesquisa
sobre o tema e escolha de um formato (dudio ou audio-video); pela escolha do apresentador e
convidados; selecdo da ferramenta para gravacdo do conteldo; producdo e apresentacdo do
conteldo de cada episddio.

PROGRAMACAO

A periodicidade de veiculacdo sera de 30 ou 45 dias e a duracdo de cada episédio é de
aproximadamente 1 hora.

Este Podcast contard com a presenga de 3 instrutores, que atuardo se revesando, cada um
contribuindo com seus préprios conhecimentos e experiéncias sobre o tema.

Instrutores que atuardo:
-Gerson Conceicao Cardoso Junior (advogado)
- Silvia Isabelle Ribeiro Teixeira — Juiza do TRT5
- Rosangela Rodrigues Dias de Lacerda — Procuradora do MPT
OBJETIVO

Com o programa PodCast, a Ejud-5 tem o objetivo de consolidar-se como ambiente de
construcdo e sistematizacdo de conhecimentos e de experiéncias, ndo so para o publico interno,
mas também para a comunidade.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “d”)

5.1 Modalidade: ( ) Presencial ( ) Telepresencial (ao vivo) (x ) A distancia
Os intrutores comparecerdo ao local para realizar as gravacdes dos podcasts, que serdo
disponibilizados posteriormente para o publico-alvo.
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5.2 Certificado: ( ) Ao final do treinamento a contratada deverd emitir certificado para cada
participante com no minimo os seguintes dados: nome do treinamento, modalidade, nome do
aluno, carga hordria, data de inicio e término.

5.3 Outros Requisitos:

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO (Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “e”)

6.1 Detalhamento do evento

Periodo de realizagdo: | Dia 5/4, as 14h

Carga horaria: 1H

Local de realizacao: ESTUDIO DA SECOM

Plataforma para | YOU TUBE
acesso (quando
couber)

Ha necessidade de|()sim (X)nao
pagamento de didrias
aos participantes? obs: caso exista necessidade, proceder conforme norma de
pagamento de diarias, Ato TRT5 n. 299/2013

Ha necessidade de|()sim (X)nao
compra de passagens
para os participantes? | obs: caso exista necessidade, proceder conforme norma de
pagamento de didrias, Ato TRT5 n. 299/2013

7. MODELO DE GESTAO DO TREINAMENTO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “f”)

A concepg¢do, coordenacdo técnico-administrativa e fiscalizagdo sera realizada pela Escola
Judicial.

7.1 A gestdo e fiscalizacdo da contratacdo serdo regidas, no que couber, pelo ato 32/2023, que
trata sobre a fiscalizacdo dos contratos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido
—TRT5, bem como pelos arts. 115 a 123 da Lei n? 14.133/2021, devendo ainda ser observado o
seguinte:

7.2 A gestdo administrativa e a fiscalizacdo do contrato caberd ao (a) Escola Judicial, a quem
competird gerenciar quaisquer alteracdes decorrentes da contratacdo, recebimento do objeto e
por atestar as notas fiscais para pagamento, na condi¢do de representante do contratante.
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8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “g”)

8.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela CONTRATADA, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis
contados da finalizagao da liquidagao.

a) A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do contrato, devera
providenciar o credenciamento no Sistema de Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho - (SIGEO-JT) para viabilizar os pagamentos das faturas vincendas no curso da execucao
do contrato.

(Para instrucdes deve ser acessado o seguinte link:
https://docs.google.com/document/d/114hin6y4i2nAIXuTrkBcTYmMtiMzN_8Ebv6Bbd7Edvg/edit
?usp=sharing)

b) A CONTRATADA devera emitir e protocolar a nota fiscal no sistema SIGEO-JT, acompanhada
da regularidade fiscal e trabalhista (CND-Federal, CRF e CNDT ou SICAF), para fins de
validagdo/ateste pelo fiscal do contrato e posterior liquidagdo, que caracterizard o recebimento
definitivo.

c¢) O prazo de liquidagdo sera de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal
com ateste.

d) Para fins de liquidagdao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: prazo de
validade, data da emissdo, dados do contrato e do 6rgao contratante, o periodo respectivo de
execucdao do contrato, o valor a pagar e eventual destaque do valor de retengdes tributarias
cabiveis.

e) Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadores, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢do da regularizagdo da situagdo, sem 6nus
ao CONTRATANTE.

f) O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do orgdo, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

g) Constatando-se junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE.

h) Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE
deverd comunicar aos 6rgaos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
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para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

i) Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a
ampla defesa.

j) Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

k) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

) A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida LC.

m) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

n) No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corregdao monetaria.

9. SELECAO DO FORNECEDOR (Correlagdo com Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “h”)

9.1 Enquadramento legal

Trata-se de contratacdo de profissional que atua na area de treinamento, sendo necessario o
enquadramento na hipdtese de inexigibilidade de licitagdo, prevista no inciso Ill, alinea f, do art.
74 da Lein. 14.133.

9.1.1 Da inviabilidade de competigao

A inexigibilidade de licitacdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competicdo
entre os possiveis interessados, seja pelo fato de que aquele prestador é o Unico que
atende as peculiaridades do objeto contratual pretendido, seja pela impossibilidade de
comparagao objetiva entre as propostas, eis que se trata de servico eminentemente
intelectual, cuja producdo atrela-se especificamente a técnica Unica de abordagem e
modelagem, inerentes a cada profissional ou empresa do ramo.

9.1.2 Da notdria especializagao
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10.

Advogado, Mestrando em Direito no PPGD da UFBA, Professor, Pesquisador, integrante do
Grupo de Pesquisa Historicidade do Estado, Direitos e Direitos Humanos da UFBA, do
Grupo Transformacdes do Trabalho, Democracia e

Protecdo Social e do Grupo de Estudo contra Praticas Discriminatérias da Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da Bahia. Membro da Comissdao de Advocacia Negra da
OAB/BA.

Lattes: http://lattes.cnpg.br/9205279611312819

9.1.2.1. Instrutor

O profissional indicado possui notdria especializacdo, conforme comprova o curriculo
anteriormente mencionado e que acompanha a proposta. Ressalte-se que o
profissional em comento tem amplo conhecimento do tema. Além disso, a proposta
do curso foi desenhada para atender a necessidade de desenvolvimento de
competéncias deste TRT.

9.1.3. Razao da Escolha

A indicacdo do instrutor, feita pelo Coordenador pedagdgico, Juiz Luciano Martinez,
e aprovada pela Desembargdora Ana Paola Diniz, Diretora da Escola Judicial, se deu
em razao da expertise do instrutor a respeito do tema.

JUSTIFICATIVA DO PRECO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “i”)

10.1. O valor total da contratag3o é de RS 350,00 por 1 hora de atuagdo, estando o valor da
hora-aula baseado na tabela da Enamat, conforme sugerido pela Escola Judicial.

11.

ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “j”)

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento Geral da Unido.

11.2 A contratagdo serd atendida pela dotagdo a ser informada oportunamente pela Escola
Judicial.

12.

CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:

A contratacdo possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as praticas sustentaveis do
Guia de Contratagdes?

( ) Nao

( x) Sim - discrimine a seguir:

TRT da 52 Regido TR - INEXIGIBILIDADE - CAPACITAGAO - Contratacio de Vagas em Evento Externo  01/08/2023  vers3o

3.0



Os cursos a distancia contribuem sobremaneira para a capacitacdo dos servidores, o que traz
economicidade e contribui para a sustentabilidade: economia de deslocamento e de consumo de

papel.
13. DADOS PARA PAGAMENTO DO INSTRUTOR

RG: 08706352 20
CPF:017.707.715-81
Dados bancarios

Banco do Brasil

Agéncia 1602-0

Conta corrente 77133-3.
Pix: CPF —017.707.715-81

Assinado de forma digital

i ANA PAOLA SANTOS [, ANA PAOLA SANTOS
Salvador’ 02 de abrll 2024 MACHADO I'\)/ICXCHADO DINIZ:28241
DINIZ:28241 Dados: 2024.04.03 08:43:15

Assinado eletronicamente
ANA PAOLA DINIZ
Escola Judicial
Integrante Requisitante
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