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-J-'i JUSTICA DO TRABALHO PROPOSTA DE PROJETO - PP

TRT da 52 Regido (BA)

Nome do Projeto

JUD202205: PJE — SIPAG/SIP (Sistema Integrado de Pagamento)

Demandante

CSIT

Documento Motivador

N3do ha um documento motivador especifico. Trata-se de um projeto em fase de nacionalizacdo pelo CSJT.

Objetivos

O projeto visa disponibilizar uma uma ferramenta que permita operacionalizar o controle e pagamento de
convénios com entes publicos, celebrados e homologados no CEJUSC2, CEJUSC1 e Central de Execucao,
respeitando a fila de credores e as prioridades.

Justificativa do Projeto

O sistema preenche uma lacuna deixada entre o GPREC e o SIF que consiste na consulta da disponibilidade de
saldos relativos a aportes financeiros, visualizacdo da fila de precatérios e a geragdo de alvaras para efetivo
pagamento das dividas. Nesse sentido, o CSJT nacionalizou o sistema para que a solugdo possa ser utilizada e
também possa receber sugestées de melhoria por outros Regionais.

Produto do Projeto

Um ferramenta/sistema que permita operacionalizar o controle e pagamento de convénios com entes
publicos
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Metas de Resultado

O SIP representara maior celeridade, controle, seguranca e transparéncia nas operacoes a que se destina.

Restri¢oes

- Conclusao da implementacao nas datas estabelecidas no cronograma dos projetos SIF, GPREC e PJE-CALC;
- Limitacdo da quantidade de pessoas nas equipes técnicas do regional.

Premissas

- Conclusao do Servico que atualiza os valores dos precatérios (PJECalc);

- Conclusao do Servico que registra a autorizacao dos precatérios (GPREC);

- Conclusao do Servico que registro o pagamento dos precatérios (GPREC);

- Disponibilidade da equipe de desenvolvimento do regional;

- Estabilidade dos requisitos de negécio das funcionalidades;

- Disponibilidade das equipes do TRT6, TRT8, CSIT e GNN para: esclarecimento de duvidas, valida¢ao
negocial, revisdo de infraestrutura, revisdo de cédigo.

Servigos/Areas Envolvidas

Nome - Area Nome de Contato Responsabilidades

TRT5 Dr. Firmo Leal Demandante

sistema.

TRT5/SETIC Joselino Rocha Gerente do Projeto.

- Elaborar documentacao
projeto;

- Esclarecimento e validacdo dos
requisitos e regras de negdcio do

- Planejar e controlar as a¢des do
projeto e as varidveis (riscos,
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premissas, restricoes,
contingéncias e mudancas);

- Coordenar a
atividades

execugao das

TRT5/SETIC Igor Soares Desenvolvedor
TRT5/SETIC Angelo Moura Desenvolvedor
TRT5/SETIC Rosangela Benicio Gestor de Testes
TRT5/SETIC Leonardo Barreto Supervisor
TRT5/SETIC Raphael Oliveira Supervisor
TRT5/SETIC André Muniz Supervisor

Viabilidade Técnica — Economica (Marque um X nas perguntas objetivas.)

Existem recursos humanos internos disponiveis? SIM NAO
A equipe conhece a tecnologia ou o processo? SIM NAO
Existe op¢ao de subcontratar o servigo ou produto? SIM X [NAO
Quais os custos para realizagdo interna? [Recursos humanos de TIC do TRT 5

Qual o prazo para realizacdo interna? N3o sera realizada contratacao

Quais os custos para subcontratacao? Sem custo.

Qual o prazo para subcontratacao? Nao ha.

Outras consideracGes importantes?

Categoriza¢ao do Projeto (Marque um X.)

Projeto Estratégico? X |[SIM NAO
Projeto previsto no orgamento? SIM X |NAO

Qual a duracao do projeto?

1 a 6 meses

7 a 12 meses

13 a 18 meses

19a24 meses | X

Acima de 02 anos
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Entregas e Marcos do Projeto

Entrega Descritivo Data prevista
Versdo 1.0 do SIP no TRT5 Primeira versao do SIP dez/2021
Versdo 2.0 do SIP no TRT5 Versdo com evolucbes e novos recursos nov/2022
Nacionalizacdo do sistema integrado de
pagamentos - Versao 3.0 do SIP no TRT5|Versao 3.0 do SIP no TRT5 integrado ao dez/2023

integrado ao servigos do GPREC e PJE-CALC
(TRTOS)

servicos do GPREC




