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Salvador, 21 de marco de 2022.

Informagoes sobre o projeto de migragao de processos para o 2° grau - CCLE2

O projeto CCLEZ2 migrou 1.858 processos, desde maio de 2021, sendo 711 na atual gestao, dados
coletados na tabela de controle gerada pela Setic.

Cabe destacar que no periodo de novembro a fevereiro, além do recesso, diversos servidores
estavam em periodo de férias, ja agendadas nas unidades de lotacdo anteriores. Ademais,
tivemos uma redugao no quadro de classificadores, com a saida dos servidores Joeldson, Jeifson,
Marcelino e Cicero. Este ultimo retornou ao projeto em 06/12/2021.

Considerando os dados publicados nos quadros azul (Pendentes no TRT/TST) e laranja
(Pendentes em Outras Unidades ) do painel Projeto CCLE do BI, referéncia para o projeto,
restam pendentes para migracao no 2° grau 3.491 processos. Destes, 998 ja estdo sendo
tratados, conforme quadro abaixo:

Quadro 1 - Quantidade de processos em tratamento na CPE por situacéo

Classificados aguardando migragéo 136
Higienizados aguardando classificagéo 295
Arquivos nao encontrados 67 Solicitada digitalizagao
Em higienizagéo 284
Em classificacao 138
Com Certidao de Crédito 2 Tratando com a Vara
Nao migrar (Sobrestado, RR, Execucéo 67
Provisoria, Diligéncia, Desmembrado, AIRR)
Em analise 9
TOTAL | 998

Do rol de processos pendentes, 855 estdo na Coordenadoria de Recurso de Revista. Salientamos
que nao foi criado fluxo para migragdo destes processos no projeto e, considerando a diretriz
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estabelecida na reunido de 21/01, no sentido de ndo migrar estes processos, nao foram
diligenciadas novas tentativas para viabilizar essa migragao.

Projecao para migragao dos 2.636 (3491-855) processos restantes: outubro de 2022.
Avaliamos que a higienizagao finalizara em julho de 2022.

Estamos realizando ag¢des para ampliar o rol de classificadores, intensificando o treinamento e
incorporando novos estagiarios cedidos por algumas unidades e também novas servidoras -
Jamille e Ludmylla, porém consideramos importante buscar o auxilio dos gabinetes e turmas para

a tarefa de classificagao.

Nos comprometemos em revisar a projegdo mensalmente.

Atenciosamente,

CLAUDIA CRISTINA FERREIRA JORGE

Coordenadoria de Projetos Especiais
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