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Nome do Projeto Código do Projeto
Excelência Funcional 2023-06-EF
Gerente do Projeto
Lucinda Sapucaia
Usuário/Demandante Período do Projeto
Secretaria de Gestão de Pessoas/Seção de 
Qualidade de Vida Período de 02/05/2023 a 10/11/2023

Sumário do Projeto Si
m

Nã
o Explicação

Os objetivos globais mudaram? X

Os entregáveis (produtos/artefatos) planejados 
foram alterados? X

O  projeto  está  aguardando  decisão  da
Desembargadora  Presidente  no  PROAD
21536/2022 sobre o pleito realizado pela
AMATRA  para  retirada  dos  juízes  do
escopo  do  projeto  (PROAD  13776/23
juntado).

Existem questões críticas? X A AMATRA pleiteou a retirada dos juízes
do escopo do projeto (PROAD 13776).

Existem impactos externos? X

Existem problemas de qualidade nos entregáveis? X

A equipe enfrenta problemas para realizar as 
atividades propostas? X

O prazo final de alguma atividade relevante ou do 
projeto como o todo foi ou será perdido? X
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Produtos entregues até o momento Produtos planejados para o período

Foi publicada, em 17.08.23, a Portaria GP TRT5 1109
que  disciplina  critérios  e  procedimentos  do
Excelência Funcional  para  a  promoção  de
reconhecimento  e  valorização  de  magistrados  e
servidores do TRT da 5a Região.
Foi realizada a primeira etapa da votação, concluída
em 01/09/2023.

Realizar  1º  evento  de  premiação  pela  excelência
funcional,  previsto  para  acontecer  até  o  dia
27/10/202,  com  entrega  das  placas  para
reconhecimento  pela  excelência  funcional  e  do
certificado de excelência funcional.
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