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RELATORIO DE STATUS - RST

Nome do Projeto

Cadigo do Projeto

Sigep

2018-08 SIGEP

Gerente do Projeto

Claudia Cristina Ferreira Jorge

Usuario/Demandante

Periodo do Projeto

Presidéncia do TRT5

02/08/2018 a 01/11/2023

Sumario do Projeto Sim | Nao Explicacdao

Os objetivos globais mudaram? X

. . Ao longo do projeto novos modulos foram
Os entregaveis (produtos/artefatos) planejados foram . - .

g (p / )p ) X disponibilizados: Mddulo GEST,
alterados? , .
Modulos de Passivos
. o " Alteracdes constantes do cronograma do
Existem questdes criticas? X ¢ . &
eSocial;
Existem impactos externos? X
Existem problemas de qualidade nos entregaveis? X
Por vezes ocorrem entregas de produtos

A equipe enfrenta problemas para realizar as X com prazos curtos para

atividades propostas?

instalacdo/homologacdo

O prazo final de alguma atividade relevante ou do

projeto como o todo foi ou sera perdido?

O cronograma do projeto foi alterado por
diversas vezes, seja por conta da
prorrogacao dos prazos de envio das
etapas do eSocial, seja por conta de
alteracdo no prazo das entregas pelo CSIT
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ou por necessidade de maior tempo de
implementa¢do/homologacdo de solugdes
pelos servidores do TRT5.

Produtos entregues

Data da Entrega

Mdédulo Satude e Prontuario eletrénico 01/06/2020
Médulo Principal do SIGEP 01/09/2020
eSocial — 12 etapa - eventos de tabelas 21/07/2021
Médulo FolhaWeb 13/09/2021
Maddulo Progecom 02/02/2022
Maddulo SigepOnline 03/03/2022
Mddulo GEST 01/06/2022
eSocial — 22 etapa - eventos ndo periddicos (admissdes, 09/09/2022

afastamentos, desligamentos)

EFDReinf - (sub.Guia de recolhimento do FGTS, GFIP,DIRF)

15/09/2022 (retencBes previdencidrias dos
contratos de terceirizacdo)
01/10/2022 - envio de dados pelo DCTFWeb

eSocial — 32 etapa - Eventos periddicos - folha de pagamento

Dados RGPS - 14/11/2022
Dados RPPS - 05/2023
Folhas anteriores enviadas: fevereiro, margo
e abril de 2023.
Folhas anteriores pendentes: Novembro,
Dezembro e 132 de 2022 e Janeiro de 2023.

Modulo Passivos

02/04/2023

Portal SISAD - Proad-Ouy, Sigep-JT e Sigep-JT

04/ 05/2023 - solucdo disponibilizada em
producdo para viabilizar a coleta de
informacdes étnico-raciais e sociais do
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guadro interno

eSocial — 42 - Dados de segurancga e saude no trabalho (SST).

15/06/2023

Produtos previstos

Situagao

Previsao

Modulo Autoatendimento

Submddulos em homologacao:
Remocdo (SGP), Atualizagdo
Cadastral (CAP), Avaliacdo de
Desempenho (CDP), Consulta de
informacdes  (CAP, Copag),
Requerimento(CAP),

Manutencdo Cadastral (CAP e
Copag), Controle de Acesso
(SGP), Averbacdo de
Capacitacdo - EJA (CDP).
Submoddulos  pendentes  de

homologacao: Concurso
Promocdo/Acesso de

Magistrados, Remoc¢do de
Titular de Vara do Trabalho,
Designacdo de
Magistrados/Gestdo de
Atos/Editais (homologacao
suspensa).

A definir

Modulo Ejud

Informe do gestor do programa nacional: Através do Oficio Circular
CSIT.GP.SG.SETIC N. 19/2021 o CSIT orientou os regionais a
suspenderem as implantacdes e uso do moddulo EJUD pois, na
oportunidade, a solugdo estava aguardando definicdes sobre
diretrizes e regras de negdcio que estavam em discussdao por um
grupo nacional do qual participavam membros da ENAMAT. Durante
este periodo houve ainda a alteracdo do Tribunal responsavel pelo
madulo, que passou do TRT24 para o TRT4.

Apds tratativas entre o CSIT e o TRT4, o desenvolvimento e
aprimoramento do moddulo foi retomado, inclusive seguindo as
orientagbes do grupo nacional supracitado, que entregou suas
conclusdes a Administracdo e serviram de base para constituir o

Aguardando avaliacdo da EJUD

A definir




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO

backlog do produto. A distribuicdo do produto foi retomada e o
modulo é considerado uma solucdo nacional uma vez que estd
previsto no Anexo do ATO CSIJT.GP.SG.SETIC N° 87/2022, o qual define
o portfélio dos Sistemas Nacionais de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo da Justica do Trabalho.

Em homologacdo pela

Moddulo GECJ Presidéncia, SPP, Pleno e

Corregedoria sob coordenacao
da SOM.

A definir
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