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ATA DE REUNIÃO – ATA 6/23

Nome do Projeto Código do Projeto

Unificação dos fóruns de Salvador para o Complexo do TRT5 (Av. Paralela) 2023-08 – UFSC TRT5

Gerente do Projeto

Leandra Maria Leal de Sant’Anna

Assunto da Reunião

Solução de multimídia e sonorização para a nova Sede

Data da Reunião Local da Reunião

26/10/23 Sala de Aula da Escola Judicial - 5º andar (Médice)

Participantes

Nome Entidade/Unidade Função

André Pereira de Souza Secretaria do Tribunal Pleno

Caroline  Oliveira  Guimarães
Andrade

Secretaria de Administração – SAD

Josemar Arlego Paraguassu Junior
Secretaria de Comunicação Social
- SECOM

Leandra Maria Leal de Sant’Anna
Diretoria-Geral  –  Gestora  do
Projeto

Marcio Fernando Ribeiro da Silva
Secretaria-Geral de Governança e
Gestão Estratégica - SGGE

Marcio Luiz Santos Costa
Coordenadoria  de  Serviços  de
Apoio à Conservação

Sandro Ferreira Chegas Seção de Rádio e TV - SECOM

Copiados

Nome Entidade/Unidade Função

Tópicos discutidos e decisões
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Tópico 1 Decisões

CENÁRIO ATUAL.

 CSAC informou que não há uma contrato de
manutenção,  mas sim de operação do siste-
ma/equipamentos  de  sonorização,  com  dois
operadores;

 A SECOM e a Sec. do Pleno utilizam sistema
de sonorização e multimídia que foi sofrendo
adaptações,  inclusive  para  o  funcionamento
das  sessões  híbridas.  A  solução  atual  não
comporta acréscimo de sinais o que impacta
na qualidade das transmissões;

 As Turmas  e  a  Escola  Judicial  também são
usuárias da solução de multimídias e sonoriza-
ção e as Varas do Trabalho também realizam
audiências  híbridas  e  utilizam  o  sistema  de
apregoamento das partes e advogados.

Tópico 2 Decisões

NECESSIDADES DO NEGÓCIO

 As Unidades de negócio sugerem a contrata-
ção de empresa para elaborar projeto persona-
lizado para o TRT5;

 Solução de multimídia e sonorização que com-
porte todas as demandas do TRT5, inclusive 
no que se refere aos requisitos de transparên-
cia e segurança de dados (sessões e audiên-
cias híbridas, salas de treinamento, transmis-
sões ao vivo, Pleno/auditório, degravação de 
áudio/vídeo, tradução em libra.

 Equipamentos como telões, televisores, telas 
de retorno, mesas de som com capacidade 
para atender às demandas do negócio, micro-
fones etc.

 Contratação de empresa de manutenção e 
operação da solução que será adquirida para a
nova Sede.

Tópico 3 Decisões

PROVIDÊNCIA
 A  SGGE  e  a  Gestora  do  Projeto  realizarão

reunião com servidor da Setic, sobre o mesmo
tema.

Anexar Log de ocorrências
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Data(s) da(s) próxima(s) reunião(ões)
(Repetir o quadro abaixo para cada reunião definida)

Propósito

A definir.

Local Assinatura Data Horário

- - - -
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