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TERMO DE REFERENCIA - COMPRAS
DISPENSA — ART. 75, INCISO II, DA LEI N2 14.133/2021

PROAD N2 1458/2024

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea a)
1.1. OBIETO

Aquisicao de identidades institucionais pré-impressas em papel de seguranga tipo moeda,
conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O objeto desta contratacdo ndao se enquadra na categoria de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 2021 e Ato GP TRT 5 N. 033, de 26 de janeiro de 2023.

1.3. QUANTITATIVO:

o UNIDADE DE
ITEM ESPECIFICACAO CATMAT MEDIDA QTDE.

Identidades institucionais pré-impressas em papel de

. 401340 Unidade 1.720
seguranca tipo moeda

1.4. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA:

Considerando que a estimativa de custo da contratacdo se refere a valor abaixo do limite
previsto no inciso |, do Art. 48, da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 a
disputa deverd ocorrer com exclusividade para microempresas e empresas de pequeno porte
(ME/EPP).

1.5. PRAZO DE VIGENCIA:

1.5.1. O prazo de vigéncia serd da publicacdo no PNCP até 60 (sessenta) dias apds o
pagamento.

1.6. NATUREZA
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(x) Comum
() Especial
() Especial de Tecnologia da Informacdo e de Comunicagées

1.7. REALIZAGAO DE ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

ETP elaborado?
()Sim
(x ) Ndo. Justificar:

Considerando a reduzida complexidade do objeto e seus requisitos, a elaboracdo de estudo
técnico preliminar foi dispensada, nos termos do art. 14, Il da IN 58/2022 do Ministério da
Economia, bem assim do art. 72, | da lei 14.133/2021. Tratando-se de contratacdo de valor
estimado até o limite estabelecido nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n. 14.133, de 12 de abril
de 2021, o planejamento podera ser realizado por ao menos um(a) servidor(a) da unidade
demandante/requisitante, sem necessidade de instituicdo de equipe de planejamento,
conforme Ato GP TRT5 n. 494/2023, art. 32, § 1° e Resolugdo CSJT 364/2023, art. 34, I.

1.8. ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL (PCA)

A demanda nao esta prevista no Plano de Contrata¢des Anual, porém se justifica pelo seguinte
motivo:

Trata-se de demanda decorrente de novo projeto aprovado pela administragdo e iniciado no ano
corrente

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (Art.6°, Inciso
XXIIl, alinea b)

A contratacdo se fundamenta na necessidade de proporcionar identificacdo segura e com
garantia de credibilidade institucional e estabelecer critério de identificacdo padrdo
profissional com confiabilidade.

3. ENQUADRAMENTO LEGAL

Trata-se de compras cujo valor se enquadra no limite imposto pelo inciso Il do art. 75 da Lei
14.133/2021.

4, DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea c)

Aquisicdo de identidades institucionais pré-impressas em papel de seguranga tipo moeda,
conforme os 09 (nove) modelos inseridos no Anexo |, Anexo Il e Anexo Ill, sem
preenchimento dos dados varidveis, acrescidas de itens de seguranca como halografia, marca
d'agua exclusiva, fundo reagente de luz ultravioleta (UV), filigranas visiveis reagentes a luz
ultravioleta (UV), filigranas invisiveis reagentes a luz ultravioleta (UV) e demais especificacGes
descritas no subitem “4.1 Dos Itens de Seguranga”.
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Modelos de identidades institucionais Quanndadezde folha§ |mpres§as em
. A4, 94 g/cm?, com micro serrilha e
corporativas TRTS5
quatro documentos por folha
Modelo 01 — Desembargador do
40
Trabalho
Modelo 02 — Identificacdo de 10
Desembargador do Trabalho Inativo
Modelo 03 — Identidade de Juiz do 10
Trabalho Substituto Inativo
Modelo 04 — Identidade de Juiz do 60
Trabalho Substituto
Modelo 05 — Identidade de Juiz do
. 20
Trabalho Inativo
Modelo 06 — Identidade de Juiz Titular 60
de Vara do Trabalho
Modelo 07 — Identidade Funcional de
) 200
Servidor
Modelo 08 — Identidade de Servidor / 30
Oficial de Justica Avaliador Federal
Total/folhas impressas 430

Obs: A quantidade de identidades institucionais foi calculada considerando o numero total de
folhas impressas multiplicado pela guantidade de documento por folha, ou seja, 430 x 4 =
1.720.

4.1. Dos ltens de Seguranca

Os BENS a serem adquiridos deverdo ter as seguintes caracteristicas:

a) PAPEL SEGURANCA —TIPO MOEDA, 94 g/m?;

b) Papel seguranca com filigranas coloridas incorporadas a massa do papel;
c) Papel seguranca com filigranas visiveis reagentes a luz (UV);
d) Papel seguranca com filigranas invisiveis reagentes a luz (UV);
e) Papel seguranca com marca d'agua exclusiva tracos;

f) Fundo reagente a luz (UV);

g) Fundos numismaticos;

h) Tragos numismaticos;

i) Microletra TRT5;

j)  Microletra distorcidas “TRT 5”;

k) Micro Serrilha e;

[) Holografia.
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5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea d)

5.1.  CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Devem ser atendidos os seguintes critérios indicados no Guia de Contrata¢des Sustentaveis da
Justica do Trabalho, aprovado pela Resolugdo 310/2021, no que couber.

5.2. EXIGENCIA DE AMOSTRA

5.2.1. O TRT5 encaminhara, ao fornecedor, através de e-mail, arquivo aberto no formato
“Adobe Illustrator” contendo um modelo para apresentacdo de “modelo de proposta” para
avaliacdo e analise. Ressalva-se, aqui, que a contratada responde por qualquer uso indevido
dos documentos a esta confiados.

5.2.2. O fornecedor deve apresentar, para cada modelo dos ANEXO | e Anexo I, uma
proposta impressa com as caracteristicas reais definidas no item 4, apontando graficamente
esses itens em cada documento com legenda explicativa, para avaliagao e andlise, bem como
aprovacdo do TRT5.

5.2.3. O modelo de proposta devera ser impresso, em condicdo de visibilidade e
leiturabilidade com alta qualidade de definicdo e percepgdao dos elementos de seguranga
indicados no item 4.1.

5.2.4. O prazo para envio, ao TRT5, do modelo de proposta é de até 4 (quatro) dias uteis,
contados a partir da data do recebimento do arquivo aberto no formato “Adobe Illustrator”.

5.2.5. Apds recebido o modelo proposto, a Coordenadoria de Administracdo de Pessoas
(CAP) dara certiddao de aprovagdo ou orientara possiveis correcées e, por fim aprovo, apds
analise fundada no item 4, autorizando expressamente, a execu¢ao do objeto deste Termo.
5.3. SUBCONTRATACAO: N3o sera admitida a subcontratac3o do objeto contratual.
6. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea e)

6.1. PRAZOS E CONDICOES:

6.1.1. CONDIGOES DE ENTREGA:

6.1.1.1. O prazo de entrega dos bens é de até 20 dias Uteis, contados a partir da
aprovacao e aceite do material impresso pelo contratante, em remessa Unica.

6.1.1.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera
comunicar as razoes respectivas com pelo menos (3) dias de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de
caso fortuito e forga maior.

6.1.2. LOCAL E HORARIO DE ENTREGA (Artigo 40, § 12, Inciso Il):
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O material deverd ser enviado para o endereco:

Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido - Secom
Rua Bela Vista do Cabral, 121, G2, Bloco B, Nazaré, Salvador-BA
CEP: 40.055-010

6.1.3. PRAZO DE SUBSTITUICAO: Produtos em desacordo com a proposta ou as
especificacdes do objeto deste Termo de Referéncia, ou que porventura sejam entregues
com defeitos ou imperfeicoes, deverdo ser substituidos no prazo de até 5 dias Uteis contados
da notificacdo para este fim.

6.2. ESTRATEGIA DE FORNECIMENTO

6.2.1. A autorizagao de fornecimento dos bens contendo a nota de empenho sera enviada
por correio eletronico.

6.2.2. A contratada podera entrar em contato com Antonio Carlos Mata da Silva para dirimir
quaisquer duavidas nos telefones 71 3319-7070 ou 7071 e pelo e-mail
antonio.mata@trt5.jus.br.

6.3. RECEBIMENTO DO OBJETO:

Em conformidade com o art. 140, | da lei 14.133/21, o objeto desta contratagdo serd
recebido:

6.3.1. Provisoriamente, de forma sumadria, no prazo de 5 dias Uteis, pelo responsavel pelo
seu acompanhamento e fiscalizagdo, com verificagdo posterior da conformidade com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.3.2. Definitivamente, no prazo de 5 dias Uteis, contados do recebimento provisério, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado, emitido pelo gestor do contrato.

6.3.3. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade da contratada
pela perfeita execucdo do contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea f)

7.1. A gestdo e a fiscalizacdo do contrato obedecerdo ao Ato GP n? 746/2023, que disp0e,
inclusive, sobre a atuacdo dos(as) fiscais e gestores(as) de contratos de prestacdo de servicos,
locacdo, concessdo e permissao de uso de bens, compras, obras e servicos de engenharia e
arquitetura no Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regidao, conforme Lei n. 14.133, de 1° de
abril de 2021.

7.2. A gestdo administrativa do contrato cabera ao Diretor da Secom, a quem competira
gerenciar quaisquer alteragdes decorrentes da contratacao.
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7.3. Afiscalizacdo do contrato sera realizada pelos servidores Andrea Ribeiro Meireles Velloso
-50239, fiscal administrativo, Antonio Carlos Mata da Silva - 20054, fiscal técnico, Franklin
Roosevelt Silva Carvalho - 37402, fiscal administrativo suplente e Fabricio Ferrarez da Silva -
73425, fiscal técnico suplente, que serdo responsaveis pelo recebimento do objeto e por
atestar as notas fiscais para pagamento, na condi¢do de representantes do contratante.

7.4. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n? 14.133/2021,
art. 120).

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea g)

8.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicadas pela CONTRATADA, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis
contados da finalizagdo da liquidagao.

8.2. A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias tteis apds a emissdo do empenho, devera
providenciar o credenciamento no Sistema de Gestao Orgamentdria e Financeira da Justiga
do Trabalho - (SIGEO-JT) para viabilizar os pagamentos das faturas vincendas no curso da
execucdo do contrato.

(Para instrugdes deve ser acessado o} seguinte link:
https://docs.google.com/document/d/114hIn6y4i2nAIXuTrkBcTYmMtiMzN_8Ebv6Bbd7Edv
g/edit?usp=sharing)

8.3. Apos o recebimento definitivo, a CONTRATADA devera emitir e protocolar a nota fiscal
no sistema SIGEO-JT, acompanhada da regularidade fiscal e trabalhista (CND-Federal, CRF e
CNDT ou SICAF), para fins de validagdo/atesto pelo fiscal do contrato e posterior liquidagao.

8.4. O prazo de liquidagdo sera de até 5 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da nota
fiscal.

8.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: prazo
de validade, data da emissdo, dados do contrato e do 6rgdo contratante, o periodo
respectivo de execuc¢do do contrato, o valor a pagar e eventual destaque do valor de
retengdes tributarias cabiveis.

8.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovagdo da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus ao CONTRATANTE.

8.7. O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
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participacdo em licitacdo, no ambito do érgao, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.8. Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

8.9. Nado havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE deverd comunicar aos érgados responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.10. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

8.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.12. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

8.13. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida LC.

8.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.15. No caso de controvérsia sobre a execugdao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

8.16. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdao, mediante aplicagdo do IPCA para corre¢gao monetaria.

9. REAJUSTE

N3o havera reajustamento do preco contratado.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (Art.6°, Inciso XXIll, alinea h)
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10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso I, da Lei n2 14.133/2021.

10.2. O fornecimento do objeto sera integral.

10.3. Exigéncias de habilitacao

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.3.4.

10.3.5.

10.3.6.

10.3.7.

10.3.8.

10.3.9.

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacao, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sangOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

Caso atendidas as condi¢Bes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacgdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva
documentagao atualizada.

N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
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documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

10.3.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de

numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicées.

10.4. Habilitagdo juridica

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

10.4.5.

10.4.6.

10.4.7.

10.4.8.

10.4.9.

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serad considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2
77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz.

Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n25.764, de 16 de dezembro de 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteraces
ou da consolidacdo respectiva.
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10.5. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

10.5.4.

10.5.5.

10.5.6.

10.5.7.

10.5.8.

10.5.9.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Declaragdao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricio no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais/Distritais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

11. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO (Art.6°, Inciso XXIlI, alinea i)

11.1. Objetivando definir estimativa de valor da contratagdo, a unidade demandante procedeu
a pesquisa de mercado para levantamento de propostas.
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11.2. As solicitacdes de orcamento foram realizadas através de e-mails encaminhados no
periodo de 2/2/ a 15/032024, conforme documentos anexados.

11.3. Os valores constantes das propostas juntadas foram os seguintes:

ITEM ESPECIFICACAO FORNECEDOR 1 | FORNECEDOR 2 | FORNECEDOR 3 | MENOR PRECO

Identidades institucionais

1 pré-impressas em papel de RS 10,81 RS 8,42 RS 13,50 RS 8,42
segurancga tipo moeda
TOTAL POR FORNECEDOR R$ 18.597,50 RS 14.482,40 RS 23.220,00 | RS 14.482,00

11.4. Conforme se verifica no quadro acima, o menor valor total proposto foi de RS 14.482,00
(quatorze mil, quatrocentos e oitenta e dois reais), da empresa HARPIA EMBALAGENS E
TECNOLOGIA GRAFICA LTDA CNPJ 41.404.992/0001-08.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art.6°, Inciso XXIII, alinea j)

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido.

12.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo:
12.1.1. Gestdo/Unidade: TRT5 UG N2 080007

12.1.2. Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0029 - Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho — Bahia).

12.1.3. Plano Interno: P.O.: 0000 - Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - Despesas
Diversas.

12.1.4. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds

aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

13. DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO:

Considerando a permissdo do art. 95, inciso |, da Lei 14.133/2021, optou-se por dispensar a
confeccdo do instrumento de contrato, motivo pelo qual a contratacdo sera formalizada pela
nota de empenho de despesa com obrigacbes contratuais do presente Termo de Referéncia.

14. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Sdo obrigacOes do 6rgdo contratante, além daquelas dispostas em lei:
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14.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacOes
decorrentes do contrato.

14.2. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal.

14.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, comunicando a contratada as
ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas.

14.4. Proceder a publicacdo do extrato de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial.

14.5. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de Referéncia.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sdo obrigacOes da contratada, além daquelas dispostas em leis e normas pertinentes:
15.1. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de Referéncia.

15.2. Na3o transferir sua responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes,
representantes ou quaisquer outros, exceto naquilo que for autorizado nos termos deste
documento.

15.3. Garantir que os itens fornecidos atendam plenamente a legislacdo vigente, sobretudo no
tocante as questdes sanitarias e ambientais.

15.4. Garantir o sigilo sobre quaisquer dados, informacdes, documentos e especificacdes que
venham a ter acesso em razao da contratacdo, ndo podendo, sob qualquer pretexto, revela-
los, divulgd-los ou reproduzi-los.

15.5. Atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre protecdo de dados relativos a
uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacdes de
orgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018 (LGPD),
e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o
Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido instituida pelo Ato TRT5 n. 468/2022,
no que couber, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situacGes ndo definidas
nesta clausula aplica-se o disposto na Lei n? 13.709/2018.

15.6. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao Tribunal ou a terceiros
em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras combinagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

15.7. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na
contratagao.
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16. MULTAS

Resguardados os direitos que a Administracdo tem de aplicar as penalidades legalmente
previstas, no caso de inadimplemento parcial ou total do objeto do presente certame serdo
aplicadas as seguintes multas:

16.1. O atraso injustificado na entrega do objeto sujeitara a contratada a multa administrativa
no percentual de 1% (um por cento) por dia, calculado sobre o valor do objeto em atraso, até
o limite de 20% (vinte por cento) do total do contrato

16.2. Atraso injustificado na substituicdo de itens reprovados pela Fiscalizacdo: multa
moratdria equivalente a 2% (dois por cento) por dia sobre o valor do objeto em atraso,
limitada a 20 (vinte) dias

16.3. Inexecucdo total do contrato: multa compensatdria de 10% (dez por cento), sobre o valor
total do contrato. Serd considerada inexecucdo total do contrato quando ocorrer atraso
injustificado por periodo superior a 20 (vinte) dias. Serd caracterizado o descumprimento
total da obrigacdo e suscitara a rescisdo contratual, além da multa aplicavel a hipdtese

Salvador, 25 de marco de 2024.

Josemar Arlego Junior
Diretor da Secretaria de Comunicag¢ao Social - Secom
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ANEXO |

Os modelos de identidade apresentados abaixo serdao tomados como referéncia grafica do objeto do Termo de
Referéncia — que trata da AQUISICAO DE IDENTIDADES INSTITUCIONAIS PRE-IMPRESSAS COM ITENS DE
SEGURANCA PARA MAGISTRADOS E SERVIDORES DO TRT5 SEM A INSERCAO DOS DADOS VARIAVEIS
NECESSARIOS A VALIDADE DO DOCUMENTO.

1. Modelo 01 - Identificagdo de Desembargador do Trabalho
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2. Modelo 02- Identificagdo de Desembargador do Trabalho Inativo
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3. Modelo 03 - Identidade de Juiz do Trabalho Substituto Inativo

JUSTICA DO TRABALHO
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4. Modelo 04 - Identidade de Juiz do Trabalho Substituto
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JUSTICA DO TRABALHO
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5. Modelo 05 - Identidade de Juiz do Trabalho Inativo
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6. Modelo 06 — Identidade de Juiz Titular de Vara do Trabalho

JUSTICA DO TRABALHO
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7. Modelo 07 - Identidade Funcional de Servidor

IDENTIDADE FUMCIONAL
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8. Modelo 08 — Identidade de Servidor / Oficial de Justica Avaliador Federal

IDENTIDADE FUNCIONAL
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Anexo Il

Os modelos de identidade (item 4) seguem as dimensdes padrao de 9cmX6,5cm, conforme

descricao que segue nos itens 1 e 2 abaixo:
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6,5 cm

| JUSTICA DO TRABALHO

| CARTEIRA DE IDENTIDADE DE MAGISTRADD

REPURBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

PODER JUTHCLARED
THIEUNAL REGIONAL DO TRABALHO
£ REGIAD

90cm

TEM FE PUBLICA EM TODO TERRITORIO NACIONAL

E prarragaihve de Magisirado porier arma de defess paes asl
fLoi Compempatar 1° 35, de T4 di mamo de 1874, Artigo 33 inoigo )

Termo de Referéncia baseado no modelo disponibilizado pela Advocacia Geral da Unido - AGU, no seguinte
enderego eletrénico: https://www.gov.br/aqu/pt-br/composicao/cqu/cqu/modelos/licitacoesecontratos.
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