Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional da 52 Regido
Gabinete da Presidéncia

ATO GP N. 746, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre a atuagdo dos(as) fiscais e
gestores(as) de contratos de prestacio de
servicos, locagao, concessao e permissao de uso
de bens, compras, obras e servicos de
engenharia e arquitetura no Tribunal Regional
do Trabalho da 52 Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAOQ, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO o art. 8°, § 3° da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, que determina o
estabelecimento, em regulamento, de regras relativas a atuacdo de fiscais e gestores de
contratos;

CONSIDERANDO os arts. 191 e 193 da Lei n. 14.133, de 2021, que tratam do regime de transicao,
no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, para as contratacées
gue tiveram por fundamento a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, entre outras;

CONSIDERANDO o art. 117 da Lei n. 14.133, de 2021, e o art. 67 da Lei n. 8.666, de 1993, segundo
0s quais a execucdo dos contratos deve ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao;

CONSIDERANDO que os contratos eventualmente firmados com base na Lei n. 8.666, de 1993,
continuardo a ser regidos de acordo com as regras previstas na legislacao revogada;

CONSIDERANDO o Decreto n. 11.246, de 27 de outubro de 2022, que regulamenta o disposto no
§32 do art. 82 da Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a atuagao
do agente de contratacao e da equipe de apoio, o funcionamento da comissao de contratagao e a
atuacdo dos gestores e fiscais de contratos, no ambito da administracao publica federal direta,
autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO a Resolucdo n. 364, de 29 de setembro de 2023, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, que Dispde sobre a Politica de Governanga e Gestdao das Contratagdes da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO as orientacoes fixadas pela Simula n. 331 do Tribunal Superior do Trabalho;

CONSIDERANDO as orientagdes sobre fiscalizagdo de contratos de servicos de natureza
continuada fixadas pela Instru¢gao Normativa n. 5, de 26 de maio de 2017 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, alterada pela Instru¢do Normativa n. 7, de 20 de
setembro de 2018, e pela Instrucdo Normativa n. 49, de 30 de junho de 2020;

CONSIDERANDO o Ato GP TRT5 n. 227, de 20 de agosto de 2020, que regulamenta e
operacionaliza as disposicdes da Resolugdo n. 169, de 31 de janeiro de 2013, do Conselho
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Nacional de Justica;

CONSIDERANDO o Ato TRT5 n. 157, de 9 de maio de 2022, que regulamenta o planejamento e a
execugao do Orgamento no Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT5 n. 251, de 22 de maio de 2023, que Institui a
Politica de Governancga das Contratacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT5 n. 487, de 9 de agosto de 2023, que dispde
sobre a Politica de Integridade nas Contratacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido;

CONSIDERANDO a importancia de o TRT da 52 Regido adotar procedimentos que permitam uma
melhor gestdo dos contratos administrativos, visando atender ao principio da eficiéncia previsto
no art. 37 da Constituicdo Federal; e

CONSIDERANDO o disposto no PROAD 17268/2023,

RESOLVE:
CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 12 As regras para gestdao e fiscalizacdo dos contratos de prestacdao de servigos, locacdo,
concessao e permissao de uso de bens, compras, obras e servicos de engenharia e arquitetura no
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido, firmados com base na Lei n. 14.133, de 12 de abril de
2021, ou na Lei n. 8.666, de 1993, no que couber, obedecem ao disposto neste Ato.

§ 12 Aplica-se o presente Ato de forma subsididria as contratacdes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao (TIC), sempre que ndo houver divergéncia com os procedimentos previstos na
Resolucdo n. 468, de 15 de julho de 2022, do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e no Guia de
Contratagdes de TIC do Poder Judiciario.

§ 2° O TRT da 52 Regido podera editar Manuais de Gestdo e Fiscalizacdo para complementar as
regras e orientagGes pertinentes a gestado e fiscalizacdo contratual.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 22 Para os fins desta norma, considera-se :

| - Fiscalizacdao de contratos: conjunto de procedimentos destinados a verificacdo da conformidade
e do regular cumprimento do objeto do contrato;

Il - Fiscalizagao de contrato de prestagao de servigos em regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra: conjunto de procedimentos destinados a verificacdo da conformidade da prestacdo dos
servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o cumprimento do objeto
do contrato, bem como da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria das contratadas e de
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seus empregados;

lll - Fiscalizacdo administrativa: acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo do
contrato, especialmente os referentes ao recebimento, pagamento, revisdes, reajustes,
prorrogacdes, repactuacoes, alteracbes, aderéncia as normas, diretrizes, obrigacbes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas e demais obrigacdes contratuais;

IV - Fiscalizagdo técnica: acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugdo e o
perfeito cumprimento sob os aspectos técnicos e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo ou execucdo do objeto contratado estdo compativeis com os
indicadores estipulados no edital, para efeito de pagamento conforme o resultado pretendido
pela Administracao;

V - Fiscalizagdo setorial: acompanhamento dos aspectos técnicos ou administrativos quando a
execucdo do contrato ocorrer simultaneamente em diversos setores ou locais ou em unidades
desconcentradas do TRT da 52 Regido, assim consideradas aquelas que possuem competéncias
proprias, mas sao vinculadas administrativamente ao érgao principal;

VI - Gestdo do contrato: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica,
administrativa e setorial e dos atos preparatoérios a instrucdo processual e ao encaminhamento a
Diretoria-Geral da documentagdo necessaria para a formalizagdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, a prorrogacao, a alteracdo, a revisao, ao reajuste, ao reequilibrio, ao pagamento, a
aplicacdo de sangdes e a extingdo dos contratos, negociagdes, entre outros;

VIl - Equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato: equipe formada pelo(a) gestor(a), pelo(s)(as)
fiscal(is), e seus(suas) respectivos(as) suplentes;

VIl - Gestor(a) do contrato: diretor(a) da unidade administrativa, vinculada direta ou
indiretamente ao objeto do contrato, formalmente designado(a) para coordenar e acompanhar a
fiscalizacdo do contrato, os atos preparatdrios a instrucdo processual e a comunicacdo com a
contratada para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
repactuacdo, a prorrogacao, a alteragdo, a revisao, o reajuste, o reequilibrio, o pagamento,
aplicacdo de sanc0es, extincdo dos contratos, negociacoes, entre outros;

IX - Fiscal técnico(a) do contrato: servidor(a) em exercicio no TRT5 formalmente designado(a) para
acompanhar, in loco, a execuc¢do e o perfeito cumprimento das obriga¢cdes contratadas, quanto
aos aspectos técnicos do objeto, a fim de avaliar a execucdo nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir o cumprimento de niveis minimos de servico, para efeito de pagamento, conforme os
resultados previstos pela Administracao;

X - Fiscal administrativo(a) do contrato: servidor(a) em exercicio no TRT5 formalmente
designado(a) para acompanhar administrativamente a execucdo do contrato, trazendo aos autos
do processo os elementos necessdrios e suficientes a compatibilizagdao dos atos praticados pela
fiscalizacdo, referentes ao recebimento, pagamento, revisdes, reajustes, repactuacdes, aderéncia
as normas, diretrizes, obrigacGes fiscais, previdencidrias e trabalhistas e demais obrigacdes
contratuais;

X| - Fiscal técnico(a)/administrativo(a) do contrato: servidor(a) em exercicio no TRT5 formalmente
designado(a) para acumular as atribuicdes dos itens IX e X deste artigo;

XIl - Fiscal setorial: servidor(a) em exercicio no TRT5 formalmente designado(a) para acompanhar
a execucdo do contrato nos aspectos técnicos e/ou administrativos, quando os servigos forem
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prestados simultaneamente em diversos setores ou locais ou em unidades desconcentradas do
TRT da 52 Regido, assim consideradas aquelas que possuem competéncias proprias, mas sdo
vinculadas administrativamente ao drgdo principal;

XIII - Fiscal suplente do contrato: servidor(a) em exercicio no TRT5 formalmente designado(a) para
assumir as atribuicdes de fiscal técnico, fiscal administrativo ou fiscal setorial, nos afastamentos
do(a) titular em razdo de férias, faltas, licencas e remocdes ou até que seja formalmente
designado(a) novo(a) fiscal para o contrato;

XIV - Preposto(a): representante formalmente indicado(a) pela empresa contratada para tratar
diretamente com a equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato sobre a execugao contratual, bem
como encaminhar/receber em nome da contratada solicitagdes relacionadas com os servicos e o
cumprimento das cldusulas contratuais;

XV - Terceirizado(a): pessoa fisica vinculada a empresa contratada para prestacdo de servicos em
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra;

XVI - Unidade demandante: qualquer unidade do Tribunal que demande aquisicdo de bens ou
contratacao de servicos;

XVIl - Unidade requisitante: unidade administrativa do Tribunal responsavel por promover o
atendimento de demandas, identificar, consolidar e requerer a contratacdo de bens e servicos,
conforme suas atribuicGes regulamentares, com auxilio da unidade técnica, no que couber;

XVIII - Unidade técnica: unidade do Tribunal que detém conhecimentos técnicos para a perfeita
especificacdo do objeto;

XIX - Processo administrativo: instrumento formal de registro e acompanhamento do contrato,
autuado e numerado automaticamente no sistema interno de processos administrativos do
Org3o;

XX - Contratos.gov.br: sistema estruturante do governo federal criado para realizar a gestao
orcamentdria e contratual, além de divulgar as informagdes de contratos e alteragdes no PNCP;

XXI - SIGEO-JT: ferramenta Unica e informatizada para o registro e gestdo das informacdes
relacionadas ao planejamento, ao processamento da execucdo e ao acompanhamento
orcamentdrio e financeiro da Justica do Trabalho; e

XXIl - Conta-depdsito vinculada: conta aberta no nome da contratada e por contrato, destinada a
provisdo de recursos destacados do pagamento mensal, em razdo do disposto na Resolucdo n.
169, de 31 de janeiro de 2013, do CNJ.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO DE GESTAO E FISCALIZACAO
Secao |
Da Equipe de Gestao e Fiscalizagao

Art. 32 A fiscalizacdo dos contratos serd realizada pela Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do
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contrato, designada pela Diretoria-Geral apds indicacdo dos(as) integrantes pela unidade
demandante/requisitante e sera formalizada por meio de Portaria, publicada no DEJT, conforme
Regulamento Geral.

§ 1° A equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato sera composta por fiscal técnico(a), fiscal
administrativo(a), ou, quando for caso, pelo fiscal técnico(a)-administrativo(a) e, quando
necessario, fiscal setorial, gestor(a) do contrato e seus (suas) respectivos(as) suplentes.

§ 2° Compete a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos elaborar as minutas de Portarias de
Fiscalizacdo, e encaminhd-las para aprovacdo e assinatura do(a) Diretor(a)-Geral, bem como
promover e certificar a posterior publicacdo no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT).

§ 3° Para o exercicio da funcdo, o(a) gestor(a) e fiscais deverdo ser cientificados(as),
expressamente, da indicacdo e respectivas atribuicdes antes da formalizacdo do ato de
designacao.

§ 4° Na indicacdo de servidor(a) devem ser considerados a compatibilidade com as atribuices do
cargo, a complexidade da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por agente publico(a) e a sua
capacidade para o desempenho das atividades.

§ 5° As eventuais necessidades de desenvolvimento de competéncias de servidores(as) para fins
de fiscalizacdo e gestdo contratual deverdo ser evidenciadas no estudo técnico preliminar, e
deverdo ser sanadas, se for o caso, previamente a celebracdo do contrato.

§ 6° O encargo de gestor(a) ou fiscal ndo pode ser recusado, por se tratar de ordem legal, devendo
o(a) servidor(a) indicado(a) expor ao superior hierdrquico que o(a) indicou os impedimentos ou as
deficiéncias e limitagOes técnicas que possam impedir o diligente cumprimento do exercicio de
suas atribuicdes, se for o caso.

§ 7° Os(as) gestores(as) e fiscais de contratos e os(as) respectivos(as) suplentes serdo
representantes da Administracdo responsaveis por acompanhar e fiscalizar a execuc¢do contratual.

§ 82 Os(as) gestores(as) e fiscais devem ter conhecimento do objeto contratado, das disposi¢des
do edital e dos termos do instrumento contratual.

§ 99 Os(as) fiscais de contratos poderdo ser assistidos(as) e subsidiados(as) por terceiros
contratados pela Administragao, observado o disposto no art. 20.

Art. 4° Os(as) servidores(as) designados(as) como fiscais ou gestores(as) devem preencher os
requisitos do art. 7° e observar as vedacdes previstas no art. 9° da Lei n. 14.133, de 2021, bem
como atender aos seguintes requisitos:

| - ser, preferencialmente, servidor(a) efetivo(a) ou empregado(a) publico(a) dos quadros
permanentes da Administracao Publica;

Il - trabalhar em atividades relacionadas a licitacdes e contratos ou possuir formagdao compativel
ou qualificacdo atestada por certificacdo profissional emitida por escola de governo criada e
mantida pelo poder publico ou curso equivalente oferecido pelo Tribunal; e

lll - ndo ser conjuge ou companheiro(a) de licitantes ou contratados habituais da Administracao
nem ter com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de
natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista e civil.
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Art. 52 Observando-se a segregacdao de funcGes, os encargos de gestor(a) e fiscal, ainda que
suplentes, ndo poderdo recair sobre o(a) mesmo(a) servidor(a).

Art. 6° A irregularidade ou omissao praticada por fiscal do contrato devera ser observada e
identificada pelo(a) gestor(a), que poderda ser também responsabilizado(a) caso comprovada a sua
culpa.

Art. 7° Nos casos de desligamento ou afastamento do gestor(a) ou fiscais e seus suplentes e até
que seja providenciada a nova indicacdo, a competéncia de suas atribuicGes cabera ao(a)
responsavel pela indicacdo.

Art. 8° Nem toda contratacdo exigira a atuacao de fiscal técnico(a), administrativo(a) e setorial,
ficando a designacao condicionada ao tipo e a complexidade do objeto contratado.

§ 1° Quando n3do houver formalizacdo de contrato/termo de responsabilidade nos contratos de
compras fica dispensada a designa¢ao formal de equipe de fiscaliza¢dao, sendo o(a) gestor(a) da
unidade requisitante/demandante, ou servidor(a) por ele indicado(a), responsavel por atestar e
receber o objeto adquirido.

§ 2° As Atas de Registro de Precos seguem o disposto no § 19, salvo nas situacdes em que houver
formalizacdo de contrato, quando serd necessdria a designacdo formal da Equipe de Gestdo e
Fiscalizacao.

Art 9° A gestdo e a fiscalizacdo dos contratos de prestacdo de servigcos com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra, pela sua natureza peculiar e em atengao aos ditames da Sumula n. 331
do Tribunal Superior do Trabalho (TST), devem seguir critérios rigorosos de acompanhamento no
gue tange ao cumprimento da legislacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal brasileiras.

Art. 10. A gestdo e a fiscalizagdo dos contratos executados nas unidades localizadas no interior do
Estado serdo realizadas pelo(a) gestor(a), pelo(a) fiscal administrativo e pelo(a) fiscal setorial, que
serd o (a) servidor(a) residente na comarca indicado pelo Diretor(a) de Secretaria de Vara do
Trabalho ou o(a) Chefe da Secdo de Apoio as Varas do Trabalho do Interior, sendo todos
integrantes da Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato.

§ 1° Quando os contratos previstos no caput demandarem conhecimentos técnicos especificos
para fiscalizacdo e acompanhamento, poderd ser designado, além do(a) gestor(a), fiscal
administrativo e fiscal setorial, um(a) fiscal técnico(a) para compor a Equipe de Gestdo e
Fiscalizacao.

§ 2° Nas hipoteses do caput, a fiscalizacdo setorial estara preferencialmente relacionada com a
avaliacdo e verificagdo, in loco, do cumprimento do contrato sob os aspectos técnicos e
qualitativos.

§ 3° As atividades relacionadas a coleta de informagOes e insercio de dados, registros e
documentos nos sistemas utilizados para a gestdo e fiscalizacdo contratual ficardo a cargo dos
demais integrantes da Equipe de Gestdao e Fiscalizacdo do Contrato, diante da impossibilidade
devidamente justificada de realizacdo pelos(as) fiscais setoriais.

§ 4° No exercicio das atividades previstas no § 29, cabera ao(a) fiscal setorial manter comunicacao
direta e permanente com os demais integrantes da Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato,
cientificando-os das ocorréncias relevantes e passiveis de registro e acompanhamento sempre
gue ndo puder fazer os registros diretamente nos sistemas utilizados na gestdo e fiscalizacdo
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Secao Il
Da formalizagao do procedimento de gestao e fiscalizagao

Art. 11. O procedimento de gestdo e fiscalizagdo dos contratos mencionados no art. 1° terd inicio
apos a publicacdo do Contrato no Portal nacional das Contrata¢Ges Publicas (PNCP) e a respectiva
Portaria de Fiscalizagao no DEJT.

§ 1° Serdo registrados, preferencialmente no mesmo processo administrativo que deu origem a
contratacdo, os atos e documentos referentes ao procedimento de gestdo e fiscalizacdo, em
especial o instrumento contratual, portarias de fiscalizacdo, garantia contratual, termos aditivos,
apostilamentos, termos de rescisdo, termos de encerramento, faturas e comprovantes de
pagamento.

§ 2° A depender do volume e da complexidade do contrato, o(a) gestor(a) podera determinar a
autuacdo de um processo administrativo especifico, vinculado ao processo que ensejou a
contratacao, destinado ao registro dos atos e documentos fiscalizatérios.

§ 32 Nos contratos de prestacdo de servicos em regime de dedica¢do exclusiva de mao de obra,
sera obrigatdria a abertura de um processo administrativo especifico de fiscalizacdo vinculado ao
processo principal, nos termos do Ato TRT5 n. 306, de 10 de agosto de 2018.

§ 42 Além dos atos e documentos mencionados no § 12, devem ser objeto de registro no sistema
estruturante do governo federal, Contratos.gov.br, todas as informacgdes relevantes para a gestao
e fiscalizacdo dos contratos, especialmente:

| - conta-depdsito vinculada, quando for o caso;
Il - prepostos;
[l - ocorréncias;

IV - cadastro de terceirizados para os contratos de prestacao de servicos em regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra; e

V - outros dados e informacgdes que a Equipe de Gestdo e Fiscalizagcdo julgar necessarios a gestdo e
avaliacdo contratual.

§ 52 Os cadastros realizados no sistema estruturante Contratos.gov.br atenderdo aos principios da
transparéncia e da publicidade e terdo por finalidade promover as boas praticas de governanca
das contratacdes, observando-se a protecdo de dados pessoais, de acordo com a Lei n. 13.709, de
14 de agosto de 2018, ou o sigilo de informacgdes, conforme o caso.

CAPITULO IV
DOS RESPONSAVEIS PELA GESTAO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS
Secao |

Dos(os) Gestores(as) dos Contratos
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Art. 12. S3o atribuicdes do(a) gestor do contrato:

| - analisar os apontamentos realizados pelos fiscais, proferindo decisdes e adotando as devidas
providéncias, dentro de sua competéncia;

Il - encaminhar a Diretoria-Geral, para andlise e deliberagdo superior:
a) as irregularidades apontadas pelos(as) fiscais que demandem aplicacdo de sancdes;
b) os pedidos para liberacdo de valores depositados em conta-depésito vinculada; e

c) as demandas relacionadas a prorrogacdo de prazo, reajuste, revisdo, repactuacao, reequilibrio,
alteracdo, acréscimos, supressoes, abertura de novo processo licitatério e demais alteracdes
contratuais que dependam de formalizacao.

Art. 13. Compete ao(a) gestor(a) do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao(a) seu(sua) suplente, dentre outras atividades:

| - coordenar as agdes relacionadas a fiscalizagdo administrativa, técnica e setorial, de que tratam
os incisos lll, IVe V do art. 2°;

Il - coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao envio da documentacdo a
Diretoria-Geral para a formalizacdo dos procedimentos de que trata o inciso VI do art. 2°;

lll - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento deverd conter todos os registros formais da execucdo, em especial a emissdo das
ordens de servico, os registros de ocorréncias, as alteracdes e as prorrogacdes contratuais, e
elaborar relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da Administracao;

IV - coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos(as) fiscais técnicos(as), administrativos(as) e setorial(is);

V - convocar e coordenar reunido prévia, entre os membros da Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo, de
alinhamento das atividades, objetivos e resultados da contratacao;

VI - convocar e coordenar reunido inicial, com a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo e a contratada,
para apresentacdo do contrato com as principais informacgdes acerca das obrigacGes contratuais;

VIl - convocar e coordenar reunides periddicas entre os membros da Equipe de Gestdo e
Fiscalizacdo, para fins de monitoramento das atividades e afericdo do cumprimento dos objetivos
e resultados previstos para a contratagao;

VIl - convocar e coordenar reunides da Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo com a participacdo da
contratada quando for constatada a necessidade de realizar ajustes na execugao contratual;

IX - acompanhar os registros realizados pelos(as) fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
sua execugao e as medidas adotadas, tomar decisdes gerenciais e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

X - acompanhar a fiscalizacdo da manutencdo das condicoes de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e de pagamento, e encaminhar solugdes para eventuais problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa registrando-as no relatdrio
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de riscos;

XI - controlar, com o auxilio dos(as) fiscais, o prazo de vigéncia do contrato para que a execugao
contratual seja tempestiva e nao haja interrupgao, utilizando-se de ferramentas do sistema
estruturante Contratos.gov.br;

XIl - negociar precos com a contratada por ocasido da repactua¢ao ou prorrogacao do contrato,
para que se mantenham compativeis com os praticados no mercado;

XIIl - avaliar as solicitacdes para liberacdo de valores depositados em conta-depdsito vinculada,
conferindo previamente os comprovantes de quitacdo e as planilhas apresentadas pela
contratada, confrontando-as com os valores efetivamente contingenciados pelo 6rgao e
registrados nos sistemas de controle da fiscalizacao, indicando o valor provisionado a Diretoria-
Geral para deliberagao, conforme art. 12, II, “b” deste Ato;

XIV - emitir, periodicamente, a cada renovagdo contratual, ou quando solicitado, documento
comprobatdrio da avaliacdo realizada pela fiscalizacdo quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pela contratada, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e penalidades aplicadas, que devem constar do
cadastro de ateste de cumprimento de obrigacdes, a ser regulamentado conforme art. 88, §4° da
Lei 14.133, de 2021;

XV - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 24, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, salvo quando existir comissdo
designada pela autoridade competente para essa finalidade, nos termos do art. 140 da Lei n.
14.133, de 2021;

XVI - assinar as notificacOes, oficios e outros documentos emitidos a contratada quando entender
necessario ou em caso de verificacdo de irregularidades, especialmente no recolhimento das
contribuicOes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS;

XVIl - providenciar a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de
aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133, de
2021, ou pelo(a) agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso;

XVIII - zelar, com o apoio dos(as) fiscais, pela observancia das politicas de empregabilidade e de
cotas regulamentadas em leis, decretos ou normas dos conselhos superiores, a exemplo do art. 93
da Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991, do art. 5° do Decreto n. 9.450, de 24 de julho de 2018, e
do art. 3° do Decreto n. 11.430, de 8 de margo de 2023;

XIX - Informar a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos quaisquer altera¢des relacionadas as
designacdes de gestor(a) e fiscais, para fins de atualizacdo da Portaria correspondente, indicando
os novos integrantes da Equipe de Gestao e Fiscalizagdo; e

XX - contribuir na elaboracdo do relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art.
174 da Lei n. 14.133, de 2021, fornecendo as informagdes que julgar relevantes obtidas durante a
execugao do contrato.

Secao ll
Do(a) Fiscal Técnico(a)

Art. 14. S3o atribui¢des do(a) fiscal técnico(a) do contrato:
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| — verificar, in loco, a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua execucdo, que
devem ser encaminhadas ao(a) fiscal administrativo(a) do contrato;

Il — realizar o recebimento provisério de bens, obras e servicos por meio de ateste nas respectivas
notas fiscais e faturas, diretamente no SIGEO-JT, ou indiretamente, por informacdo ao(a) fiscal
administrativo(a) ou gestor(a), que formalizardo o ateste, quando houver impossibilidade técnica
ou justificada do ateste; e

Il - autuar processo administrativo especifico de fiscalizacdo, vinculado ao da contratacdo,
guando solicitado pelo(a) gestor(a), ou quando se tratar de contrato de prestacdo de servicos em
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme arts. 11, §2 e §39.

Art. 15. Compete aos(as) fiscal(is) técnicos(as) do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, aos(as) seus(suas) suplentes, dentre outras atividades:

| - prestar apoio técnico e operacional ao(a) gestor(a) do contrato com informacgdes pertinentes as
suas competéncias;

Il - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢cdes estabelecidas no
instrumento contratual, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo, com a
conferéncia das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento, firmar o ateste de
recebimento provisério e encaminhar ao fiscal administrativo ou ao(a) gestor(a) de contrato para
ratificacdo;

lll - realizar vistorias, in loco, atestando o cumprimento das orientacdes técnicas, indicacbes de
seguranga e conformidade com as normas vigentes e regras contratuais;

IV - elaborar, periodicamente, conforme exigéncia contratual, ou quando determinado pelo(a)
gestor(a), relatdrios, laudos e pareceres das atividades de fiscalizacdo técnica da execucdo do
contrato;

V - auxiliar o(a) gestor(a) do contrato com as informagGes necessdrias, na elaboragao do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, conforme disposto no inciso XIV do art. 13;

VI - monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos prestados de forma a prevenir
eventuais falhas, devendo intervir imediatamente mediante a contratada para requerer a
corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

VIl - anotar no histdrico de gerenciamento do contrato, por meio de registro no sistema
estruturante Contratos.gov.br, todas as ocorréncias as relacionadas a execuc¢do do contrato, com a
descricdo do que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados,
realizando a notificacdo do preposto, quando necessdrio, com a definicdo de prazo para a
correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada;

VIl - comunicar imediatamente ao(a) gestor(a) do contrato quaisquer ocorréncias e a eventual
incapacidade técnica da empresa contratada que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas e prazos pré-estabelecidos;

IX - informar ao(a) gestor(a) do contato, em tempo habil, qualquer situacdo que entenda
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as
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medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

X - elaborar minutas de notificacdes, oficios e outros documentos a serem emitidos a contratada,
fora do sistema estruturante Compras.gov.br, quando o gestor entender necessario;

Xl - manifestar-se acerca de solicitacdo da contratada para prorrogacdo de prazo da execugdo ou
da entrega do objeto contratual no que se refere as situa¢cdes que ensejam prejuizos ao Tribunal
em razado do atraso, além de outros fatos que entender relevantes, conforme o caso;

XIl - propor ao(a) gestor(a), na hipétese de descumprimento contratual, a aplicacdo de sancGes a
contratada, de acordo com as regras estabelecidas no ato convocatdrio e/ou contrato;

XIII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 24, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e contratuais;

XIV - analisar, juntamente com o(a) fiscal administrativo(a), os documentos apresentados para
pagamento, conferi-los com as condi¢cGes estabelecidas no contrato e submeté-los ao(a) gestor(a)
para o recebimento definitivo ou notificacdo da contratada para regularizacdo de impropriedade
constatada;

XV - apresentar relatérios que subsidiem o recebimento definitivo e o ateste da nota fiscal pelo(a)
gestor(a) do contrato;

XVI - participar das reunides previstas nos art. 13, incisos V, VI, Vil e VIII;

XVII - participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o(a) fiscal administrativo(a) e com o(a) setorial, conforme o disposto no inciso IV do
do art. 13; e

XVIII - comunicar ao(a) gestor(a) do contrato, em tempo habil, com antecedéncia adequada, o
término da vigéncia do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a possibilitar a renovacao
tempestiva, a prorrogacado extraordinaria ou a preparagdo de nova contratagdo, sempre que o(a)
fiscal administrativo(a), justificadamente, ndo puder fazé-lo.

Secao lll
Do(a) Fiscal Administrativo(a)
Art. 16. S3o atribuicdes do fiscal administrativo do contrato:

| — gerir todos os documentos relacionados ao contrato, juntado-os aos autos do processo
administrativo, e providenciar os encaminhamentos necessarios, inclusive, dos procedimentos
relativos a prorrogacdo do contrato e a necessidade de abertura de novo processo licitatdrio,
guando for o caso, com a antecedéncia minima necessaria;

Il - trazer aos autos do processo administrativo os elementos necessdrios e suficientes a
compatibilizacdo dos atos praticados pela fiscalizagdo, referentes ao recebimento, pagamento,
revisbes, reajustes, repactuacbes, aderéncia as normas, diretrizes, obrigacdes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas e demais obrigagdes contratuais;

Il — atestar diretamente no SIGEO-JT as notas fiscais referentes aos servicos fiscalizados,
encaminhadas pela contratada, nos casos de impossibilidade técnica, conforme descrito no art.
14,11; e
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IV - autuar processo administrativo especifico de fiscalizacdo, vinculado ao da contratacdo,
guando solicitado pelo(a) gestor(a), ou quando se tratar de contrato de prestacdo de servicos em
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme art. 11, §2 e §39.

Art. 17. Compete ao(a) fiscal administrativo(a) do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao(a) seu(sua) suplente, dentre outras atividades:

| - prestar apoio técnico e operacional ao(a) gestor(a) do contrato, com a realizagdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos vinculados ao contrato e a formalizacao de apostilamentos e
de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de
garantias e glosas;

Il - verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, com a solicitacdo dos
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

[l - analisar os pedidos formulados pela contratada relacionados a liberagao de valores retidos em
conta-depdsito vinculada, considerando a forca de trabalho alocada no Tribunal e o periodo em
que os prestadores de servigo estejam em atividade no Tribunal;

IV - elaborar, periodicamente, conforme exigéncia contratual, ou quando determinado pelo(a)
gestor(a), relatdrios, laudos e pareceres das atividades de fiscalizacdo administrativa do contrato;

V - auxiliar o(a) gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo(a) contratado(a), conforme o disposto no inciso XIV do art. 13;

VI - cadastrar e atualizar as informagdes relativas a mao de obra com dedicacao exclusiva no
sistema estruturante Contratos.gov.br para subsidiar a publicacdo no Portal da Transparéncia bem
como para subsidiar o controle individualizado dos saldos de conta depdsito-vinculadas;

VIl - anotar no historico de gerenciamento do contrato, por meio de registro no sistema
estruturante Contratos.gov.br, todas as ocorréncias relacionadas a execu¢dao do contrato, com a
descricao do que for necessario para a regularizagao das faltas ou defeitos observados, realizando
a notificacdo do preposto, quando necessario, com a definicdo de prazo para a correcdo de rotinas
ou de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada;

VIII - comunicar imediatamente ao(a) gestor(a) do contrato as ocorréncias que entender
relevantes, registradas nos termos do inciso VII, especialmente aquelas relacionadas ao
descumprimento das obrigagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas;

IX - atuar tempestivamente na solucdo de problemas relacionados ao descumprimento das
obrigacGes contratuais e reportar ao(a) gestor(a) do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que tome as
providéncias cabiveis;

X - elaborar minutas de notificacdes, oficios e outros documentos a serem emitidos a contratada,
fora do sistema estruturante Compras.gov.br, quando o(a) gestor(a) entender necessario;

Xl - verificar e manter organizadas, no processo administrativo, cépias do contrato e suas
alteragdes, apostilamentos e termos aditivos, bem como da documentagao e qualificagao exigida
dos profissionais alocados no contrato, devendo informar ao(a) gestor(a) as pendéncias
constatadas;
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XIl - fiscalizar periodicamente a observancia das politicas de empregabilidade e de cotas
regulamentadas em leis, decretos ou normas dos conselhos superiores, a exemplo do art. 93 da
Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991, do art. 5° do Decreto n. 9.450, de 24 de julho de 2018, e do
art. 3° do Decreto n. 11.430, de 8 de margo de 2023;

XIlI - solicitar periodicamente e por amostragem, comprovantes dos registros de recolhimento das
contribuicGes previdencidrias e do FGTS dos profissionais alocados no Tribunal, comunicando
imediatamente ao(a) gestor(a) as pendéncias constatadas para as providéncias devidas;

XIV - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias e, na hipétese de descumprimento, observar o disposto em ato do(a) Secretario(a)
de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia;

XV - verificar, nas contratacdes que possuam mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, se
foram realizados, dentro do prazo, os pagamentos salariais e dos beneficios aos prestadores de
servico, incluidos aqueles previstos em convencbes e acordos coletivos de trabalho, conforme
estabelecido em contrato;

XVI - estabelecer rotinas para acompanhar a frequéncia, a jornada de trabalho, os servicos e
fungdes exercidos pelos terceirizados, conforme regras estabelecidas nas contratagées que
possuam mao de obra em regime de dedicagao exclusiva;

XVII - elaborar relatério de acompanhamento mensal do contrato, nos contratos com dedicacao
exclusiva de mao de obra, com o calculo de desconto de horas ou dias ndo trabalhados pelos
profissionais e as retencdes/glosas aplicadas a contratada nos termos do contrato;

XVIII - analisar, juntamente com o(a) fiscal técnico(a), os documentos apresentados juntamente
com a nota fiscal pela contratada para subsidiar o pagamento, confrontd-los com as condicdes
estabelecidas no contrato e submeté-los ao(a) gestor(a) para atestar o recebimento definitivo ou
cientificd-lo da necessidade de notificacdo da contratada acerca de impropriedade constatada;

XIX - informar ao(a) gestor(a), mediante termo detalhado, acerca do cumprimento das exigéncias
de carater administrativo, com base nas informacdGes recebidas do(a) fiscal técnico(a), para fins de
recebimento definitivo;

XX - participar das reunides previstas no art. 13, incisos V, VI, VIl e VIII;

XXI - participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o(a) fiscal técnico(a) e com o setorial, conforme o disposto no inciso IV do do art. 13;

XXIlI - comunicar ao(a) gestor(a) do contrato, em tempo habil, com antecedéncia adequada, o
término da vigéncia do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a possibilitar a renovacdo
tempestiva, a prorrogacdo extraordinaria, ou a preparacdo de nova contratacao;

XXIII - instruir e submeter ao(a) gestor(a) do contrato o pedido de prorrogagdo contratual,
mediante a juntada da documentacdo que habilitou a contratada devidamente atualizada, bem
como avaliar os resultados obtidos que comprovem a necessidade e a vantagem econémica da
contratacao, solicitando ao setor competente a pesquisa de mercado, quando for o caso.

Secao IV

Do(a) Fiscal técnico(a)-administrativo(a) e do(a) Fiscal Setorial
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Art. 18. Ao(a) fiscal técnico(a)-administrativo(a) do contrato cabem as atribuicGes e atividades
previstas nos arts. 14, 15, 16 e 17.

Art. 19. Cabera ao(a) fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao(a) seu (sua) suplente, exercer as atribuicdes e atividades de que tratam os arts. 14, 15,
16 e 17, no que couber, para fins de acompanhamento da execucdo do contrato, em especial nos
aspectos técnicos e/ou funcionais, quando os servicos forem prestados em unidades
desconcentradas ou quando envolverem simultaneamente diversos setores ou locais.

§ 1° O(a) fiscal setorial sera responsavel pelo recebimento provisério de bens e servicos referentes
a uma contratacdo especifica ou parcela desta e ficara dispensado de atestar diretamente no
SIGEO-JT as notas fiscais respectivas.

§ 2° O ateste das notas fiscais referentes aos bens e servicos referidos no § 12 sera realizado
diretamente no SIGEO-JT pelo(a) fiscal administrativo(a) e/ou gestor(a) da contratacdo, tendo
como base as informacgdes fornecidas pelo(a) fiscal setorial quando do recebimento provisério.

§ 3° As notas fiscais recebidas fisicamente nas unidades e setores referidos no caput serao,
excepcionalmente, atestadas pelo(a) fiscal setorial e posteriormente encaminhadas a Equipe de
Gestdo e Fiscalizagao.

Secao V
Dos Terceiros Contratados

Art. 20. Na hipdtese da contratacdo de terceiros para assistir e para subsidiar os(as) fiscais de
contrato nos termos do disposto neste Ato, serd observado o seguinte:

| - a empresa ou o(a) profissional contratado(a) assume responsabilidade civil objetiva pela
veracidade e pela precisdo das informagdes prestadas, firmard termo de compromisso de
confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo prépria e exclusiva de fiscal de contrato; e

Il - a contratacdo de terceiros ndo exime o(a) fiscal do contrato da responsabilidade, nos limites
das informacoes recebidas do terceiro contratado.

Secao VI
Das Decisdes Sobre a Execugao Dos Contratos

Art. 21. As decisdes sobre as solicitagdes e as reclamagdes relacionadas a execugdo dos contratos
e os indeferimentos aos requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do contrato serdo efetuados no prazo de um més,
contado da data do protocolo do requerimento, exceto se houver disposicao legal ou cldusula
contratual que estabeleca prazo especifico.

§ 12 O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
motivado.

§ 22 As decisdes de que trata o caput serdo tomadas pelo(a) fiscal do contrato, pelo(a) gestor(a)
do contrato ou pela autoridade superior, nos limites de suas competéncias.



FI. 15 Ato GP n. 746, de 2023

CAPITULO V
DAS FASES E DAS OCORRENCIAS DO PROCESSO DE GESTAO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS
Secgdo |
Dos Procedimentos Iniciais - Da Reunido Inaugural

Art. 22. O(a) gestor(a), antes do inicio da execu¢do da contrato, devera realizar reunido inicial com
a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo e a contratada para apresentacdo do modelo de gestdo do
contrato, com informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao,
fluxo de recebimento do objeto e pagamento de notas fiscais, das estratégias para execucdo do
objeto, do(s) método(s) de afericdo dos resultados, das sancdes aplicaveis, dentre outras questoes
que entender relevantes para a execugdo contratual.

§ 12 A reunido inicial devera contar, pelo menos, com a presenca dos fiscais técnico(a),
administrativo(a) e setoriais do contrato e os(as) respectivos(as) suplentes e do(a) preposto(a) da
contratada.

§ 22 O(a) gestor(a) devera registrar a reunido em ata e juntd-la ao processo administrativo.

§ 32 O(a) gestor(a) podera realizar a reunido inicial de forma presencial ou por videoconferéncia,
ou, ainda, dispensa-la, mediante justificativa consignada no processo administrativo
correspondente.

§ 42 A reunido inicial é dispensavel quando a contrata¢do contemple exclusivamente fornecimento
de bens.

Secao ll
Do Acompanhamento da Execugao do Contrato
Art. 23. As atividades de gestao e fiscalizagao da execu¢ao do contrato objetivam:

| - aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o objeto da
contratacao;

Il - verificar a regularidade das obrigacdes contratuais e do cumprimento das clausulas avencadas,
inclusive prazos;

[l - verificar a conformidade dos bens entregues e a qualidade da execugao contratual, conforme
0 caso;

IV - verificar a regularidade das obrigacGes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, conforme o caso;
e

V - prestar apoio a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente para
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, a prorrogacdo, a alteracdo, a revisdo, ao
reequilibrio, ao reajuste, ao pagamento, a garantia, a aplicacdo de sancdes, a transicdo, ao
encerramento dos contratos, dentre outros.

§ 12 As atividades de gestdo e fiscalizacdo devem ser realizadas pela Equipe de Gestdo e
Fiscalizacdo do Contrato de forma preventiva, rotineira e sistematica, visando assegurar o
cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.
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§ 22 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle definidos na fase de planejamento da contratacdo inclusive com o monitoramento do
mapa de gerenciamento de riscos, zelando para que a contratacdo alcance os objetivos a que se
propde.

§ 3° No acompanhamento da execucdo de contratos, sobretudo de prestacdo de servicos em
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, os(as) fiscais fardo uso de listas de checagem para
auxiliar no processo de atestacdo dos servigcos, bem como deverdao manter registradas, durante
toda a vigéncia contratual, as ocorréncias dos descumprimentos contratuais e as medidas
adotadas, sempre acompanhadas de documentacdo comprobatdria.

§ 42 As ocorréncias relacionadas a repactuacdo, a prorrogacdo, a alteracdo, a revisdo, ao
reequilibrio, ao reajuste, recebimento, pagamento, aplicagao de sang¢des, transicdo, encerramento
dos contratos deverao ser registradas no processo administrativo correspondente ao contrato.

§ 52 As ocorréncias meramente técnicas e/ou funcionais, como o cumprimento de obrigacGes
fiscais, previdenciarias e trabalhistas e demais obrigacdes contratuais, as comunica¢des entre as
partes e os demais documentos relacionados a execucado contratual deverdo ser registrados no
processo administrativo correspondente ao contrato e, quando demandarem notificagcbes aos(as)
prepostos(as), no sistema estruturante Contratos.gov.br .

§ 62 As situacOes que exigem decisGes e providéncias que ultrapassem a competéncia do(a) fiscal
do contrato deverdo ser registradas e encaminhadas ao(a) gestor(a) do contrato em tempo habil
para a adog¢do das medidas cabiveis, inclusive, por Pedido de Providéncia, vinculado ao processo
administrativo.

Secao lll
Do Recebimento e do Pagamento
Subsecao |
Do Recebimento Provisdrio e Definitivo

Art. 24. O recebimento provisorio sera realizado pelos(as) fiscais técnicos(as), administrativos(as),
técnico-administrativos(as) ou setoriais e o recebimento definitivo, pelo(a) gestor(a) do contrato
ou pela comissao designada pela autoridade competente, em consonancia com as regras definidas
no contrato e seus anexos, inclusive no Termo de Referéncia, observando o principio da
segregacao das fungoes.

Pardgrafo Unico. Os prazos e os métodos para a realizacdo dos recebimentos provisério e
definitivo serdo definidos preferencialmente no contrato, ou em regulamento, nos termos no
disposto no § 3° do art. 140 da Lei n. 14.133, de 2021, e do Ato TRT5 n. 157, de 9 de maio de 2022,
devendo ser observadas, ainda, as seguintes diretrizes:

| - para servicos em especial:

a) o(a) fiscal técnico(a), técnico(a)-administrativo(a) e/ou setorial do contrato, conforme o caso,
deve realizar o recebimento provisério, atestando-o diretamente no SIGEO-JT, quando possivel, ou
em termo préprio, que deverd ser encaminhado ao(a) fiscal administrativo(a) ou gestor(a) do
contrato para recebimento definitivo, acompanhado pelos demais documentos que julgar
necessarios e comprobatdrios da prestacdo dos servicos;
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b) o(a) fiscal administrativo(a) deve atestar diretamente a nota fiscal no SIGEO-JT, diante da
impossibilidade de ateste pelo(a) fiscal técnico(a), bem como realizar, em termo proéprio, a
conformidade do faturamento com os servicos efetivamente prestados, encaminhando o processo
administrativo para ciéncia e analise do(a) gestor(a) do contrato; e

c) o(a) gestor(a) do contrato deve realizar o recebimento definitivo, por meio de ateste da nota
fiscal diretamente no SIGEO-JT ou em termo préprio, e encaminhar o processo administrativo a
Coordenadoria de Contabilidade, para andlise, conferéncia, liquidacdo, detalhamento da provisdo
da conta-depdsito vinculada, quando houver, e comprovacdo do pagamento;

Il - para aquisicdes de bens se aplica o disposto na regulamentacdo dos procedimentos relativos a
administracdo de materiais e compras do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido e art. 37 do
Ato TRT5 n. 157, de 2022; e

lll - para obras e servicos de engenharia se aplica o disposto no art. 38 do Ato TRT5 n. 157, de
2022, ou em regulamento proprio.

Subsecao Il
Do Pagamento

Art. 25. Os prazos para liquidacdo e pagamento serdo estabelecidos em cldusulas necessarias e
imprescindiveis nos instrumentos de contrato, nos termos do inciso VI do art. 92 da Lei n. 14.133,
de 2021.

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de substituicdo do instrumento de contrato por outro instrumento
habil, conforme dispde o art. 95 da Lei n. 14.133, de 2021, os prazos para liquidacdo e pagamento
constardo de instrumento convocatério, de aviso de contratacao direta ou de outro documento
negocial com o mercado.

Art. 26. A Coordenadoria de Contabilidade deve verificar a conformidade do pagamento e liquidar
a despesa no sistema e encaminhar o expediente para pagamento, a ser realizado pela Secretaria
de Orgamento e Finangas (SOF), bem como conferir o efetivo processamento do pagamento.

Pardgrafo unico. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, o
processo administrativo deve ser instruido com as justificativas e motivos e submetidos a
apreciacdo da autoridade competente, que adotard as providéncias para eventual apuragao de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu causa a mora.

Art. 27. Realizado o pagamento, apds verificada a conformidade, o processo administrativo deve
ser encaminhado a unidade gestora do contrato para prosseguimento das atividades de
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo contratual.

Secao IV
Da Repactuacgao, do Reequilibrio, do Reajuste, da Transicao e do Encerramento do Contrato

Art. 28. O(a) gestor(a) do contrato deve prestar apoio a instrucdo processual e encaminhar a
documentacgdo pertinente a Diretoria-Geral para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, ao reequilibrio e ao reajuste, por demanda da contratada ou quando identificar
situagdes que possam resultar na diminuicdo do valor do contrato.

Pardgrafo Unico. O reajuste, por se tratar de cumprimento de cldusula contratual, prescinde de
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provocacdo da contratada, devendo ser processado de oficio pela Administracdo e comunicado a
Contratada.

Art. 29. No caso de repactuagdo caberd a Coordenadoria de Contabilidade, previamente, verificar
os aspectos técnicos previstos no contrato para o regular processamento da medida.

Secao V
Das Sang¢6es Administrativas

Art. 30. Identificado o inadimplemento contratual passivel de sanc¢do, o(a) gestor(a) do contrato
procederd a adocdo das medidas cabiveis, para apuracdo de responsabilidade e aplicacdo de
sanc¢bes administrativas,nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei n. 14.133, de 2021, normas dos
Conselhos e Tribunais Superiores ou em regulamento proprio, conforme o caso.

Paragrafo unico. O TRT da 52 Regido podera editar Manuais de Fiscalizagdao de forma a
complementar as regras e orientacdes pertinentes a aplicacdo de sancdes.

Secao VI
Dos meios alternativos de solugdo de conflitos

Art. 31. Nos contratos administrativos regidos por este Ato, poderdo ser utilizados meios
alternativos de prevencdo e resolucdo de conflitos, notadamente a conciliacdo, a mediacdo e a
arbitragem.

Pardgrafo Unico. Sera aplicado o disposto no caput deste artigo as controvérsias relacionadas a
direitos patrimoniais disponiveis, como as questdes relacionadas ao restabelecimento do
equilibrio econ6mico-financeiro do contrato, ao inadimplemento de obrigacdes contratuais por
guaisquer das partes e ao cdlculo de indenizacdes.

Art. 32. As regras aplicaveis a resolugdo consensual de conflitos observarao o disposto na Lei
14.133, de 2021, em normas dos Conselhos e Tribunais Superiores ou em regulamento préprio.

Secao VI
Do encerramento dos contratos

Art. 33. Com o término do contrato, e ndo havendo pendéncias, o(a) gestor(a) com auxilio dos(as)
fiscais, devera elaborar o relatério final com informagdes sobre as ocorréncias mais relevantes da
fase de execucdo do contrato bem como sobre o alcance dos objetivos que justificaram a
contratacdo e as medidas a serem adotadas para o aprimoramento da gestdo e fiscalizacdo
contratual.

Paragrafo Unico. O relatério de que trata o caput podera ser divulgado no PNCP, conforme art.
174, § 3°, VI, “d”, da Lei n. 14.133, de 2021.

Art. 34. Os(as) fiscais do contrato deverdao promover as atividades destinadas a transicdo
contratual observando, no que couber:

| - a adequacdo dos recursos materiais e humanos necessarios a continuidade do servico por parte
da Administragao;

Il - a transferéncia final de conhecimentos sobre a execucdo e a manutencdo do servico;
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lll - a devolucdo dos equipamentos, espaco fisico, baixas de credenciais de acesso a sistemas,
dentre outros; e

IV - outras providéncias aplicaveis.

Art. 35. Apds concluidas as atividades de transicdo ou encerramento contratual, o(a) gestor(a)
devera atestar o cumprimento de todas as obriga¢cGes contratuais, encaminhando em seguida o
processo administrativo a Diretoria-Geral.

Art. 36. A Diretoria-Geral executara os procedimentos de liberacdo de saldo de conta-depdsito
vinculada e de garantia, quando for o caso, e autorizard o arquivamento do processo
administrativo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. O disposto neste Ato aplica-se aos contratos novos e vigentes a partir da publicacdo desta
norma.

Art. 38. Os instrumentos de contrato podem atribuir outras competéncias aos(as) fiscais, além das
descritas neste Ato.

Art. 39. Os(as) gestores(as) e os(as) fiscais do contrato poderdo ser auxiliados(as), no desempenho
de suas funcgdes, pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno do TRT da 52
Regido, os quais deverdo dirimir duvidas e subsidia-los com informacGes para prevenir riscos na
celebracdo e na execucdo do contrato.

Art. 40. A Diretoria-Geral fica autorizada a expedir os atos necessdrios a operacionalizacdo deste
Ato e a dirimir os casos omissos.

Art. 41. Ficam revogados os arts. 11 a 18 (Capitulo VI) do Ato TRT5. n. 32, de 26 de janeiro de
2023, e o Ato TRT5 n. 210, de 15 de maio de 2014.

Art. 42. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
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