Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional da 52 Regido
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA TRT5 GP N. 0882, DE 03 DE AGOSTO DE 2022
NORMA REVOGADA

Institui Comissdo de Inventario Fisico Anual 2022 do
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO, DESEMBARGADORA DEBORA
MACHADO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de realizagdo anual de inventdrio fisico dos bens permanentes que
compdem o acervo patrimonial deste Tribunal, conforme exigéncia contida nos arts. 94 a 96 da Lei n.
4.320, de 17 de margo de 1964;

CONSIDERANDO a Portaria TRT5 GP n. 0881, de 03 de agosto de 2022, que regulamenta a realizagdao do
inventario fisico anual no Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido.

CONSIDERANDO o PROAD 12090/2022, RESOLVE:

Art. 12 Ficam designados para compor a Comissao de Inventdrio os seguintes servidores:
| - Marcelo Edington de Magalhaes, que coordena a Comissao;

Il - Ismar Luis Tourinho Mascarenhas;

[l - Miria de Figueiredo Alves Caponi;

IV - Ivonisia Maria de Castro; e

V - Aristoteles Antonio Cerqueira Longuinho.

Paragrafo Unico. Nas auséncias, o servidor coordenador da Comissdo serd substituido pelo servidor
Aristoteles Antonio Cerqueira Longuinho.

Art. 22 O Servico de Material e Patrim6nio mantera plantao, durante o periodo do inventario, a fim de
dar rapidas solugdes as divergéncias encontradas e prestar esclarecimentos aos setores.

Art. 32 A Comissdo de Inventario funcionard até a publicagcdao de nova composicao.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DEBORA MACHADO Disponibilizada  no  DEJT/TRT5-BA,  Caderno
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