
Poder Judiciário
Justiça do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região

ATA DE REUNIÃO PROAD: 10146/2022

Tema:Centro de Inteligência- Grupo Operacional
Local: Videoconferência Data: 26/04/2023 Relatora: Naia Vieira Jasmin
Participantes Setor
Juíza Andréa Presas Rocha Juíza Titular da 2ª Vara do Trabalho de

Alagoinhas (coordenadora do Centro de
Inteligência)

Angélica de Mello Ferreira Juíza auxiliar da Corregedoria Regional
Lívia Marcal da Silva Diretora da Secretaria da Corregedoria
Naia Vieira Jasmin Diretora da Divisão de Gerenciamento de

Precedentes-DIGEP
Márcio Fernando Ribeiro Diretor da Secretaria de Gestão Estratégica
Érica Cristina Dórea Rossiter Tavares Diretora da Secretaria de Tecnologia da

Informação e Comunicações - SETIC
Mariana Gottschald Neves Assessora da Secretaria- Geral Judiciária

Pauta da Reunião

01. Ratificação da renúncia do antigo coordenador do Centro de Inteligência do TRT5;

02. Deliberação da inclusão das Notas Técnicas do TRT5 no Pangea+;

03. Exposição sobre o andamento da Nota Técnica das Lides Predatórias

04. Breve exposição sobre o conteúdo dos requisitos para o Prêmio de Qualidade 2023 -matérias referentes ao
Centro de Inteligência

05.Breve exposição sobre a análise do Gemini já realizada pela área negocial jurídica

06. Outras diligências determinadas na última reunião
6.1- trâmite procedimental de IDRD/IAC suscitados por juízes de 1º grau
6.2- adesão a novas notas técnicas
6.3- elaboração de formulário fixo para assuntos de IRDR/IAC
6.4 - criação de email do Centro de inteligência



Assuntos Tratados
1. A reunião foi presidida pela juíza Andréa Presas, que iniciou a reunião, informando que o. Juiz

Luciano Martinez, ex-coordenador do Centro de Inteligência do TRT5, havia ratificado sua saída
do cargo, em mensagem enviada no grupo de whatsapp desta comissão.

2. Em seguida, a servidora Naia Jasmin informou que o sistema Pangea +, desenvolvido pelo TRT4 e
adquirido pelo TRT5 por termo de cooperação, possibilita a inclusão das notas técnicas dos
Regionais em seu banco de dados. Assim, questionou se esta inserção era de interesse do Centro de
Inteligência do TRT5. A sugestão foi aceita por unanimidade.

Deliberações: A DIGEP acrescentará as Notas Técnicas do TRT5 no Pangea +

3. No próximo item da pauta, a servidora Livia informou que deu início à elaboração da Nota Técnica
sobre lides predatórias. Contudo, entende que há alguns dados estatísticos muito relevantes que
precisam ser coletados, inclusive com o auxílio da Secretaria de Gestão Estratégica, para subsidiar
este documento de grande impacto nas unidades judiciárias do Regional.
O servidor Márcio Fernando concordou com as afirmações de Lívia, tendo requerido o prazo de 15
dias para um levantamento das informações necessárias para a complementação da nota técnica
A servidora Lívia solicitou também uma reunião técnica com servidores da SETIC para que
esclareçam dúvidas sobre funcionalidades (gigs, chips) e possa ser criado um relatório no SAO
sobre lides predatórias. A servidora Erica sugeriu uma reunião com Diego ou Gustavo.

Deliberações: A coordenadora Andréa Presas concordou com o prazo requerido, pontuando a
necessidade desta Nota Técnica ser redigida com muita cautela.
Os servidores Lívia e Márcio Fernando, conjuntamente, farão as diligências necessárias para os
levantamentos de dados estatísticos solicitados para o complemento da Nota Técnica.
As servidoras Livia e Erica marcarão reunião técnica sobre o PJe para dirimir as dúvidas existentes
sobre funcionalidades e relatório SAO.

4. No ponto seguinte, a servidora Naia frisou que já foi publicada a Portaria do Selo de Qualidade
CNJ 2023 e que há 2 aspectos relacionados ao Centro de Inteligência, quais sejam, edição de Notas
Técnicas e instauração/julgamento de IRDRs e IACs no Regional, entre o período de 01/09/2022 a
31/07/2023.
O link da portaria foi disponibilizado no chat pelo servidor Márcio Fernando, tendo sido
explicitados os requisitos para as pontuações máximas pelos Tribunais.

Deliberações: A servidora Naia verificará se as notas técnicas 05/2022 e 06/2022 foram elaboradas
dentro do prazo de apuração do CNJ para pontuação ao Selo de Qualidade CNJ 2023.
Serão envidados esforços para que a Nota Técnica de Lides Predatórias seja editada até o termo
final da portaria.
A servidora Naia disponibilizará o levantamento de todas as Notas Tècnicas dos demais Regionais



para uma adesão pelo Centro de Inteligência do TRT5.

5. No próximo item da pauta, a servidora Naia informou que deu início a uma análise do Gemini no
viés jurídico. Detectou que o perfil limitado de pesquisa é um complicador para o uso do Gemini
para fins de fomentar o sistema de precedentes no Regional. Registrou a necessidade da versão
ampla (pesquisa simultânea em todos os gabinetes e varas) ser autorizada pelo CSJT.

Deliberações: A servidora Naia continuará acompanhando e analisando o Gemini para sugestões
da área negocial jurídica.
.

6. Pontos pendentes da última reunião
6.1 A juíza Andréa Presas informou que sobre o trâmite procedimental de IRDR/IAC suscitados
por juízes de 1º grau, fez contato com o juiz Rodrigo Trindade e, em conversa informal, obteve a
informação de que o TRT4 está com um normativo prestes a edição. Registrou que valeria a pena
aguardar este documento para estudo.
A servidora Naia noticiou que o TRT1 editou um novo Regimento Interno com um capítulo sobre
este tema, tendo compartilhado o inteiro teor no grupo de whatsapp do Centro de Inteligência do
Regional. De igual modo, registrou que, no dia 27/04/2023, haveria uma reunião dos NUGEPs dos
TRTs e o Dr. Flávio Higa daria explicações sobre este procedimento de IRDR/IAC suscitados por
juízes de 1º grau.

Deliberações: A servidora Naia compartilhará o conteúdo da reunião dos NUGEPs dos TRTs com
os membros do Centro de Inteligência para um eventual procedimento de instauração pioneira no
TRT5.
Todos acompanharão a edição da norma do TRT4.

6.2 Quanto às adesões de notas técnicas de outros Regionais, a servidora Naia informou que o
TRT12 fez uma compilação de todas notas já editadas nos TRTs, o que facilitará o estudo pelo
Centro de Inteligência do TRT5.

Deliberações: A servidora Naia pedirá autorização à servidora do TRT12 para compartilhar este
documento e, posteriormente, haverá um estudo em conjunto do conteúdo destas notas para
adesões pelo TRT5.

6.3 Dra. Andrea informou que submeterá à aprovação de todos um novo formulário fixo para
assuntos de IRDR/IAC e colocará na intranet. A medida será precedida de ampla divulgação pela
SECOM para que as unidades judiciárias utilizem esta nova ferramenta de fomento ao sistema de
precedentes.
Deliberações: Dra. Andréa fará as diligências necessárias para concretizar este ponto da reunião.

6.4 Erica informou que há autorização para a criação de um email do Centro de Inteligência.
Deliberações: Erica viabilizará com a máxima urgência este email do Centro de Inteligência,
inclusive para que a Dra. Andréa possa utilizá-lo para o forms.



Pendências
Ação Descrição Responsável Prazo
E Inclusão das Notas Técnicas do TRT5 no Pangea+

Naia Jasmin imediato

E Nota Técnica sobre Lide Predatória. Reuniões necessárias e
confecção do documento.

Livia Marçal
Lilian Brito

Márcio Fernando
Érica e servidores

do NUSOP

15 dias para
levantamentos

de dados
estatísticos.

Reuniões
imediatas

E Verificação se as notas técnicas 05/2022 e 06/2022 podem
ser contabilizadas para o Selo de Qualidade Naia Jasmin imediato

E Envio de principais notas técnicas de outros Regionais à
juíza Andréa Presas para, posteriormente, dividir a análise
dos documentos com os demais membros do Centro de
Inteligência. Possível adesão.

Naia Jasmin/
Andréa Presas/
Grupo

não
especificado

E Elaboração de formulário para assuntos de precedentes
(fixo na intranet do TRT5) e criar do email do Centro de
Inteligência do Regional

Andréa Presas/
Érica

imediato

Ação: E – Executar D – Decidir I – Informar

Próxima Reunião
Local: Videoconferência Data: não deliberado
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