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RESOLU(}AO ADMINISTRATIVA TRT5 N° 057, DE 24 DE OUTUBRO DE 2016

Aprova a Sumula TRT5 n° 39.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, reunido em
composic¢ao plena, na sua 112 Sessao Extraordinaria deste exercicio, realizada
ao vigésimo quarto dia do més de outubro de 2016, no uso de suas atribuicbes
legais e regimentais, sob a presidéncia da Excelentissima Desembargadora
Maria Adna Aguiar, com a presenca do Representante do Ministério Publico
do Trabalho, Ex.™® Sr. Procurador Alberto Bastos Balazeiro, dos
Excelentissimos Desembargadores Esequias de Oliveira, Nélia Neves,
Paulino Couto, Ana Lucia Bezerra, Vania Chaves, Valtércio de Oliveira,
Tadeu Vieira, Yara Trindade, Dalila Andrade, Alcino Felizola, Débora
Machado, Jéferson Muricy, lvana Magaldi, Marizete Menezes, Renato
Simées, Edilton Meireles, Humberto Machado, Marcos Gurgel, Paulo
Sérgio Sa, Luiz Roberto Mattos, Pires Ribeiro e Suzana Inacio,

CONSIDERANDO o julgamento do Incidente de Uniformizacdo de
Jurisprudéncia n® 0000224-16.2016.5.05.0000;

RESOLVE, por unanimidade:

APROVAR verbete para compor a sumula de jurisprudéncia predominante do
Tribunal, com a redacgdo a seguir transcrita:

Sumula TRT5 n° 39

BANCO DO BRASIL. PAGAMENTO DE DIFERENCAS SALARIAIS
DECORRENTES DA REDUCAO DOS INTERSTICIOS REMUNERATORIOS
CONSTANTES DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS, DE 16% E 12% PARA
3% DO VENCIMENTO PADRAO. ALTERACAO DOS CRITERIOS DE
PROMOCOES PREVISTOS EM NORMA COLETIVA, POR MEIO DA CARTA-
CIRCULAR 0493/97, DA DIRETORIA DO BANCO DO BRASIL. ATO UNICO.
PRESCRICAO TOTAL. SUMULA 294 DO TST. Em se tratando de diferencas
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salariais que se fundamentam na redugéo
dos intersticios constantes do Plano de Cargos e Salarios do Banco do Brasil
S.A,, de 16% e 12% para 3%, a partir da edicdo da CARTA-CIRCULAR n.
0493/97, a prescricao aplicavel € de 05 (cinco) anos a contar da data em que
ocorreu a referida alteracdo, respeitado o biénio apds a ruptura do pacto
laboral, conforme entendimento cristalizado na sumula n. 294 do c. TST.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sala de Sessdes Juiz Nylson Sepulveda, 24 de outubro de 2016.
MARIA ADNA AGUIAR

Desembargadora Presidente do TRT 5.2 Regiéo Certifico que esta Resolugao Administrativa foi
divulgada no Diario da Justica eletrénico do

TRT da 5% Regido e no Diario Eletronico da
Justica do Trabalho, edi¢cdes de 13, 14 e 15 de
dezembro de 2016.

Salvador, 16 de dezembro de 2016

Tharles Pires Pinho
Analista Judiciario
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