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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA TRT5 N° 06, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Aprova o Planejamento Estratégico de TIC
do Tribunal Regional do Trabalho da 52
Regido, PETIC TRT5, para o0 sexénio
2015/2020.

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA
REGIAO, reunido em sua 12 Sesséo Ordinéria, realizada no dia 22 de fevereiro de
2016, no uso de suas atribuicOes legais e regimentais, tendo como Presidente a
Ex.™ Sra. Desembargadora Maria Adna Aguiar, com a presenca do
Representante do Ministério Publico do Trabalho, Ex.™ Sr. Procurador Alberto
Bastos Balazeiro, e dos Ex."® Srs. Desembargadores Lourdes Linhares,
Esequias de Oliveira, Paulino Couto, Vania Chaves, Valtércio de Oliveira,
Norberto Frerichs, Ivana Magaldi, Renato Simdes, Edilton Meireles,
Humberto Machado, Léa Nunes e Suzana Iné&cio,

CONSIDERANDO a instituichio da Rede de Governanga Colaborativa da
Estratégia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacées do TRT5 do Tribunal
Regional do Trabalho da 52 Regi&o, nos termos do Ato TRT5 N° 394, de 29 de
julho de 2015;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Planejamento e a Gestdo Estratégica no
ambito do Poder Judiciario para o sexénio 2015-2020, aprovado pela Resolucéo
do Conselho Nacional de Justica n° 198, de 01 de julho de 2014;

CONSIDERANDO o alinhamento com o Plano Estratégico da Justica do Trabalho,
para o periodo de 2015 a 2020 aprovado pela Resolucdo do Conselho Superior
da Justica do Trabalho N.° 145, de 28 de novembro de 2014;

CONSIDERANDO o alinhamento com o Plano Estratégico do Conselho Superior
da Justica do Trabalho para o periodo de 2015 a 2020, instituido pela Resolucéo
do Conselho Superior da Justica do Trabalho N.° 146, de 28 de novembro de
2014;

CONSIDERANDO o Planejamento Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho
da 5% Regido (PEl TRT5), aprovado pela Resolucdo TRT5 N° 080, de 19 de
dezembro de 2014;
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CONSIDERANDO o Plano Estratégico de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgédo da Justica do Trabalho (PETIC-JT) para o periodo de 2015 a 2020,
aprovado pela Resolucdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho N.° 158,
de 27 de novembro de 2015, que determina que os Tribunais Regionais do
Trabalho deverdo promover, até marco de 2016, o alinhamento de seus
planejamentos estratégicos de tecnologia da informacdo e comunicacdo ao
PETIC-JT (art. 59);

CONSIDERANDO a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacédo do Poder Judiciario (ENTIC-JUD), instituida pela Resolu¢gdo CNJ N°
211, de 15 de dezembro de 2015, que determina que o Tribunal elabore e
mantenha um Planejamento Estratégico de Tecnologia e Comunicacédo (PETIC),
alinhado com as diretrizes estratégicas institucionais e nacionais (art. 6°) e institui
que até 31 de marco de 2016 o Tribunal deve alinhar seu respectivo Plano
Estratégico de Tecnologia de Informacéo e Comunicacédo a ENTIC-JUD (art. 26);

CONSIDERANDO o término da vigéncia do Planejamento Estratégico de TIC do
Tribunal Regional da 5% Regido aprovado para o periodo de 2010 a 2014, na
matéria administrativa 09.54.10.11431-35, Diario da Justica Eletrdnico TRT5 N°
769, ano 3, de 30 de novembro de 2010;

CONSIDERANDO as propostas apresentadas e discutidas com as Coordenacodes
Estratégica e Executiva do Tribunal Regional do Trabalho da 5 Regido instituidas
nos termos do Ato TRT5 N° 394, de 29 de julho de 2015, para proposta do Plano
Estratégico de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo do TRT5 (PETIC) e suas
revisdes, ocorridas em Reunifes de Andlise da Estratégia (RAES) nos dias 28 de
setembro de 2015 e 20 de novembro de 2015 e nas reunides executivas nos dias
29 de setembro de 2015, 12 e 16 de fevereiro de 2016;

CONSIDERANDO os documentos constantes no Proad n°® 1692/2016;
RESOLVE, por unanimidade:

Art. 1° Aprovar o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgéo da 52 Regido, PETIC TRT5, para o sexénio 2015/2020, nos termos
previstos nesta Resolucao e na forma do Anexo | (A Estratégia de TIC do Tribunal
Regional do Trabalho da 52 Regido), em conformidade com: a Resolugdo N° 080,
de 19 de dezembro de 2014 do TRT5, a Resolucédo n.° 158, de 27 de novembro
de 2015, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e a Resolugdo n° 211, de
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15 de dezembro de 2015, do Conselho Nacional de Justica.
Art. 2° A Presidéncia do Tribunal esta autorizada a:

| - promover reunides setoriais para complementacéo e desdobramento do plano
de gestao, visando a exequibilidade do PETIC TRT5;

Il - alterar indicadores, metas, acdes relacionadas ao PETIC TRT5;
lll - indicar e substituir os responsaveis pelos projetos estratégicos.

Art. 3° Compete a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdes,
encarregada do PETIC TRT5:

| - prestar o suporte técnico, executar e realizar o acompanhamento e controle do
PETIC TRTS5;

Il - apresentar a Presidéncia do Tribunal eventuais falhas na execugdo do PETIC
TRTS5;

lll - proceder a divulgacdo, em conjunto com a Secretaria de Comunicac¢ao Social,
das acbOes empreendidas e dos resultados alcancados, ainda que parciais,
visando a motivacao dos integrantes da instituicdo e a transparéncia na execucao
do plano de gestao.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pelos projetos relacionados a execucdo do
planejamento estratégico de TIC encaminhardo a Diretoria da Secretaria de
Tecnologia da Informacéo e Comunicacdes, sempre que solicitado, os resultados
alcancados tendo como parametro as metas estabelecidas.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.
Sala de Sessdes Juiz Nylson Sepulveda, 22 de fevereiro de 2016.

Certifico que a presente Resolucdo

Maria Adna Aguiar Admlnls_tratlva fol d_|vulgada no ~Dlarlo
da Justica eletrénico, na edicdo de

Desembargadora Presidente do TRT da 52 Regiéo 26/2/2016.

Claudia Campos Rocha
Analista Judiciario i
Sec. Tribunal Pleno e Orgé&o Especial
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