Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional da 52 Regido
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA GP N. 1379, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022

Institui Grupo de Trabalho para elaborar e
publicar cadastro de informacdes e propor
diretrizes para regularizagdo dos imdveis do
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiao.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no PROAD n. 267/2020, autuado para registro dos atos relativos ao
trabalho da Acdo Coordenada de Auditoria promovida pelo CSJT, destinada ao levantamento e
Avaliacdo dos Imédveis da Justica do Trabalho de 12 e 22 graus;

CONSIDERANDO o Processo CSJT-A-1152-63.2020.5.90.0000, destinado a analise da Auditoria da
Acdo Coordenada de Levantamento e Avaliacdo dos Imédveis da Justica do Trabalho de 12 e 29
graus, no qual o CSJT determinou aos Tribunais Regionais do Trabalho, dentre outras medidas, que
publiguem em seus sitios eletronicos os dados de imdveis sob sua geréncia, e alertou sobre a
necessidade de regularizacdo dos imdveis ocupados pela Justica do Trabalho perante os érgaos
publicos competentes, notadamente Prefeituras Municipais e Corpo de Bombeiros Estaduais;

CONSIDERANDO o disposto nos PROADs 21787/2021 e 14355/2022, que instituiram,
respectivamente, o Programa de Monitoramento Permanente da Manuten¢dao e Conservagao
Prediais (Programa Cuidando da Nossa Casa) e o Projeto de Governanca e Gestdo da Infraestrutura
Predial do TRT da 52 Regido; e

CONSIDERANDO o PROAD n. 17959/2022,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 12 Esta Portaria institui Grupo de Trabalho para elaborar e publicar cadastro de informagdes e
propor diretrizes para regularizacdo dos imdveis do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regi3o.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO
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Art. 22 O Grupo de Trabalho sera composto pelos(as) seguintes membros(as):

| - Karina Muniz Machado, Coordenadoria Técnica da Diretoria-Geral;

Il - Rodrigo Duarte Ponciano, Diretoria-Geral;

Il - Clarissa Pereira Alves de Miranda Ramalho, Secretaria de Administracao;

IV — Luciana Moura Régo, Secretaria de Administracdo; e

V —Vanderlan Almeida Fontes, Coordenadoria de Manutenc3o e Projetos.

§ 12 A coordenacdo do Grupo de Trabalho ficara a cargo da servidora Karina Muniz Machado.

§ 22 A servidora Clarissa Pereira Alves de Miranda Ramalho atuard como vice-coordenadora do
Grupo de Trabalho nas auséncias e impedimentos da coordenadora.

§ 32 Os servidores listados devem permanecer vinculados ao Grupo de Trabalho enquanto
perdurar esta convocagao.

§ 42 Poderdo ser designados outros integrantes de dreas especificas para colaborar
circunstancialmente com as atividades, a critério da coordenagdo do grupo de trabalho.

CAPITULO llI
DAS ATRIBUICOES
Art. 32 Cabe ao Grupo de Trabalho:

| - atuar em conjunto para elaboragao de lista com o cadastro de imdveis do TRT da 52 Regido
conforme modelo constante do Anexo Il do item 6.3 do relatério do CSJT nos autos do processo
CSJT-A- 1152-63.2020.5.90.0000;

Il - disponibilizar no site do TRT da 52 Regido o cadastro de imdveis, elaborado com os os dados
essenciais de cada um dos imdveis, considerando as informac¢des e documentos disponiveis;

[ll - propor melhorias na forma de divulgacdo do cadastro de imdveis no site do TRT da 52 Regido,
para garantir a publicidade e a transparéncia; e

lll - realizar o levantamento da situacdo dos imodveis do Tribunal e propor diretrizes para
regularizacdo de pendéncias.

Art. 42 Cabe ao coordenador do Grupo de Trabalho:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - comparecer a todas as reunioes;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;
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V - mediar conflitos relativos a atuacdo do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e
VIl - assinar as atas de reunido.

Paragrafo Unico. Na auséncia da coordenadora, as atribui¢cdes estabelecidas nos incisos deste
artigo serdo exercidas pela vice-coordenadora.

CAPITULO IV
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 52 A Coordenadoria Técnica da Diretoria-Geral atuard como Unidade de Apoio Executivo
(UAE) deste colegiado tematico.

§ 12 Cabe a UAE:
| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a
realizagdo da reunido;

[l - convidar os membros para reuniées convocadas pelo coordenador ou por 1/3 (um tergo) dos
membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;
V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do coordenador;

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem
informacao total ou parcialmente sigilosa, hipdtese em que se publicara certiddo, extrato ou cépia
com ocultacdo da parte sob sigilo;

VIl - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informacgdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte
interessada.

§ 22 Cabe ao(a) titular da UAE:
| - zelar pelo cumprimento das atribuicoes estabelecidas no § 12 deste artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no site do Tribunal, inclusive no que diz
respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

[Il - dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de
realizagao das reunides ordinarias;

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a
realizacdo de reunides do colegiado ou a divulgacao dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste
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paragrafo, em caso de omissdo do coordenador.

§ 32 As atribuicdes mencionadas no § 22 deste artigo poderdo ser delegadas pelo(a) titular da
UAE a servidor a ele(a) subordinado.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 62 O Grupo de Trabalho se reunira, ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias, e,
extraordinariamente, quando necessario.

§ 12 As reunides ordindrias ocorrerdo em datas fixadas pelo coordenador, observadas a
periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima de 2 (dois) dias para
convocagao.

§ 22 A convocagao para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito, dispensada a
antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 32 As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial ou telepresencial.

§ 42 Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a
concordancia do(a) coordenador(a), proceder a publicacdo de ata mensal Unica, com o registro
dos fatos ocorridos nas reunides do periodo.

Art. 72 O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto,
representantes de 6érgdos ou unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras
instituicdes ligadas ao campo de conhecimento correlato.

CAPITULO VI

DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO
Art. 82 As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacdes:
| - a data, o horario e o local da reunido;
Il - o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reunido;
Il - as deliberag¢des tomadas;
IV - o responsdvel pelo cumprimento de cada deliberagao; e
V - os nomes dos participantes.

§ 12 As pautas poderdo integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas
em documento a parte.

§ 22 As pautas e as atas serdo juntadas no PROAD respectivo até 10 (dez) dias depois de realizada
a reunido.
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§ 32 Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 29 deste artigo seja atendido.

CAPITULO VI
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTACAO

Art. 92. Para instalar a reunido do Grupo de Trabalho, serd exigido quérum da maioria dos(as)
membros(as), presente o(a) coordenador(a) ou o(a) vice-coordenador(a).

Art. 10. As deliberagdes do Grupo de Trabalho serdao tomadas por maioria simples, considerando o
numero de membros(as) presentes na reunido.

§ 12 Os(As) membros(as) do colegiado terao voto de igual peso.

§ 22 Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do(a) coordenador(a).

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Grupo de Trabalho manterda didlogo com outros colegiados tematicos, com a
Administracdo do Tribunal e com demais partes interessadas, nos termos do art. 31 da Resolucdo
n. 325, de 2022, do CSIT.

Art. 12. O direito de acesso a documentos, ou a informacdes neles contidas, utilizados como
fundamento para tomada de decisdo ou ato administrativo sera assegurado apenas com a edicao
do respectivo ato decisério, quando, a critério do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar a
tomada da decisdo ou seus efeitos.

Art. 13. O prazo para conclusdo dos trabalhos sera de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir
da publicagdo deste Ato, permitida uma dilagao.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

DEBORA MACHADO

Desembargadora Presidente
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