Poder Judicidrio
Justica do Trabalho
Tribunal Regional da 52 Regido
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA GP N. 1416, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2022

Institui o Grupo de Trabalho para identificar as
causas das inconsisténcias do sistema e-
Gestao.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO, DESEMBARGADOR
ALCINO FELIZOLA, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o § 292 do art. 174 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, que orienta sobre a necessidade de o Comité Gestor Regional do Sistema e-
Gestdo zelar pela consisténcia dos dados remetidos ao TST;

CONSIDERANDO a necessidade de identificar as causas das discrepancias estatisticas encontradas
no sistema e-Gestdo e encontrar solucdes para o problema;

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa n. 006, de 20 de outubro de 2022, que regulamenta a
Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido; e

CONSIDERANDO o PROAD n. 15635/2022 e o PROAD n. 18818/2021,

RESOLVE:
CAPITULO |
DO OBJETO
Art. 12 Esta Portaria institui o Grupo de Trabalho para homologar o extrator de dados do Sistema de

Gestdo Eletronica de Precatérios (GPREC) para o Sistema Gestdo no Tribunal Regional do Trabalho da 5°
Regiéo.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Art. 22 O Grupo de Trabalho compde-se dos seguintes servidores
| - Juliana Campos Ferreira, Diretora da Secretaria de Coordenacdo Judicidria de Primeira Instancia;

Il - Frederico Augusto de Aguiar Rodrigues, Diretor da Secretaria de Conciliagdo e Execugdo da
Fazenda Publica;
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lIl - Geraldo Majella Gomes dos Santos, representante da Secretaria de Conciliacdo e Execucdo da
Fazenda Publica;

IV - Daniela Ramos Alves, representante da Coordenadoria de estatistica e Pesquisa;
V - Fabio Almeida Santana, representante da Coordenadoria de estatistica e Pesquisa;

VI - José Robson Araujo Silva, representante da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdes (SETIC); e

VIl - André Luis Nunes Muniz, representante da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgdes (SETIC).

§ 12 O colegiado serd coordenado pelo servidor Frederico Augusto de Aguiar Rodrigues e terd
como vice-coordenadora Daniela Ramos Alves.

§ 32 A critério do coordenador, poderdo ser convidados magistrados(as) e servidores(as) do
Tribunal, para contribuir no desenvolvimento das atividades do colegiado.

§ 42 Os membros do Grupo de Trabalho realizardo suas atividades no colegiado sem prejuizo de
suas fungdes administrativas ou jurisdicionais.

CAPITULO Il
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 32 O Grupo de Trabalho instituido nesta Portaria associa-se ao Comité Gestor Regional do
Sistema e-Gestao.

Pardgrafo Unico. A associacdo referida no caput deste artigo consiste no reporte das atas
produzidas e dos resultados alcancados pelo Grupo de Trabalho, nos termos do art. 24, |, da
Instrucdo Normativa GP n. 006, de 20 de outubro de 2022.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 42 Cabe ao Grupo de Trabalho:
I - definir metodologia para validacdo dos dados extraidos pelo extrator do GPREC para o Sistema e-Gestdo;

II - garantir a implantacdo do extrator do GPREC, conforme parametrizacdo definida pela equipe técnica nacional,
no ambiente de homologacdo e, ap6s a conclusdo, no ambiente de produgdo;

IIT - validar os dados disponibilizados em ambiente de homologacdo, com base nos relatérios disponiveis no
Sistema GPREC ou pesquisas elaboradas por equipe técnica para esse fim, contemplando as informagoes

disponiveis no GPREC relativas tanto a processos PJe, quanto aos migrados do SAMP;

IV - reportar a equipe nacional responsavel pelo extrator do GPREC possiveis inconsisténcias observadas durante
esse trabalho;

V - identificar os lancamentos realizados no GPREC que possam afetar a correta apuracdo dos dados estatisticos
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gerados pelo extrator; e

VI - incluir nas rotinas atuais, diaria e mensal, de extracdo de dados do Sistema e-Gestdo a geracdo de dados a
partir do extrator do GPREC.

Art. 52 Cabe ao Coordenador do Grupo de Trabalho:

| - convocar ou fazer convocar reunioes ordindrias e extraordinarias;

Il - comparecer as reunides, pessoalmente ou representada pela vice-coordenadora;
Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar eventuais conflitos no ambito do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e

VII - assinar as atas de reunido.

CAPITULO V
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 62 A Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa (CESTP) atuard como Unidade de Apoio Executivo
(UAE) do colegiado tematico.

§ 12 Cabe a UAE:
| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessdrios para a
realizagdo das reunides;

Il - convidar os membros para reunides convocadas pelo coodenador ou por 1/3 (um tergo) dos
membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunioes;
V - redigir as atas das reunides e colher as assinaturas dos participantes;

VI - fazer publicar o calendario, as atas das reunifes e demais documentos, exceto quando
contiverem informacdo total ou parcialmente sigilosa, hipotese em que se publicard certidao,
extrato ou cépia com ocultagdo da parte sob sigilo;

VIl - monitorar o conteldo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informacgdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte
interessada.

§ 292 Cabe ao titular da UAE:
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| - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 12 deste artigo;

Il - manter atualizadas as informacdes do colegiado no site do Tribunal, inclusive no que diz
respeito ao conteldo e a vigéncia dos atos normativos;

lIl - dar ciéncia a coordenadora do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de
realizacdo das reunides ordindrias;

IV - reportar a coordenadora as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a
realizacdo de reuniGes do colegiado ou a divulgacdo dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste
paragrafo, em caso de omissdo do coordenador.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 72 O Grupo de Trabalho deve se reunir, ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias e,
extraordinariamente, quando necessario.

§ 12 As reunides ordinarias ocorrerdo em datas fixadas pelo coordenador, observadas a
periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima de 2 (dois) dias para
convocagao.

§ 22 A convocacdo para as reunides da-se por qualquer meio admitido em direito, dispensada a
antecedéncia minima no caso de reunido extraordinadria.

§ 32 As reunides poderao ser realizadas de forma presencial ou telepresencial.

§ 42 Ocorrendo duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a
concordancia de seu coordenador, proceder a publicacdo de ata mensal Unica, com o registro dos
fatos ocorridos nas reunides do periodo.

Art. 82 O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto,
representantes de érgdos ou unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras
instituicdes ligadas ao campo de conhecimento correlato.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO
Art. 92 As atas de reunido devem conter, no minimo, as seguintes informacdes:
| - a data, o hordrio e o local da reunido;
Il - o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reunido;

Il - as deliberacdes tomadas;
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IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberacdo, quando houver; e
V - 0s nomes dos participantes.

§ 12 As pautas poderdo integrar o contelddo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas
em documento a parte.

§ 22 As pautas e as atas serdo publicadas no site do Tribunal, até 10 (dez) dias depois de realizada
a reuniao.

§ 32 Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 292 deste artigo seja atendido.

CAPITULO VI
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTACAO

Art. 10. Para instalar a reunido do Grupo de Trabalho, exige-se quérum de metade mais um de
seus membros, presente o coordenador ou a vice-coordenadora.

Art. 11. As deliberacdes do Grupo de Trabalho serdo tomadas por maioria, considerando o nimero
de membros presentes na reunido.

§ 12 Os(as) membros(as) do colegiado terdao voto de igual peso.

§ 22 Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do coordenador.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Grupo de Trabalho mantera didlogo com outros colegiados tematicos, com a
Administracao do Tribunal e com demais partes interessadas, nos termos do inciso Il do art. 22 da
Instrucdao Normativa GP n. 006, de 2022.

Art. 13. O Grupo de Trabalho atuara pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

ALCINO FELIZOLA

Desembargador Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia
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