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Regulamenta o processamento de consignacao
em folha de pagamento de que trata o artigo 45,
da Lei n° 8.112/90.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 52 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
considerando o disposto no art. 45, da Lei n°8.112/90, resolve regulamentar o
processamento de consignacdo em folha de pagamento, na forma dos
dispositivos seguintes.

Art. 1° As consignacdes em folha de pagamento dos magistrados e servidores,
ativos e inativos, e dos pensionistas do Tribunal Regional do Trabalho da 52
Regido obedecerao aos termos deste Regulamento.

Art. 2° As consignacgdes sao classificadas em compulsérias e facultativas.

Art. 3° Considera-se, para fins deste Regulamento:

| - CONSIGNATARIO: o destinatario dos créditos resultantes das consignacdes
compulsérias e facultativas;

Il - CONSIGNANTE: o Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiao;

[l - CONSIGNADO: o magistrado e o servidor, ativo ou inativo, e 0 pensionista;
IV - CONSIGNACAO COMPULSORIA: o desconto efetuado por imposicdo
legal ou determinado por decisdo em processo administrativo ou judicial,
incidente sobre o total ou parte da remuneracdo, provento ou pensado do
consignado;

V - CONSIGNACAO FACULTATIVA: o desconto efetuado mediante prévia e
formal autorizacdo do consignado, com anuéncia da Administracéo, incidente
sobre o total ou parte da remuneragéo, provento ou pensao do consignado.

Art. 4° As consignacdes com pulsorias compreendem:

| - contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do servidor publico;

Il - contribuicdo para a previdéncia social do regime geral;

[l - contribuicdo para os planos de seguridade social dos servidores
requisitados, constituidos na forma da legislagédo especifica;

IV - penséo alimenticia judicial;

V - retengao na fonte do imposto de renda;

VI - reposicéo e/ou indenizacao ao erario;

VII - custeio e/ou contribuicdo de beneficios e/ou auxilios concedidos pelo
Tribunal, na forma de seus regulamentos;

VIII - obrigacdo decorrente de decisao judicial ou administrativa;

IX - mensalidade ou contribuicdo em favor de entidade sindical; e

X - outros descontos compulsdrios instituidos por lei.



Art. 5° As consignacdes facultativas compreendem:

| - contribuicdo para o regime de previdéncia complementar;

Il - contribuicdo para o regime de previdéncia privada, de carater complementar
e organizado de forma auténoma em relacdo ao regime geral de previdéncia
social, prevista em lei;

[ll - contribuicdo para planos de saude patrocinados por entidade aberta de
previdéncia privada, que opere com planos de peculio, salude, seguro de vida,
renda mensal e previdéncia complementar, bem como por entidade
administradora de planos de saude;

IV - contribuicdo em favor de entidades de classe, associacdes e clubes de
servidores e magistrados;

V - contribuicdo em favor de cooperativa constituida de acordo com a lei;

VI - prémio de seguro coberto por entidades fechadas ou abertas de
previdéncia privada, incluidas as seguradoras que operem com planos de
seguro de vida e renda mensal, bem como contribuicdo destinada a essas
entidades e a administradoras de planos de saude, para manutencéo de plano
de saude, peculio, seguro de vida, renda mensal ou previdéncia complementar;
VII - pagamento de prestacdo mensal de aluguel residencial e amortizacdo de
financiamento para aquisi¢do, construcao ou reforma de imovel residencial;

VIII - amortizacdo de empréstimo concedido por instituicdo bancéaria, de crédito,
caixa econdmica, ou por entidade fechada de previdéncia privada que opere
com plano de peculio, saude, seguro de vida, renda mensal, previdéncia
complementar ou empréstimo financeiro, ou por cooperativa constituida de
acordo com a lei;

IX - penséo alimenticia voluntaria;

X - outros descontos decorrentes de convénios ou ajustes realizados pelas
ssociagdes em favor de magistrados e servidores.

Art. 6° As consignacdes facultativas dar-se-ao a critério da Administragdo, com
reposicao de custos nos termos do artigo 8° deste Regulamento.

Art. 7° O interessado em promover consignacao facultativa devera requerer
habilitagdo, como consignatario, a Diretoria-Geral, anexando cOpias
autenticadas dos seguintes documentos:

a) CNPJ;

b) contrato social; estatuto social; autorizacdo do Banco Central do Brasil;
Portaria do Ministério da Fazenda ou carta patente da SUSEP, conforme o
caso;

Cc) ata de eleicao e posse da diretoria atual;

d) certidbes negativas de débito junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social, Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico;

e) domicilio bancario para créditos das consignacoes;

f) procuracdo ou instrumento equivalente, cédula de identidade e CPF do
representante do consignatario;

g) declaracdo firmando compromisso de manter atualizados os dados de
cadastramento.

§ 1° A Secdo de Acompanhamento de Processos Administrativos — Area de
Contratos e Suprimento de Fundos instruird o pedido com analise sobre a
regularidade e validade dos documentos, enviando-o ao Diretor-Geral para



decisdo, por delegacdo da Presidéncia, quanto a autorizacdo de
processamento.

§ 2° ApOs autorizagdo, o requerimento devera ser encaminhado a Assessoria
Juridica para andlise e, em seguida, ao Servico de Or¢camento e Financas para
proceder a abertura de “codigo” especifico de consignacéao.

§ 3° A Secdo de Acompanhamento de Processos Administrativos — Area de
Contratos e Suprimento de Fundos formalizara o termo de cooperacdo mutua
para ser firmado pelo Tribunal e pela consignataria, observando-se as regras
deste Regulamento e as normas aplicadas aos contratos publicos, no que
couber.

8 4° Ficam dispensados o cadastramento e a formalizagdo de ajuste nas
hipoteses de consignacdo de pensao alimenticia voluntaria, aluguel de imovel
residencial e para sindicato ou associacdo, nestes casos, quando se tratar
somente de consignacédo da contribuicdo mensal sindical ou associativa.

Art. 8° Para cada consignacdo facultativa realizada ser4 cobrado do
consignatario, a titulo de reposicdo de custos, o valor mensal de R$ 1,00 (um
real) por linha no contracheque.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica quando o consignatario for 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica direta, autarquica ou fundacional; entidades
sindicais e associativas que congreguem servidores e magistrados, quanto a
parcela da contribuicdo sindical ou de associado; e, aos consignatarios de
pensao alimenticia e de aluguel.

§ 2° O valor apropriado a titulo de reposicdo de custos devera ser
mensalmente recolhido ao Tesouro Nacional.

§ 3° O valor descrito neste artigo sera atualizado no més de novembro de cada
ano, adotando-se a variacao integral do Indice de Pre¢co ao Consumidor Amplo-
IPCA, calculado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-
IBGE.

8 4° A obrigacdo de ressarcimento prevista neste artigo ndo alcancara as
consignacdes ja instituidas.

Art. 9° A solicitacdo de consignacdes facultativas serd encaminhada ao Servico
de Pagamento de Pessoal, até o ultimo dia atil do més anterior a consignacéo
da primeira ou Unica parcela, para fins de conferéncia e processamento.

8 1° Se, em face de problemas operacionais, a consignacdo nao se processar
dentro do més de competéncia, o consignado, devidamente cientificado pelo
Servico de Pagamento de Pessoal, devera quitar o valor correspondente
diretamente com o consignatario.

8 2° O encaminhamento intempestivo da solicitacdo de consignacao implica
exclusdo da respectiva parcela do més de competéncia, ficando vedada a
inclusdo em dobro nos meses seguintes.

8§ 3° O processamento das consignacdes fica condicionado a apresentacéo de
prova de existéncia da obrigacdo de pagamento, através de contrato ou
documento semelhante, autorizacdo do consignado, valor a ser consignado,
periodo e niumero de parcelas em gque se dard o desconto e domicilio bancario
do consignatério.

Art. 10. As consignacg0es facultativas poderao ser canceladas:

| - por interesse publico, devidamente justificado;



Il - por interesse do consignatario, expresso por meio de solicitagdo formal,
acompanhada de ciéncia do consignado; e

Il - a pedido do consignado, acompanhado de comprovante de ciéncia da
entidade consignataria.

Art. 11 Para os efeitos deste Regulamento, considera-se remuneragdo o
subsidio do magistrado e, para o servidor, a soma do vencimento do cargo
fetivo com as vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, bem
como a retribuicdo pelo exercicio de cargo em comissdo ou funcgéo
comissionada, abono permanéncia, auxilio alimentacdo e auxilio médico
hospitalar, sendo excluidas:

| - diarias;

Il - ajuda de custo;

[Il - indenizacgédo de transporte;

IV - salario-familia;

V - gratificacdo natalina;

VI - auxilio-natalidade;

VII - auxilio-funeral;

VIII - adicional de férias;

IX - adicional pela prestacéo de servigo extraordinario;

X - adicional noturno;

XI - adicional de insalubridade, de periculosidade ou de atividades penosas;
XII — auxilio pré-escolar;

XIlI - auxilio-transporte;

XIV - verbas decorrentes de decisédo judicial ndo transitada em julgado, de
carater unico ou continuo;

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo aos proventos e pensdes, no
que couber.

Art. 12. Somente podem ser objeto de desconto decorrente de consignagao
facultativa as prestacdes de, no minimo, R$ 50,00 (cinquenta reais), exceto
quanto ao valor referente a contribuicho de soécio para as entidades
associativas representantes de servidores e magistrados.

ame%ﬁ%é:veis—até—e—ﬁmite—de—ﬁ—ésetenta—e—deis}—meses—(redaqao dada pela
Portaria n® 0037/2010, disponibilizada no DJ-e TRT5 em 20.01.2010, pagina 1)

&nm%—ate—e—kmﬁe—de—&—(%en&a—e—qua#e)—meses—(redagao dada pela
Portaria n® 0428/2011, disponibilizada no DJ-e TRT5, em 24.03.2011, paginal)

Art. 13. A consignacdo em folha de pagamento sera efetivada em parcelas
amortizaveis até o limite de 120 (cento e vinte) meses. (redacdo dada pela
Portaria n® 1757/2011, disponibilizada no DJ-e TRT5 em 20.10.2011, pagina 2)

8 1° Nao estdo sujeitas ao limite do caput as consignagdes referentes a
amortizacdes de financiamentos para aquisicdo, construcdo ou reforma de
imovel residencial; prestacdo de aluguel de imovel residencial e pensédo



alimenticia, desde que objeto de solicitacdo do interessado como a indicacéo
do saldo devedor, incluindo as parcelas de juros e o numero de prestacdes
faltantes.

§ 2° A auséncia de formalizacdo da solicitagéo referida no paragrafo anterior
determinara a exclusédo da consignacao.

8§ 3° O limite definido neste artigo poderé& ser alterado, a qualquer tempo, pela
Presidéncia do Consignante

Art. 14 A soma das consignacdes facultativas ndo podera exceder ao valor
equivalente a 30% (trinta por cento) do subsidio ou remuneragéo, provento ou
pensdo do consignado, excluido do célculo o valor pago a titulo de contribuicdo
para planos de saude, na forma prevista no inciso lll do art. 5°. (redacédo dada
pela Portaria n® 0725/2010, disponibilizada no DJ-e TRT5 em 10.06.2010, pagina 1)

Art. 15. Nao sera permitido o desconto de consignac¢des facultativas quando a
soma destas com as compulsérias exceder a 70% (setenta por cento) da
parcela do subsidio, remuneracgao, provento ou pensdo do consignado.

8 1° Quando a soma das consignacdes compulsérias e facultativas exceder o
limite previsto neste artigo, os descontos relativos as consignacdes facultativas
serdo suspensos até ficarem dentro desse limite, caso em que sera observada
a seguinte ordem de prioridade de manutencéao:

| - amortizagcdo de financiamento de aquisicdo, construcdo ou reforma de
imovel residencial;

Il - contribuicdo para o regime de previdéncia complementar da Unido, ou para
Estados, Distrito Federal e Municipios, se servidor requisitado, observado o
disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, nos termos da lei sobre o
assunto;

[l - contribuicdo para o regime de previdéncia privada, de caréater
complementar e organizado de forma autbnoma em relagcéo ao regime geral de
social, prevista na lei;

IV - amortizacdo de empréstimo concedido por instituicdo federal oficial de
crédito ou por entidade fechada de previdéncia privada que opere com plano
de peculio, saude, seguro de vida, renda mensal, previdéncia complementar ou
empréstimo, ou por cooperativa constituida de acordo com a lei;

V - amortizacdo de empreéstimo concedido por instituicdo bancaria ou de crédito
ou por entidade aberta de previdéncia privada;

VI - contribuicdo para planos de saude patrocinados por entidade aberta de
previdéncia privada, que opere com planos de peculio, salude, seguro de vida,
renda mensal e previdéncia complementar, bem como por entidade
administradora de planos de saude;

VIl - penséo alimenticia voluntaria;

VIII - prémio de seguro coberto por entidades fechadas ou abertas de
previdéncia privada, incluidas as seguradoras que operem com planos de
seguro de vida e renda mensal, bem como contribuicdo destinada a essas
entidades e a administradoras de planos de saude, para manutencéo de plano
de saude, peculio, seguro de vida, renda mensal ou previdéncia complementar;



IX - contribuicdo em favor de entidades de classe, associacdes e clubes de
servidores e magistrados; e,
X - contribuicdo em favor de cooperativa constituida de acordo com a lei.

§ 2° A prioridade de manutengdo observara a ordem cronolégica quando as
consignacgdes facultativas estiverem fundamentadas no mesmo inciso, hipotese
em gque a mais antiga tera preferéncia sobre a mais recente.

8 3° O Servico de Pagamento de Pessoal notificard o consignatério da
suspensao do desconto, no prazo maximo de 10 (dez) dias apos o fechamento
da folha.

Art. 16. A margem consignavel disponivel € o menor valor dentre:

| - a diferenca entre o valor correspondente ao limite estabelecido no art. 14
deste Regulamento e a soma das consignacdes facultativas registradas no
sistema de folha de pagamento; e

Il - a diferenca entre o valor correspondente ao limite estabelecido no caput do
Art. 15 deste Regulamento e a soma de todas as consignacdes compulsérias e
facultativas registradas no sistema de folha de pagamento.

Art. 17. Quando requerido pelo consignado/consignatario, a margem
consignavel do servidor e do magistrado serd atestada pelo Servigco de
Pagamento de Pessoal através de declaracao.

8 1° A declaracao, a ser expedida no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
data do requerimento, somente sera fornecida ao servidor/magistrado ou
procurador devidamente habilitado em instrumento de representacao.

8§ 2° Admitir-se-a a expedicdo de declaragdo que explicite a margem
consignavel disponivel antes e/ou apos a quitacdo de eventual consignacéo em
andamento.

Art. 18. O servidor ou magistrado interessado na consignacao em pagamento é
responsavel pelo uso das declaragbes de margem consignavel, devendo
efetuar o controle respectivo a fim de evitar a extrapolacdo da margem
informada.

Paragrafo unico. O Servico de Pagamento de Pessoal ndo processara proposta
de consignacdo que ultrapasse o percentual da margem consignavel do
interessado, devolvendo-a ao consignatario.

Art. 19. O Tribunal celebrard acordo de cooperagao com a consignataria.

Art. 20. Ao Tribunal Regional do Trabalho da 5 Regido ndo compete processar
encontro de contas, acertos financeiros de qualquer espécie entre
consignatéarios e consignados.

Art. 21. Os créditos resultantes das consignacfes serdo efetuados,
exclusivamente, nas contas bancarias de titularidade dos consignatarios,
indicadas em seus respectivos cadastramentos.

Art. 22. A solicitagdo de consignacédo de pensédo alimenticia voluntaria devera
ser instruida com:



| - valor ou percentual de desconto sobre o subsidio, remuneragéo, provento ou
pensédo do consignado;

Il - a identificagdo da conta bancéria para depdsito do valor consignado;

Il - nome completo, RG, CPF e endereco do consignatario e copias dos
respectivos documentos, além de outras informacdes a critério do TRT; e,

IV - autorizacdo expressa do consignatario ou do seu representante legal.

Art.  23. A consignacdo em folha de pagamento ndo implica co-
responsabilidade do TRT, do Presidente ou de qualquer outro servidor por
divida ou compromisso pecuniario assumido pelo consignado.

Art. 24. O pagamento de antecipacdo da remuneracdo mensal de férias sera
efetuado deduzidas as consignacdes compulsorias e facultativas.

Paragrafo Unico - Os valores referentes as consignagdes previstas no inciso 1V,
do artigo 4°, bem como as consignacdes facultativas, deverdo ser creditadas
aos consignatarios somente no més em que sejam devidos.

Art. 25. Ao constatar a existéncia de consignagédo processada em desacordo
com o disposto neste Regulamento em razdo de fraude, simulacdo, conluio,
dolo ou culpa, o Servico de Pagamento de Pessoal devera comunicar o fato ao
Diretor-Geral para que este decida, apuradas as responsabilidades, quanto a
suspensao da consignacao e/ou cancelamento do cadastro de consignatario.

Art. 26. A partir da vigéncia deste Regulamento, nenhuma consignagédo sera
efetivada sem a precedente formalizac&o do respectivo termo de ajuste.

Art. 27 As consignacoes ja processadas obedeceréo as disposi¢coes da Portaria
N°TRT5-777/2001.

Art. 28. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Tribunal.
Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se.
Salvador, de 10 de novembro de 2008.

Original assinado

Paulino Couto
Desembargador Presidente do TRT da 52 Regi&o
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