PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO

PROVIMENTO N° GP/CR TRT5 0001/2010*
NORMA REVOGADA

Cria a Central de Execucéo e Expropriagéo no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 52
Regido.

A PRESIDENTE E A CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTA REGIAO, DESEMBARGADORAS ANA LUCIA BEZERRA
SILVA E VANIA JACIRA TANAJURA CHAVES, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de melhorar a efetividade dos processos de execugdo em
busca da razoavel duracdo do processo, que é objetivo estratégico deste Regional;

CONSIDERANDO que a centralizacdo dos procedimentos referentes aos atos expropriatorios,
além de otimizar as rotinas visa a celeridade na concretizacdo da prestacéo jurisdicional,

CONSIDERANDO a constante necessidade de aperfeicoamento dos procedimentos executorios
no ambito da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a tecnologia, que permite, em ambiente seguro, a transmissdo eletronica de
dados, em face da eficiéncia e economicidade;

CONSIDERANDO a necessidade de prestar aos jurisdicionados um melhor servico na satisfacao
do direito reconhecido;

RESOLVEM:

Art. 1° Criar no ambito deste Tribunal Regional a Central de Execucéo e Expropriacédo, que sera
constituida pelo Servigo de Distribuicdo de Mandados e Avaliacdo; Departamento de Hastas
Publicas e Departamento de Inteligéncia.

§ 1° A Central de Execucgdo e Expropriacdo sera composta por trés Juizes, um Juiz Titular, que
funcionard como Coordenador Geral, e dois Juizes Substitutos, todos designados pelo Presidente
do Tribunal;
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8§ 2° Os Juizes do Trabalho a que se refere o § 1° atuardo conjunta ou separadamente em todas as
unidades que compdem a Central de Execucdo e Expropriacdo, mediante delegacéo, e terdo a
atribuicdo de solucionar todas as demandas que lhes forem apresentadas relativas aos processos
em fase de expropriacdo, inclusive aquelas apresentadas pelos Oficiais de Justica, quando do
cumprimento das diligéncias, proferindo também as decisbes que se fizerem necessarias, a
exemplo de Embargos a Arrematacdo e Adjudicacdo; expedicao de Mandados de Arrombamento
e requisicdo de forca policial.

Art. 2° O Servico de Distribuicdo de Mandados Judiciais e Avaliacdo integrard a Central de
Execucdo e Expropriacéo e estara sujeito a direcdo e coordenacdo dos Juizes que nela atuarem, e
o seu funcionamento permanecera disciplinado pelo Regulamento Geral da Secretaria, naquilo
gue ndo contrariar as disposicdes deste.

Art. 3° O Departamento de Hastas Publicas integrard a Central de Execucdo e Expropriacéo e
estara sujeito a direcdo e coordenacao dos Juizes que nela atuarem.

Paragrafo Unico. O Departamento de Hastas Publicas serd composto por 10 (dez) servidores,
dirigido por um servidor ocupante do cargo de Coordenador, com a funcdo comissionada de
Chefe de Departamento — FC5, e contara com as seguintes funcdes: 1 (um) Assistente de Juiz —
FC5, 1 (um) Secretério de Audiéncia — FC5, 1 (um) Calculista — FC4, 1 (um) Chefe de Secédo —
FC4, 1 (um) Chefe de Nucleo — FC2, 1 (um) agente de seguranca (GAS).

Art. 4° O Departamento de Inteligéncia tambem integrara a Central de Execucao e Expropriacéo
e estara sujeito a direcdo e coordenacdo dos Juizes que nela atuarem.

8 1° O Departamento de Inteligéncia serd composto por 4 (quatro) servidores do quadro efetivo
deste Regional, sob a coordenacdo de um funcionario, com a funcdo comissionada de Chefe de
Departamento — FC5, diretamente vinculado ao Juiz Coordenador da Central de Execucdo e
Expropriagéo, a quem compete, em conjunto ou separadamente com os demais Juizes integrantes
da Central:

| - propor e gerenciar convénios e parcerias entre instituicdes publicas e privadas, como fonte de
informacdo de dados cadastrais ou cooperacado técnica, que facilitem e auxiliem a execucéo;
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Il - planejar, coordenar, executar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades relacionadas
com a producéo de conhecimentos;

Il — prestar informacdo, quando solicitada pelas Unidades Judiciarias, acerca da mudanca de
enderecos dos devedores, inclusive quanto a localizacao de bens;

IV - promover a busca de bens que possam garantir a execucgao;

V - recepcionar e examinar denuncias, sugestdes e propostas para realizacdo de diligéncias,
analise de fraudes e investigacdo de outros ilicitos, sem prejuizo da competéncia das Varas;

VI - convocar executantes de mandados para coleta de dados e diligéncias de inteligéncia;

VII - elaborar estudos sobre técnicas de pesquisa, investigacdo e avaliacdo de dados, bem como
sobre mecanismos e procedimentos de prevencdo, obstrucdo, deteccdo e de neutralizacdo de
fraudes a execucdo;

VIII - produzir relatorios circunstanciados dos resultados obtidos com acgdes de pesquisa e
investigacao;

IX - formar bancos de dados das atividades desempenhadas e seus resultados;

X - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.

8 2° O Servico de Inteligéncia também podera atender as solicitacbes das Varas do Trabalho
situadas no interior do Estado.

Art. 5° Revogam-se as normas anteriores naquilo que contrariarem o presente Provimento.
Art. 6° Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Cumpra-se.

Salvador, 22 de marco de 2010.

Ana LUcia Bezerra Silva Vania Jacira Tanajura Chaves
Presidente Corregedora Regional

Disponibilizado no DJe TRT5 em 22.03.2010, pagina 1, com publicagdo
prevista para o 1° dia atil subseqiiente, nos termos da Lei 11.419/2006 e RA
TRT5 33/2007.

* Revogado pelo Provimento Conjunto GP/CR n° 0010/2015,
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