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ATO TRT5 N° 0248, DE 18 DE JUNHO DE 2014

Institui as normas e procedimentos para
Classificacdo da Informac&o no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 52 Regido.

O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR DO TRABALHO VALTERCIO
RONALDO DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 52 REGIAO — TRT5, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a implantagédo do Sistema de Gestdo da Seguranca da Informacao
do TRT5;

CONSIDERANDO os requisitos da norma técnica ABNT NBR ISO/IEC 27001:2011;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal N° 12.527 de 18 de novembro de 2011,
CONSIDERANDO que a Politica de Seguranca da Informacao instituida neste Tribunal
por meio da RA 023/2011 prevé que toda informacdo de propriedade do TRT5 seja

classificada,

RESOLVE editar este Ato para estabelecer normas e procedimentos visando a
Classificacédo da Informacéo de propriedade do TRT5, na forma a seguir descrita:

Art. 1° Para efeitos deste Ato, aplicam-se as seguintes defini¢des:

| — SGSI: Sistema de Gestdo da Seguranca da Informacao do TRTS5;

Il — SETIC: Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;

Il = CSI: Comité de Seguranca da Informacéo;

IV — ESI: Escritério de Seguranca da Informacao;

V — Ativos de Informacao: qualquer informacéo que tenha valor para o TRT5;

V — Custodiante da Informacao: pessoa ou grupo de pessoas responsavel pela guarda
de Ativos de Informacéo;

VI — Gestor da Informacdo: pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar,
manter, atualizar, classificar ou excluir uma informacéo.

Art. 2° S&o Ativos de Informagdo de propriedade do TRT5, qualquer dado ou
informacdo armazenado em computadores de qualquer espécie de propriedade do
TRT5 ou que tenham acesso concedido a Rede Corporativa do TRT5.
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Art. 3° Os Ativos de Informagédo do TRT5, sdo classificados, conforme seu grau de
sigilo, nas seguintes categorias:

| — Confidencial: informacdes de acesso restrito, cujo conhecimento por pessoas ndo
autorizadas possa comprometer as operacdes e objetivos previstos para o exercicio
das atividades jurisdicionais executadas pelo Tribunal. Também recebem esta
classificacdo informacgdes cujo conhecimento por pessoas ndo autorizadas possa poér
em risco a seguranca dos juizes e desembargadores do Trabalho ou seus familiares;

Il — Restrita: informagbes de uso interno por colaboradores do Tribunal devidamente
autorizados e credenciados para tal. Toda a informagdo armazenada em servidores de
arguivos ou banco de dados do Tribunal que néo tiver sido classificada nas categorias
Confidencial ou Publica é automaticamente enquadrada na categoria Restrita;

lIl — Puablica: informacdes de acesso para consulta disponivel ao publico em geral. O
acesso para atualizacdo ou modificacdo dessas informacBes deve ser restrito aos
seus gestores;

IV — Nao-classificada: qualquer informacdo armazenada nos discos locais de estacdes
de trabalho, computadores méveis, memdarias flash ou outras midias removiveis que
nao esteja classificada como Confidencial, Restrita ou Publica estara automaticamente
enquadrada nesta categoria.

Art. 4° O TRTS5 responsabiliza-se por garantir a confidencialidade, integridade e
disponibilidade das informagfes Confidenciais, Restritas e Publicas, eximindo-se de
qualguer responsabilidade pelo uso indevido ou perda das informacbes N&o-
classificadas.

Art. 5° A classificacdo de informacdo como Confidencial sera realizada em duas
etapas. Na 12 etapa, compete ao CSl indicar a classificacdo de informacdes nessa
categoria. Na 2* etapa, a indicagcdo do CSI sera apreciada e aprovada pela
Presidéncia ou Mesa Diretora, que ratificara a classificagdo da informagdo na
categoria Confidencial.

Art. 6° A classificacdo da informagdo como Restrita ou Publica é indicada pelo Gestor
da Informacdo e submetida a apreciacao e aprovacado do CSI.

§ 1° Compete ao CSl indicar quem séo os gestores de cada informacéo ja existente no
Tribunal ou de nova informacdo que venha a ser criada como resultado de novas
demandas, projetos, processos ou atividades.

§ 2° O CSI devera coordenar uma forgca de trabalho formada pelos gestores de
informacdo nomeados; membros do CSI; representantes da SETIC das areas de
banco de dados, geréncia de servicos e desenvolvimento de sistemas; representantes
das coordenacdes judiciarias de 1* e 2* instancia e de outras unidades administrativas
que o CSI considere relevantes para esta tarefa; visando criar um processo de
trabalho para classificacdo de informacdo validado através de um projeto-piloto a
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definir. Este grupo deve apresentar o resultado deste trabalho no prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, prorrogavel por igual periodo, a contar da publicacdo deste Ato.

§ 3° Compete ao CSI, através da forca de trabalho descrita no § 2° deste artigo,
determinar a forma de rotular as informacfes classificadas como Confidenciais,
Restritas ou Publicas.

Art. 7° A SETIC é custodiante de toda a informacdo armazenada em servidores de
arquivos ou banco de dados na rede corporativa do TRT5.

Art. 8° As informacgfes armazenadas em estacdes de trabalho, computadores méveis
ou midias removiveis terdo como custodiantes os usuarios ou gestores das unidades
administrativas responsaveis pelas mesmas.

Art. 9° O Custodiante das Informacdes é responsavel por implementar todas as
politicas de seguranca da informacdo determinadas para cada categoria de
informac&o definida neste Ato.

Art. 10 Todos os processos de aquisicdo ou desenvolvimento de sistemas de
informacdo no TRT5 devem, na sua fase de especificacdo de requisitos, definir os
Gestores da Informacdo que sera criada ou atualizada pelo novo sistema, permitindo
sua classificacéo ainda durante as etapas de aquisi¢cdo ou de desenvolvimento.

Art. 11 Casos nao previstos neste Ato deverdo ser submetidos a avaliagdo do CSI.
Art. 12 Este Ato entra em vigor a partir da data de sua publicacédo.

Art. 13 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Salvador, 18 de junho de 2014.

(assinado digitalmente)
VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

Disponibilizado no DJ Eletrénico do TRT da 5* Regido em
18.06.2014, pagina 5, com publicacdo prevista para o 1° dia Util
subsequente, nos termos da Lei 11.419/2006 e RA TRT5 33/2007.

Silene Caldas, Chefe do Nucleo de Biblioteca — TRT5
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